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CREDENCIAMENTO N°. 004/2026

Chamamento Publico n° 004/2026
Processo Administrativo n°® 047/2026

Procedimento: Inexigibilidade de licitagdo

Regime de Execugdo: Conforme demanda

Impugnacgao: até 10/04/2026

Credenciamento presencial: Avenida Minas Gerais, 220, Centro, Jaguapita, Parana —
SETOR DE PROTOCOLOS

1. PREAMBULO

1.1. O MUNICIPIO DE JAGUAPITA - PARANA, através da Secretaria Municipal de Saude, em
conformidade com o art. 74 inciso |V, art. 79 da Lei n® 14.133/21 e art.4° do Decreto Municipal
n° 040/2025, TORNA PUBLICO para conhecimento dos interessados, que realizara o
CREDENCIAMENTO visando CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO DE
PESSOAS FISICAS E PESSOAS JURIDICAS PARA PRESTACAO DE SERVICOS
PROFISSIONAIS NAS ESPECIALIDADES DE PEDIATRIA, PSICOLOGIA E TERAPIA
OCUPACIONAL, VISANDO ATENDER AS DEMANDAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE DO MUNICIPIO DE JAGUAPITA/PR, CONFORME A NECESSIDADE DA
ADMINISTRAGAO, conforme condigbes, especificagbes, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. Em estrito cumprimento ao artigo 79, paragrafo unico, inciso |, da Lei Federal n°
14.133/2021, o presente edital regulamenta um cadastramento permanente, de modo a
permitir a entrada de novos interessados (pessoas fisicas ou juridicas) a qualquer tempo,
durante a vigéncia do certame.

1.3. O presente credenciamento sera conduzido pela comissdao de contratagéo
especialmente instituida pela por Portaria com publicagdo divulgada no Diario Oficial dos
Municipios do Parana https://www.diariomunicipal.com.br/amp/pesquisar.

2. RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS DE CREDENCIAMENTO:

2.1. O presente credenciamento tera vigéncia por prazo indeterminado, em conformidade
com o art. 4°, § 3° do Decreto Municipal n°® 040/2025, permanecendo aberto para o
cadastramento permanente de novos interessados durante toda a sua validade.
2.2. Em virtude da alteragao do objeto para inclusdo de Pessoas Fisicas, fica reaberto o prazo
para a primeira etapa de recebimento e analise de documentos a partir do dia 27/07/2026. Os
interessados poderao formalizar o pedido de credenciamento de duas formas:
¢ Presencialmente: No Setor de Protocolos da Prefeitura, localizado na Avenida Minas
Gerais, n°® 220, Centro, Jaguapita/PR, CEP 86.610-000, de segunda a sexta-feira, nos
horarios das 08:00h as 11:50h e das 14:00h as 16:30h.




ESTADO DO PARANA
Prefeitura Municipal de Jaguapita

CNPJ - 75.457.341/0001-90

B\

A NN 74 Y

— MUN'CiPloQEJA5UAP|TA e
7 OF NoveweRo 0€ 1

e Online / Eletréonico: Através do sistema de protocolo digital do municipio, acessivel

pelo endereco eletrénico https://jaguapita.eloweb.net/protocolo/consultaProcesso.
2.3. A Comissao de Contratacao se reunira para realizar a Primeira Sessdo Publica de
abertura e avaliagdo dos documentos protocolados.

o Data Limite para Protocolo da 12 Etapa: Até o dia 07/08/2026 (para protocolo fisico
no horario de expediente ou eletrbnico até as 23:59h), garantindo o intervalo
regulamentar anterior a sessao.

e Data da Primeira Sessao de Analise: No dia 10/08/2026, as 09:00h, na sede da
Prefeitura.

2.4. Os documentos recebidos apds as datas limite da primeira sessdo publica serao
analisados de forma continua pelo fluxo de credenciamento permanente, devendo a
Comissao de Contratacao realizar a conferéncia e emitir o parecer de julgamento no prazo
maximo de até 30 (trinta) dias uteis a contar da data do respectivo protocolo.

2.5. Para o Protocolo Presencial, os documentos exigidos neste Edital deverdo ser
entregues em envelope fechado e indevassavel, enderecado a Comissdo de Contratacao,
contendo externamente as seguintes informagoes:

CREDENCIAMENTO PUBLICO N° 004/2026
REABERTURA DE PRAZO - RETIFICAGAO DO OBJETO

INTERESSADO: [Nome Completo do Profissional ou Raz&o Social da Empresal
CONTATOS: [Telefone e E-mail validos]

DESTINATARIO: COMISSAO DE CONTRATACAO / AVALIAGAO — PREFEITURA
MUNICIPAL DE JAGUAPITA - PR.

2.6. Para o Protocolo Online, o interessado devera abrir um processo digital na plataforma
indicada no item 2.2, anexando os documentos exigidos em formato PDF Unico ou
devidamente indexados. Os arquivos internos devem estar perfeitamente legiveis, sob pena
de diligéncia ou desclassificacdo imediata caso a digitalizagdo impega a conferéncia da
autenticidade das certiddes.

3.  DOTAGAO ORGAMENTARIA:

3.1 As despesas decorrentes do presente processo, correrdo por conta da dotacio
orcamentaria do orgamento para o exercicio de 2026.

3. DA IMPUGNAGAO E ESCLARECIMENTOS DO EDITAL:

4.1. Qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos ou impugnar este Edital de
credenciamento, obedecendo aos critérios do artigo 164 da Lei n.° 14.133/21, assim, devera
protocolar no prazo de até 03 (trés) dias uteis antes da data fixada para o inicio do recebimento
da documentagao, mediante peti¢cao a ser enviada exclusivamente para o endereco eletrénico
pregao@jaguapita.pr.gov.br ou protocolada diretamente no portal
https://jaguapita.eloweb.net/portaltransparencia/1/licitacoes cabendo a Comissdao de
Avaliagao decidir sobre a peticdo no prazo de até 02 (dois) dias uteis, contados do
recebimento
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5. DO OBJETO

5.1. Constitui objeto do presente processo o CREDENCIAMENTO PARA
CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FISICAS E PESSOAS JURIDICAS PARA
PRESTACAO DE SERVICOS PROFISSIONAIS NAS ESPECIALIDADES DE
PEDIATRIA, PSICOLOGIA E TERAPIA OCUPACIONAL, VISANDO ATENDER AS
DEMANDAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
JAGUAPITA/PR, CONFORME A NECESSIDADE DA ADMINISTRACAO, mediante
celebragcdo de Termo de Credenciamento individual entre o Credenciado e o

Municipio,

conforme

condicoes,

estabelecidas neste Edital e seus anexos.

5.2. Descrigao dos itens:

especificacoes,

qguantidades e exigéncias

Item

Especialidade

Carga Horaria Semanal

Distribuicao da
Jornada

Valor Mensal
de Referéncia
por
Profissional

(R$)

01

Médico Pediatra

10 horas semanais

02 dias por
semana, 5 horas
por dia, no
periodo das 16h
as 21h,
conforme

necessidade da
Secretaria

13.268,33

02

Terapeuta
Ocupacional

30 horas semanais

06 horas diarias,
de segunda a
sexta-feira,
conforme
necessidade da
Secretaria

4.109,37

03

Psicélogo com
especializagdo em
ABA

30 horas semanais

06 horas diarias,
de segunda a
sexta-feira,
conforme
necessidade da
Secretaria

4.109,37
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5.3. As alteracbes e os acréscimos quantitativos ou qualitativos no objeto deste
credenciamento sujeitam-se estritamente as regras e aos limites previstos na Lei Federal n°®
14.133, de 1° de abril de 2021.

5.4. Diante de alteracdo nas condi¢des previstas neste edital de chamamento publico, os
interessados ja credenciados deverdo ser formalmente comunicados para que firmem
declaracao de que atendem e se sujeitam integralmente aos novos requisitos do edital.

o Paragrafo unico: O atendimento as novas regras exigira a assinatura de um novo
Termo de Credenciamento ou termo aditivo ao anterior, respeitando-se as
contratagdes que ja estiverem em execucdo, salvo manifestacdo expressa de pedido
de descredenciamento por parte do interessado.

5.5. Os credenciados fardo jus aos valores fixados na tabela do item 5.2 correspondentes aos
servicos efetivamente prestados, desde que previamente autorizados, fiscalizados e
aprovados pela Secretaria Municipal de Saude, nos termos definidos neste edital.

5.6. Os precos fixados pela Administracao e aceitos pelos credenciados englobam a inclusao
de todos os custos operacionais, insumos, deslocamentos, taxas, encargos, tributos
incidentes, bem como quaisquer demais despesas diretas e indiretas necessarias a execug¢ao
integral do servico, sem que caiba direito ao credenciado de reivindicar custos adicionais.

5.7. E de responsabilidade exclusiva e integral da Pessoa Juridica credenciada a
disponibilizacdo de pessoal qualificado para a execugao dos servigos, incluindo o pagamento
de salarios, encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais resultantes de
vinculo empregaticio, cujo 6nus e obrigagdes, em nenhuma hipotese, poderao ser transferidos
para a Administragcdo Publica Municipal.

5.8. E de responsabilidade exclusiva e integral da Pessoa Fisica credenciada o cumprimento
de suas obrigacgbes fiscais e previdenciarias como profissional auténomo, autorizando a
Administragdo Publica Municipal a efetuar as retengdes tributarias legalmente obrigatdrias na
fonte (como Imposto de Renda e INSS do contribuinte individual, se aplicavel) no momento
do pagamento dos honorarios profissionais.

6. DA DISTRIBUIGAO DO OBJETO

6.1. O interessado (Pessoa Fisica ou Pessoa Juridica) que atender integralmente as
exigéncias de habilitacdo deste Edital serd formalmente credenciado.

e 8 1% ApoOs o julgamento definitivo e o transcurso do prazo recursal, sera
formalizado o Contrato individual.

e §2°% O Contrato tera prazo de vigéncia de 12 (doze) meses, contado a partir
da data de assinatura do primeiro instrumento firmado entre o Municipio e o
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primeiro credenciado habilitado, admitida a sua prorrogacao por iguais e sucessivos
periodos, limitada ao teto legal de vigéncia do edital.

6.2. As demandas de servicos e a escala de plantbes da Secretaria Municipal de
Saude serédo distribuidas de forma impessoal e objetiva, adotando-se o critério da
ordem cronoldgica de protocolo dos pedidos de credenciamento considerados
véalidos e homologados.

e 819 O critério de distribuicdo por ordem cronoldgica de protocolo alinha-se as
diretrizes do artigo 79, 8 1°, inciso Il, da Lei Federal n°® 14.133/2021, amparado pela
jurisprudéncia pacifica do Tribunal de Contas do Estado do Parana (TCE/PR), a
exemplo do Acordao n° 506/2023 - Pleno e do Acérdao n° 1045/2024 - Pleno.

e §2° Adata e o horario oficiais registrados pelo Setor de Protocolos (fisico) ou
gerados eletronicamente pelo sistema digital do municipio servirdo como marcos
para a fixagcao do posicionamento do credenciado na listagem geral de prestadores.

6.3. O planejamento da escala de atividades levard em consideracdo a quantidade
total de credenciados aptos, o cronograma assistencial da pasta da Saude e a
previsdo de datas para o inicio dos trabalhos, organizando os acionamentos de acordo
com a real necessidade da Administracdo Publica.

6.4. Os interessados serdo ordenados para fins de classificacdo e subsequente
contratacao rigorosamente pela ordem de apresentacdo dos envelopes ou abertura
do processo digital com a documentacao de habilitacéo.

6.4.1. Caso o interessado seja inabilitado ou ndo consiga a classificacao na primeira
tentativa, o numero de protocolo original perderd os efeitos para fins de
posicionamento na fila de distribuicdo. Nessa hipo6tese, caso o interessado saneie
as pendéncias e reapresente os documentos no fluxo permanente, passara a valer,
unicamente, o novo numero de protocolo da reapresentacéo.

6.5. A distribuicdo de servicos e plantbes seguira uma metodologia de ordem
crescente (do primeiro ao terceiro colocado na lista de credenciados homologados):

e« §1°% O primeiro credenciado da lista (Pessoa Fisica ou Pessoa Juridica) sera
convocado para preencher a carga horaria ou os plantbes para 0s quais se
credenciou, respeitados os limites maximos fixados pela Secretaria Municipal de
Saude para o item.

e § 20 Se a capacidade de atendimento do primeiro credenciado ndo esgotar a
demanda total do item, ou se houver remanescentes de servigos e plantbes, a
Administracdo convocara sucessiva e consecutivamente os demais classificados
na ordem da fila, até que toda a necessidade da pasta de Saude seja integralmente
suprida.
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6.6. Conforme o fluxo do cadastramento permanente regulado pelo artigo 79,
paragrafo anico, inciso |, da Lei Federal n°® 14.133/2021, os novos profissionais ou
empresas que se credenciarem apds a primeira sessado publica terdo seus pedidos
analisados pela comissdo e, se habilitados, serdo incluidos no final da lista
cronoldégica de prestadores, passando a receber convocacdes e formalizar seus
respectivos Contratos apds o esgotamento ou recusa dos credenciados anteriores.

6.7. O ato de credenciamento constitui mera expectativa de direito, ndo gerando
obrigacdo de contratacdo imediata nem exclusividade junto ao Municipio de
Jaguapitd/PR. As contratacdes efetivas ocorrerdo por meio da assinatura do
Contrato, de forma fracionada e sob demanda, condicionadas estritamente a
existéncia de ordens de servico, disponibilidade orgcamentaria e interesse publico

demonstrado pela pasta.
7. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

7.1. Poderéo participar do presente Chamamento Publico os interessados (Pessoas Fisicas
ou Pessoas Juridicas) que satisfacam, integralmente, todas as condi¢des, exigéncias e
critérios de habilitacdo dispostos neste Edital e em seus anexos.

7.2. Os interessados deverao proceder, antes do protocolo da documentacao, a verificagao
minuciosa de todos os elementos fornecidos, solicitando, quando necessario, esclarecimentos
por escrito nos prazos regulamentares.

7.3. A participacdo no credenciamento implica, automatica e formalmente, na aceitagcéo
integral e irrestrita de todos os termos deste Edital, de seus anexos e da legislag&o aplicavel,
nao cabendo, em nenhuma hipdtese, qualquer reivindicagao posterior sob alegagdo de
desconhecimento.

7.4. Como condicao prévia ao exame da documentagdo de habilitagdo, a Comissédo de
Contratagao verificara o cumprimento das condi¢des de participacao, especialmente quanto
a existéncia de sangbes vigentes que impegcam a participagao no certame ou a futura
contratagao, conforme previsto na Lei n® 14.133/2021, Lei n°® 8.429/1992 e Lei n® 12.846/2013,
mediante consulta compulséria aos seguintes cadastros:

e 7.4.1. Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS) e Cadastro
Nacional de Empresas Punidas (CNEP), mantidos pela Controladoria-Geral da Uniao
(www.portaldatransparencia.gov.br);

e 7.4.2. Lista de Inidbneos e Cadastro de Licitantes Iniddneos mantidos pelo Tribunal de
Contas da Uniao (TCU) e pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana (TCE/PR);

e 7.4.3. Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justiga (CNJ);
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7.4.4. Cadastro Estadual de Agentes Falhos (CEAF), mantido pela Assembleia
Legislativa do Estado do Parana, ou sistemas correlatos do Governo do Estado do
Parana;

7.4.5. Cadastro unificado do Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP).

7.5. A consulta aos cadastros restritivos sera realizada em nome da Pessoa Fisica interessada
ou, em se tratando de Pessoa Juridica, em nome da empresa (CNPJ), de seus soécios
majoritarios e de seus administradores, por forga do artigo 12 da Lei n® 8.429/1992 e do artigo
14 da Lei n® 14.133/2021.

7.5.1. Caso conste no relatério de consulta a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, a Comissao de Contratagido diligenciara para verificar se ha indicios de
fraude ou tentativa de burla por parte do interessado.

7.5.2. Atentativa de frustrar os objetivos do credenciamento sera apurada por meio de
vinculos societarios, linhas de prestacdo de servicos comuns, parentesco ou
similaridades operacionais.

7.5.3. O interessado sera formalmente convocado para manifestacao prévia no prazo
de até 3 (trés) dias uteis antes de qualquer ato de desclassificagdo ou inabilitagao
decorrente de indicios de fraude.

7.5.4. Constatada e homologada a existéncia de sancido impeditiva vigente, a
Comissao de Contratagao reputara o interessado inabilitado por auséncia de condicao
legal de participagao.

7.6. Nao sera permitida a participacado no presente Credenciamento:

7.6.1. De pessoas fisicas ou juridicas que estejam impedidas, suspensas ou
declaradas inidbneas nos termos estritos do artigo 14 da Lei Federal n°® 14.133/2021;

7.6.2. Daquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgao ou entidade contratante, ou com
agente publico que desempenhe fungéo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na
gestado do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

7.6.3. De pessoas juridicas que integrem o mesmo grupo econdmico ou que possuam
0s mesmos socios de outra empresa ja participante ou credenciada neste mesmo
certame para o0 mesmo item/especialidade;
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e 7.6.4. De empresas que tenham em seu quadro societario pessoa fisica que seja sdcia,
administradora ou procuradora de outra empresa suspensa, impedida ou declarada
inidénea;

e 7.6.5. De servidor publico ativo pertencente aos quadros do Municipio de
Jaguapitd/PR, bem como de pessoa juridica da qual o referido servidor seja sécio
majoritario, gerente, dirigente, administrador ou responsavel técnico, em observancia
ao principio da moralidade e as vedacgoes estatutarias locais;

e 7.6.6. De sociedades estrangeiras que nao estejam formalmente autorizadas a
funcionar no Pais;

e 7.6.7. De pessoas fisicas profissionais cujo registro no respectivo Conselho Regional
de Classe (CRM, CRP ou CREFITO) esteja suspenso, cassado ou inapto para o
exercicio pleno da profissao.

7.7. A estrita observancia das vedagdes contidas neste item é de inteira e exclusiva
responsabilidade do participante que, pelo descumprimento ou omissao de informacoes, se
sujeitara as penalidades administrativas, civeis e penais cabiveis.

8. DOS DOCUMENTOS PARA HABILITACAO

8.1. Para a devida participacao, os interessados deverao protocolar seus documentos
de habilitagéo organizados de forma digitalizada (em formato PDF no protocolo online)
ou em envelope fisico, estruturados estritamente conforme a sua natureza juridica
(Pessoa Fisica ou Pessoa Juridica), obedecendo preferencialmente a seguinte
ordem de apresentacao:

8.1.1. Documentacdo Comum a Todos os Interessados (Modelos de Declaracao)

a) PROCURACAO (ANEXO I): Apenas quando o interessado se fizer representar por
procurador, acompanhada do documento de identidade oficial do outorgante e do
outorgado;

b) CARTA DE SOLICITACAO DE CREDENCIAMENTO (ANEXO II): Devidamente
assinada pelo profissional (Pessoa Fisica) ou pelo representante legal (Pessoa
Juridica);

c) MODELO DE DECLARACAO UNIFICADA (ANEXO IV): Cumprindo os requisitos
do art. 68 da Lei Federal n°® 14.133/2021, atestando a inexisténcia de trabalho infantil,
cumprimento do art. 5°, XXXIll da CF, inexisténcia de fatos impeditivos e pleno
atendimento as condi¢des de participacao.
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8.2. DA HABILITACAO PARA PESSOA JURIDICA (PJ)
8.2.1. Habilitacédo Juridica (PJ)

a) Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, acompanhado de todas
as alteracdes posteriores ou da respectiva consolidacao contratual, devidamente
registrada na Junta Comercial ou Cartorio de Registro Civil de Pessoas Juridicas
competente;

b) Inscricdo do ato constitutivo no caso de sociedades simples, acompanhada de
prova da indicacdo da diretoria em exercicio;

c) Estatuto Social e ata de eleicdo da diretoria atual no caso de entidades
filantropicas ou sem fins lucrativos, conforme as exigéncias da Portaria Federal n°
2.567/2016.

8.2.2. Regularidade Fiscal, Social e Trabalhista (PJ)

a) Comprovante de Inscricdo e Situacdo Cadastral no Cadastro Nacional de
Pessoas Juridicas (CNPJ);

b) Certiddo Conjunta Negativa (ou Positiva com efeitos de Negativa) de Débitos
Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido, emitida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB);

c) Certificado de Regularidade de Situacao perante o Fundo de Garantia do Tempo
de Servico (CRF - FGTS);

d) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), emitida pelo Tribunal
Superior do Trabalho;

e) Certiddo de Regularidade Fiscal com a Fazenda Publica Estadual do domicilio
ou sede da proponente;

f) Certidao de Regularidade Fiscal com a Fazenda Publica Municipal do domicilio
ou sede da proponente.

8.2.3. Habilitac&o Técnica (PJ)

a) Inscricdo de Pessoa Juridica no Conselho de Classe: Comprovante de
registro ou inscricdo regular e ativa da empresa junto ao Conselho Regional
respectivo da area pretendida (CRM, CRP ou CREFITO), se aplicavel por norma
regulamentar da autarquia;



ESTADO DO PARANA
Prefeitura Municipal de Jaguapita

CNPJ - 75.457.341/0001-90

NP

L Z S
MUNICIPIO D JAGUAPITA — Jiemm
7 O€ Novewaro o€ 17

b) DECLARACAO DE RESPONSAVEL TECNICO (ANEXO lIl): Indicac&o formal
do profissional que respondera tecnicamente pelas atividades junto ao Municipio;

c) Comprovacao de Vinculo: Apresentacdo de documento que comprove a
vinculacdo do profissional indicado com a empresa (Contrato Social se socio,
CTPS se empregado, ou Contrato de Prestacao de Servicos autbnomos valido);

d) Documentos Pessoais do Profissional Vinculado: Apresentacdo do
respectivo Diploma de Graduagdo, Registro de Classe Ativo e a Certiddao de
Regularidade Profissional emitida pelo conselho competente;

e) Comprovacao de Especialidade Exigida:

Médico Pediatra: Apresentacdo do Titulo de Especialista ou Registro de
Qualificacao de Especialista (RQE) emitido pelo CRM,;

Psic6logo: Apresentacdo de Certificado de Especializagdo ou Pos-
Graduagdo em Analise do Comportamento Aplicada (ABA), emitido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC.

8.3. DA HABILITACAO PARA PESSOA FISICA (PF)

8.3.1. Habilitacdo Juridica e Pessoal (PF)
a) Copia da Cédula de Identidade Oficial (RG ou carteira de identidade
profissional) e do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
b) Comprovante de endereco residencial ou domicilio profissional atualizado.

8.3.2. Regularidade Fiscal e Social (PF)

a) Inscricdo no Cadastro de Prestadores de Servicos de Qualquer Natureza
(ISSQN) ou inscrigdo como profissional autbnomo perante o Municipio de seu
domicilio;

b) Comprovante de regularidade previdenciaria perante o Instituto Nacional do
Seguro Social (INSS), mediante NIT/PIS/PASEP ativo ou certiddo de regularidade
do contribuinte individual,

c) Certiddo Conjunta Negativa (ou Positiva com efeitos de Negativa) de Débitos
Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido, emitida pela
Receita Federal do Brasil (RFB);
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d) Certiddo de Regularidade Trabalhista (CNDT), emitida pelo Tribunal Superior
do Trabalho;

e) Certiddo de Regularidade Fiscal com a Fazenda Publica Estadual de seu
domicilio;

f) Certiddo de Regularidade Fiscal com a Fazenda Publica Municipal de seu
domicilio.

8.3.3. Habilitacdo Técnica (PF)

a) Diploma de Graduacao: Apresentacdo do diploma registrado na graduacéo
correspondente ao item pretendido (Medicina, Psicologia ou Terapia
Ocupacional);

b) Carteira Profissional: Copia da carteira de registro profissional definitivo ativo
junto ao conselho regional competente no Estado do Parana (CRM/PR, CRP/PR
ou CREFITO-8/PR);

c) Certiddo de Regularidade de Conselho: Certidao de regularidade profissional
(quitacdo de anuidade e auséncia de sancdo ético-profissional suspensiva)
emitida pelo conselho de classe respectivo;

d) Comprovacao de Especialidade Técnica:

Para o Item de Pediatria: Apresentacdo compulséria do Registro de Qualificacdo
de Especialista (RQE) perante o CRM/PR;

Para o Item de Psicologia: Apresentacdo compulséria de comprovante de
formacdo ou Especializacdo Lato Sensu/Stricto Sensu em Analise do
Comportamento Aplicada (ABA).

8.4. DAS DISPOSIGOES GERAIS SOBRE A HABILITAGAO

8.4.1. Todos os profissionais indicados (seja Pessoa Fisica ou vinculados a Pessoa
Juridica) deverdo obrigatoriamente manter registro ativo e idéneo no respectivo
conselho regional de classe durante todo o periodo de vigéncia contratual.

8.4.2. Os documentos necessarios a habilitacdo poderao ser apresentados:
a) Por meio eletrbnico, em arquivos digitais formato PDF de alta resolucéo,
carregados diretamente na plataforma de protocolo digital indicada no item 2.2
deste Edital;
b) Presencialmente, em coépia simples acompanhada dos originais para

conferéncia e autenticagdo por servidor da Comissdo de Contratagdo, ou
previamente autenticadas por cartério de notas competente.
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8.4.3. A omissao, ilegibilidade insanavel, rasura ou auséncia de qualquer documento
exigido nas secdes 8.2 ou 8.3 implicard o imediato indeferimento do pedido de
credenciamento.

8.4.4. Em conformidade com a Lei Complementar Federal n® 123/2006 e com o art. 4°
do Decreto Municipal n°® 040/2025, as Microempresas (ME) e Empresas de Pequeno
Porte (EPP) que apresentarem restricbes em sua regularidade fiscal ou trabalhista na
sessdo publica terdo assegurado o direito de sanear a pendéncia.

§ 1°: O prazo para regularizacdo e apresentacdo da nova documentacao escoara
em 5 (cinco) dias uteis, contados a partir da comunicacao formal da pendéncia
pela Comissao de Contratagao.

8§ 2°: O prazo poderé ser prorrogado uma Unica vez por igual periodo, a critério da
Administracéo Publica, desde que requerido justificadamente pelo interessado

9. DA FASE DE HABILITACAO E JULGAMENTO

9.1. Os documentos dispostos no item 8 deste Edital, necessarios e suficientes para
demonstrar a habilitacdo juridica, regularidade fiscal/trabalhista e a qualificacdo
técnica do interessado (Pessoa Fisica ou Pessoa Juridica), serdo exigidos para fins
de julgamento, nos termos dos artigos 62 a 70 da Lei Federal n°® 14.133/2021.

9.2. Na andlise dos documentos de habilitacdo, a Comissdo de Contratacdo podera
sanar erros ou falhas que néo alterem a substancia dos documentos e sua validade
juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos,
atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitagcdo, em conformidade com o artigo 64 da
Lei n°® 14.133/2021.

9.3. A Comisséo de Contratacdo efetuara consulta direta nos sitios eletrénicos oficiais
dos 6rgdos expedidores na internet para verificar a veracidade e a vigéncia de
certiddes e documentos obtidos por meio eletrénico.

9.4. O documento ausente que ateste condicdo de habilitacdo pré-existente a data da
sessdo de abertura devera ser solicitado pela Comissdo de Contratacdo mediante
abertura de diligéncia no sistema de protocolo, fixando-se prazo para o seu envio e
avaliacao.

9.5. Estando a documentacéo de habilitacdo do interessado completa, correta e com
observancia estrita de todos os dispositivos deste Edital e de seus Anexos, a
Comisséo de Contratacdo considerara o proponente habilitado e integrado a lista
geral de credenciados.

9.6. Todos os interessados (profissionais autbnomos ou empresas) que satisfizerem
integralmente os requisitos fixados neste Edital serdo credenciados, inexistindo limite
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de vagas para a homologacdo do cadastro, observada a regra de distribuicdo sob
demanda fixada no item 6.

9. DA ADESAO AO CREDENCIAMENTO

10.1. Os proponentes, ao efetivarem o CREDENCIAMENTO, concordam automaticamente
com todos os termos do Edital e seus anexos.

10.1. Sera considerada habilitada o interessado que apresentar toda a documentacdo em
conformidade com o presente edital.

11. DA CONVOCAGAO

11.1. Os documentos protocolados serdo analisados no prazo maximo de 15 (quinze) dias
uteis, contados a partir da entrega/protocolo da documentagdo no 6rgao, podendo ser
prorrogado por igual periodo.

11.2. Decorridos os prazos para a analise, caso o julgamento do pedido de credenciamento
nao tenha sido concluido, a comissao de contratagcao especial designada, tera o prazo de 2
(dois) dias uteis para decidir.

11.3. Caso necessario, serao solicitados esclarecimentos, retificagcdes e complementacdes da
documentacao ao interessado.

11.4. O Municipio convocara o credenciado selecionado, através de publicacdo no Diario
Oficial dos Municipios do Parana (AMP) www.diariomunicipal.com.br/amp/ do
credenciamento e/ou e-mail, para assinar o termo de credenciamento no prazo de até 05
(cinco) dias uteis contados do envio do e-mail ou da comunicagéo na plataforma.

11.5. O termo de credenciamento sera enviado ao proponente selecionado pelo e-mail, sendo
que, podera o proponente devolver o documento assinado:

11.5.1. Assinado eletronicamente, e devolvido no prazo estipulado por este edital no mesmo
e-mail ao qual fora enviado.

11.5.2. Enviar o termo assinado no formato fisico e protocolado no Departamento de Compras
e Licitagbes, localizado no Pago Municipal, Avenida Minas Gerais, 220, Centro, Jaguapit3,
Parana, das 08h00m as 12h00m e das 13h30m as 17h00m ou comparecer pessoalmente
para realizar a assinatura.

11.6. O nao atendimento a convocagao para assinatura do termo, no prazo previsto no
subitem 11.4, representara a desisténcia ao credenciamento previsto neste Edital.

13
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11.7. O resultado da habilitagdo e do credenciamento sera divulgado em até 30 (trinta) dias
apos o credenciamento do interessado no portal www.diariomunicipal.com.br/amp/ bem como
no portal da transparéncia do Municipio www.jaguapita.pr.gov.br e publicagao no diario oficial
do Municipio.

11.8. E vedada a transferéncia, total ou parcial, para terceiros, do objeto do presente
credenciamento, sem a anuéncia prévia do Municipio.

12. DOS RECURSOS

12.1. Aos participantes é assegurado o direito de interposicdo de Recurso diretamente no
SETOR DE PROTOCOLOS localizado no Pago Municipal, sito na Av. Minas Gerais, 220,
Centro, CEP 86.620-000, no prazo de 3 dias uteis contados da intimacao ou da lavratura da
ata de habilitacido, nos termos do art. 164 da Lei Federal n°® 14.133/21.

12.2. Fica estabelecido prazo de até 03 (trés) dias uteis para a Comissao de Contratagcéo
Especial reconsidera-lo ou encaminha-lo para analise da autoridade superior, que tera 10
(dez) dias uteis para analise e decisao.

13. DAS CONDIGOES DO CONTRATO DE CREDENCIAMENTO

13.1. A vigéncia do credenciamento do certame sera por prazo indeterminado, em
conformidade com o art. 4°, § 3°, do Decreto Municipal n® 040/2025, podendo ser encerrada
a qualquer momento pela Administracao por razdes de interesse publico decorrente de fato
superveniente, mediante aviso prévio de 15 (quinze) dias aos credenciados.

13.2. A Secretaria Municipal de Saude realizara a homologagao e a adjudicagdo de cada
pedido de credenciamento apds a instrugao processual e emissao de parecer conclusivo pela
Comisséao de Contratagao.

13.3. Apos a homologagdo do resultado do presente Chamamento Publico, estando o
interessado apto a contratacao, sera formalizado o respectivo processo de Inexigibilidade de
Licitagdo, com fundamento no artigo 74, inciso IV, combinado com o artigo 79 da Lei Federal
n® 14.133/2021, dada a inviabilidade de competicao e o interesse publico em credenciar o
maior numero possivel de prestadores para suprir a demanda assistencial da populagao.

13.4. Finalizado o processo de inexigibilidade, a Administragdo convocara o credenciado
(Pessoa Fisica ou Pessoa Juridica) para assinar o Contrato individual no prazo de até 5 (cinco)
dias uteis, contados do recebimento da convocagdo, sob pena de decair do direito a
contratagdo, sem prejuizo das san¢des administrativas cabiveis previstas no artigo 155 da Lei
n°® 14.133/2021.

13.5. O Contrato a ser firmado, cuja minuta integra o presente Edital como anexo para todos
os efeitos de direito, regulamentara as condi¢coes de sua execugao, bem como os direitos,
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obrigagdes e responsabilidades das partes, sujeitando-se aos preceitos de direito publico e
aplicando-se, subsidiariamente, os principios da teoria geral dos contratos e as disposigbes
de direito privado.

13.6. Apds a emissao e recebimento da Ordem de Servico ou convocacao formal da escala
pela Secretaria Municipal de Saude, o contratado devera iniciar a execugao dos servigos no
prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas.

13.7. Durante toda a vigéncia do credenciamento e dos respectivos contratos, os
credenciados deverao manter todas as condigdes de habilitagdo e regularidade fiscal, social
e trabalhista exigidas no item 8 deste Edital.

13.8. A Pessoa Juridica credenciada devera indicar e manter preposto, formalmente aceito
pela Secretaria Municipal de Saude, para representa-la e coordenar a execugado das
atividades contratuais. No caso de Pessoa Fisica, a representacdo e a responsabilidade
técnica pela execucdo dos servigos serdo exercidas direta e pessoalmente pelo préprio
profissional contratado.

13.9. O credenciado podera, a qualquer tempo, solicitar o seu descredenciamento do cadastro
permanente mediante o envio de requerimento escrito direcionado a Secretaria Municipal de
Saude.

e 13.9.1. A Administracdo Publica emitira resposta e formalizara o ato de
descredenciamento no prazo maximo de até 5 (cinco) dias uteis, contados do protocolo
do pedido.

e 13.9.2. O pedido de descredenciamento n&o desobriga o credenciado do cumprimento
integral das obrigacdes contratuais e das escalas assistenciais que ja estejam em
andamento, cabendo, em caso de abandono injustificado ou irregularidade na
prestacdo, a aplicacdo das sang¢bdes administrativas previstas nos artigos 156 e
seguintes da Lei Federal n°® 14.133/2021.

14. DA FORMA DE PRESTAGAO DOS SERVIGOS

14.1. A prestacao dos servigos especializados sera executada de forma fracionada e
sob demanda, mediante prévia e obrigatoria emissdo de Ordem de Servico,
Requisicdo de Procedimento ou Guia de Encaminhamento expedida exclusivamente
pela Secretaria Municipal de Saude.

14.2. O atendimento clinico, terapéutico ou ambulatorial devera seguir rigorosamente
as escalas, cronogramas de plantdes ou fluxos de agendamento estabelecidos pela
coordenacdo da pasta da Saude, sendo vedada a prestacdo de servicos sem a
respectiva cobertura contratual.

15




ESTADO DO PARANA
Prefeitura Municipal de Jaguapita

CNPJ - 75.457.341/0001-90

5 N\ 4

% S
\ MUNICIPIG pE JaGUAPITA e
! ! 0% Novewaro 0€ 14 .

14.3. Para os casos de Pessoas Juridicas contratadas, a substituicdo de qualquer
profissional médico pediatra, psicOlogo ou terapeuta ocupacional previamente
cadastrado no sistema do Municipio (para fins de prontuério eletrénico e controle
assistencial) dependera de prévia e expressa anuéncia da Secretaria Municipal de
Saude, devendo a solicitagdo ser protocolada com antecedéncia minima de 24 (vinte
e quatro) horas da alteracdo da escala.

§ 1° O profissional substituto indicado pela empresa deverd preencher
integralmente todos os requisitos de habilitacdo técnica exigidos no item 8.2.3
deste Edital.

8§ 2° O descumprimento do prazo ou a realizacdo de substituicbes sem a
autorizacdo formal da fiscalizacdo do contrato sujeitara a empresa credenciada a
aplicacao de adverténcia, multas e demais san¢des administrativas previstas neste
Edital.

14.4. Tratando-se de Pessoa Fisica, o0 servico devera ser prestado direta, pessoal e
estritamente pelo proprio profissional credenciado, sendo expressamente vedada a
subcontratacdo de terceiros ou a substituicdo por outro profissional sob qualquer
pretexto.

Paragrafo Unico: Eventuais impossibilidades de comparecimento por motivos de
forca maior ou razbes médicas justificadas deverdo ser comunicadas
imediatamente a Secretaria Municipal de Saude, com antecedéncia minima de 24
(vinte e quatro) horas, ressalvadas as urgéncias imprevisiveis, sob pena de
caracterizacéo de inexecucado contratual parcial.

15. DAS SANCOES

15.1. O participante ou credenciado (Pessoa Fisica ou Pessoa Juridica) sera
responsabilizado administrativamente, nos termos da lei, pelas seguintes infracoes
cometidas no ambito deste Chamamento Publico ou na execucéo do Contrato:

15.1.1. Dar causa a inexecucéo parcial ou total do Contrato;

15.1.2. Deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou para a
contratacao;

15.1.3. Nao manter a proposta de credenciamento (adesdo aos termos do Edital),
salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado e aceito pela
Administracao;

15.1.4. Nao celebrar o Contrato e ndo entregar a documentacéo exigida para a
contratacdo quando convocado dentro do prazo estabelecido;
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15.1.5. Ensejar o retardamento da execug¢do ou da entrega do objeto deste
credenciamento sem motivo justificado;

15.1.6. Apresentar declaragao ou documentacéo falsa exigida para o certame ou
prestar declaracao falsa durante o procedimento ou a execucao do Contrato;

15.1.7. Fraudar o credenciamento ou praticar ato fraudulento na execucao do
Contrato;

15.1.8. Comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer natureza,

15.1.9. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste Chamamento
Publico;

15.1.10. Praticar ato lesivo previsto no artigo 5° da Lei Federal n°® 12.846, de 1° de
agosto de 2013 (Lei Anticorrupgao).

15.2. A Administracao podera, garantida a prévia defesa e o contraditério, aplicar
aos participantes/credenciados as seguintes sancbes, sem prejuizo das
responsabilidades civil e criminal:

15.2.1. Adverténcia;

15.2.2. Multa;

15.2.3. Impedimento de licitar e contratar;

15.2.4. Declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

15.3. A sancéo sera aplicada individualmente de acordo com a natureza, a gravidade
e a reprovabilidade da infragdo cometida, devendo a Administracao considerar:

15.3.1. A natureza e a gravidade da infracdo cometida;
15.3.2. As peculiaridades do caso concreto;
15.3.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes;

15.3.4. Os danos que dela provierem para a Administracdo Publica Municipal e
para o atendimento assistencial de saude a populacéo;

15.3.5. Aimplantacao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientacdes dos orgaos de controle.

15.4. A adverténcia serd aplicada exclusivamente pela infragdo administrativa

prevista no item 15.1.1, quando se tratar de inexecucao parcial leve e néo se justificar
a imposicao de penalidade mais grave.
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15.5. A multa sera calculada sobre o valor do Contrato celebrado por contratacéo
direta sob demanda, ndo sendo inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior
a 30% (trinta por cento) deste montante, sendo aplicada ao responsavel por qualquer
das infrac@es listadas no item 15.1.

§ 1°: Para fins de base de calculo do percentual da multa nas contratacfes sob
demanda, considerar-se-a o valor estimado da respectiva Ordem de Servi¢o ou da
estimativa mensal da escala de plantdo/atendimento inadimplida.

§ 2°: Caso o credenciado seja Pessoa Fisica, a multa podera ser retida diretamente
dos créditos decorrentes de honorarios profissionais ou da prestacdo de servicos
remanescentes a que fizer jus.

15.6. Se a multa aplicada e as indeniza¢bes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administracdo ao credenciado, além da perda
desse valor, a diferenca sera cobrada administrativa ou judicialmente.

15.7. Na aplicacao de multa, sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contados da data de sua regular intimacao.

15.8. E cabivel a aplicacdo de multa cumulativamente com todas as outras sanc¢ées
dispostas nos incisos do artigo 156 da Lei Federal n°® 14.133/2021.

15.9. O impedimento de licitar e contratar sera aplicado ao responsavel pelas
infracdes previstas nos itens 15.1.2, 15.1.3, 15.1.4, 15.1.5 e 15.1.7, quando n&o se
justificar a imposicéo de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar ou
contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do Municipio de
Jaguapitd/PR, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

15.10. A declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar sera aplicada ao
responsavel pelas infragdes previstas nos itens 15.1.6, 15.1.8, 15.1.9 e 15.1.10, bem
como pelas demais infracdes que justifiguem a imposicao de penalidade mais grave
que a sangéo do item 15.9, impedindo o responsavel de licitar ou contratar no ambito
da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo
minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

15.11. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e a declaracdo de
inidoneidade exigirdo a instauragéao de Processo Administrativo de Responsabilizagao
(PAR), conduzido por comisséo designada, que avaliara os fatos e intimara o licitante
ou contratado para apresentar defesa escrita e especificar provas no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contados da data de intimacéo.

15.12. Na hipotese de deferimento de pedido de producdo de novas provas ou de
juntada de provas julgadas indispensaveis pela comissdo, o0 participante ou
credenciado podera apresentar alegacoes finais no prazo de 15 (quinze) dias uteis,
contados da respectiva intimacéao.
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15.13. Serdo indeferidas pela comissdo, mediante decisdo devidamente
fundamentada, provas ilicitas, impertinentes, desnecessérias, protelatdérias ou
intempestivas.

15.14. A pretensdo punitiva da Administracdo prescreverd em 5 (cinco) anos,
contados da data da ciéncia da infracdo pela Administracdo Publica, e sera:

15.14.1. Interrompida pela instauracdo do processo de responsabilizacdo a que se
refere o caput do art. 158 da Lei Federal n° 14.133/2021,

15.14.2. Suspensa pela celebracdo de acordo de leniéncia previsto na Lei Federal
n° 12.846/2013;

15.14.3. Suspensa por decisao judicial que inviabilize a conclusdo da apuracao
administrativa.

15.15. A aplicacdo das sancdes administrativas ndo exclui, em hipotese alguma, a
obrigacao do credenciado (Pessoa Fisica ou Pessoa Juridica) de efetuar a reparacéo
integral de eventuais danos causados ao Erario e a regularidade do servico municipal
de saude.

16. CONDIGOES GERAIS

16.1. Os casos omissos serao decididos pelo Municipio, segundo as disposi¢des contidas na
Lei n°® 14.133/21 e demais normas municipais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as
disposicdes contidas na Lei 10406/02 — Cdodigo Civil, Lei n® 8.078, de 1990 — Cdodigo de Defesa
do Consumidor, e normas e principios gerais dos contratos.

16.2. Por razbes de interesse publico devidamente comprovado, a Administracido podera
revogar este Edital e os eventuais termos dele decorrentes ou anula-los por ilegalidade,
mediante parecer escrito e devidamente fundamentado, sem que tal ato gere obrigagéo de
indenizar, sem prejuizo do disposto no paragrafo 137 da Lei 14133/2021.

16.3. Para quaisquer questdes judiciais oriundas do presente Edital, prevalecera o Foro da
Comarca de Jaguapita, Parana, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que
seja.

17. DOS ANEXOS

17.1. Integram o presente Edital os seguintes anexos:

ANEXO | - Modelo De Procuracao

ANEXO Il — Modelo de Solicitagao de Credenciamento
ANEXO Il - Modelo de Declaragdes

ANEXO IV - Minuta de Termo de Credenciamento

o0 oW
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e. ANEXO V - Declaracéo de Responsavel Técnico.
f. ANEXO VI - Termo de Referéncia

Jaguapita, 24 de julho de 2026.

EDISON RODRIGUES DE ALMEIDA
Prefeito Municipal
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ANEXO | ]
MODELO DE PROCURAGAO

A
Prefeitura Municipal de Jaguapitd — Estado do Parana
Ref.: Chamamento Publico n® 004/2026 — Processo Administrativo n°® 047/2026

OUTORGANTE: (Preencher apenas um dos campos abaixo, conforme a natureza juridica)

Se Pessoa Juridica: [Razéo Social da Empresa], com sede na [Endereco Completo], inscrita
no CNPJ/MF sob o n° [Inserir CNPJ], neste ato representada por seu responsavel legal, o(a)
Sr.(a) [Nome Completo], portador(a) do RG n° [Inserir RG] e CPF n° [Inserir CPF].

Se Pessoa Fisica: [Nome Completo do Profissional], residente e domiciliado na [Endereco
Completo], inscrito no CPF/MF sob o n° [Inserir CPF] e portador(a) do RG n° [Inserir RG].

OUTORGADO(A):

[Nome Completo do Procurador], [Nacionalidade], [Estado Civil], [Profissdo], portador(a) da
cédula de identidade RG n° [Inserir RG] e inscrito(a) no CPF/MF sob o n° [Inserir CPF],
residente e domiciliado na [Endereco Completo].

PODERES:

Pelo presente instrumento particular de procuracéo, o(a) Outorgante nomeia e constitui o(a)
Outorgado(a) como seu bastante procurador para representa-lo(a) perante o Municipio de
Jaguapitd/PR no ambito do Credenciamento Puablico n°® 004/2026, conferindo-lhe amplos
poderes para:

Protocolar documentos, peticbes e impugnacoes;

Assinar a solicitagdo de credenciamento, termos de declaracéo e o futuro Contrato;
Manifestar-se formalmente em nome do(a) outorgante em sessdes publicas presenciais ou
eletrénicas;

Interpor ou desistir expressamente de recursos administrativos;

Prestar todos os esclarecimentos e responder a diligéncias solicitadas pela Comissédo de
Contratacéo;

Praticar, enfim, todos os demais atos necessarios e pertinentes ao andamento do certame e
da execucéo contratual.

Cidade/Estado, [] de [ | de 2026.
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ANEXO Il -
MODELO DE SOLICITAGAO DE CREDENCIAMENTO

A
Prefeitura Municipal de Jaguapitd — PR

Ref.: Chamamento Publico n® 004/2026 — Processo Administrativo n°® 047/2026

O interessado abaixo assinado vem, por meio desta, solicitar o seu credenciamento no Processo de
Chamamento Puablico n° 004/2026, cujo objeto é o CHAMAMENTO PUBLICO PARA
CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FiSICAS E PESSOAS JURIDICAS PARA PRESTACAO DE
SERVICOS PROFISSIONAIS NAS ESPECIALIDADES DE PEDIATRIA, PSICOLOGIA E TERAPIA
OCUPACIONAL, VISANDO ATENDER AS DEMANDAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DO MUNICIPIO DE JAGUAPITA/PR, CONFORME A NECESSIDADE DA ADMINISTRA(;AO,
declarando pleno conhecimento e aceitagcao das condicdes, especificacdes e exigéncias estabelecidas
no Edital e em seus anexos.

1. IDENTIFICACAO DO INTERESSADO (Preencher conforme o caso)

Se PESSOA JURIDICA (Empresa):

Razao Social: [ ]

CNPJ: [] Inscrigdo Municipal/Estadual: []

Endereco Completo: [ ]
Dados do Preposto/Representante: [Nome, RG, CPF, Telefone e E-mail]

Se PESSOA FiSICA (Profissional Autdnomo):

Nome Completo: [ |

CPF: [] RG: []

Registro Profissional (CRM/PR, CRP/PR ou CREFITO-8): [ ]
Endereco Residencial/Profissional:

[ ]

2. INFORMAGOES DE CONTATO E DADOS BANCARIOS

Telefone / WhatsApp: [ ]

E-mail Oficial (para notificacGes e comunicacgdes): [ ]
Dados Bancéarios para Pagamento: Banco: [ Agéncia: [] Conta Corrente: | |

3. ESPECIALIDADE(S) PRETENDIDA(S) (Marcar com um X)
Médico Pediatra

Psic6logo (com especializacdo em ABA)

Terapeuta Ocupacional

4. RELACAO DE DOCUMENTOS ANEXADOS

O interessado declara que anexa a este requerimento todos os documentos exigidos para a sua
categoria (Pessoa Fisica ou Pessoa Juridica) listados no Item 8 do Edital.

Declaramos estar cientes de que a execucao dos servicos dependera da real demanda e de anuéncia
expressa da Secretaria Municipal de Saude, e que nos obrigamos a manter todas as condicbes de
habilitacdo e regularidade fiscal durante a vigéncia do ajuste.

Jaguapitd - PR, [] de [ de 2026.
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ANEXO Ill -
MODELO DE DECLARAGAO

A
Prefeitura Municipal de Jaguapitéa - PR
Ref.: Chamamento Publico n® 004/2026 — Processo Administrativo n° 047/2026

O(A) abaixo assinado(a):

Se Pessoa Juridica: [Razao Social da Empresa], inscrita no CNPJ sob o n° [Inserir
CNPJ], com sede na [Endereco Completo], por intermédio de seu representante
legal.

Se Pessoa Fisica: [Nome Completo do Profissional Autbnomo], inscrito no CPF
sob o n° [Inserir CPF], portador do RG n° [Inserir RG], residente e domiciliado na
[Endereco Completo].

Interessado(a) em participar do Processo de Chamamento Publico n°® 004/2026,
cujo objeto € o CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO DE
PESSOAS FISICAS E PESSOAS JURIDICAS PARA PRESTACAO DE
SERVICOS PROFISSIONAIS NAS ESPECIALIDADES DE PEDIATRIA,
PSICOLOGIA E TERAPIA OCUPACIONAL, VISANDO ATENDER AS
DEMANDAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
JAGUAPITA/PR, CONFORME A NECESSIDADE DA ADMINISTRACAO,
mediante celebragdo de Contrato, DECLARA, sob as penas da lei:

a) Para fins do disposto no artigo 68, inciso VI, da Lei Federal n° 14.133/2021 (e
artigo 7°, inciso XXXIIl, da Constituicdo Federal), que ndo emprega menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de
dezesseis anos em qualquer trabalho, salvo na condi¢cao de aprendiz, a partir de
quatorze anos;

b) Que inexiste fato impeditivo a sua habilitacdo ou credenciamento, néo
estando o interessado suspenso, impedido ou declarado inidébneo por nenhuma
esfera da Administracdo Publica, obrigando-se a comunicar qualquer fato
superveniente;

c) Que ndo mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econdémica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante, ou
com agente publico que desempenhe fun¢éo na licitacdo ou atue na fiscalizacédo
ou na gestao do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, nos estritos termos do
artigo 14, inciso 1V, da Lei Federal n°® 14.133/2021,
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d) Que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo deste Edital, ndo foi
condenado(a) judicialmente, com transito em julgado, por exploracéo de trabalho
infantil, por submisséo de trabalhadores a condi¢Bes analogas as de escravo ou
por contratacdo ilegal de adolescentes;

e) Que ndo possui, em sua cadeia produtiva ou prestacdo de servicos,
trabalhadores executando trabalho degradante ou forcado, observando
integralmente os preceitos constitucionais vigentes;

f) Que esta ciente e concorda com todas as condi¢cdes contidas no Edital do
Credenciamento n°® 004/2026 e seus anexos, submetendo-se integralmente as
regras estabelecidas;

g) Que os servicos profissionais serdo prestados em estrita conformidade com as
exigéncias técnicas, escalas e padrdes fixados no Edital e no Termo de
Referéncia.

Por ser a expressao pura da verdade, firma a presente declaracéao.

Jaguapita - PR, [] de | | de 2026.

Representante Legal
(Assinatura/nom e/CPF)
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ANEXO IV -
MINUTA DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° __ /2026

Pelo presente instrumento de contrato, de um lado:

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE JAGUAPITA, Estado do Parana, pessoa juridica
de direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF sob o n°® 76.247.385/0001-38, com
sede administrativa na Avenida Minas Gerais, n° 220, Centro, Jaguapitd/PR, CEP
86.610-000, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, EDISON RODRIGUES
DE ALMEIDA, e pela Secretaria Municipal de Saude, doravante denominado
simplesmente CONTRATANTE; e, de outro lado:

CONTRATADO (A): [NOME COMPLETO DO PROFISSIONAL OU RAZAO SOCIAL
DA EMPRESA],

e (Se Pessoa Fisica): inscrito (a) no CPF/MF sob o n° [], portador(a) da cédula
de identidade RG n° [], residente e domiciliado(a) na [Enderego Completo],
profissional autbnomo(a) devidamente registrado(a) no Conselho de Classe

sob o n° | .

e (Se Pessoa Juridica): inscrita no CNPJ/MF sob o n° [], com sede na [Endere¢co
Completo], neste ato representada por seu representante legal, o(a) Sr.(a)
[Nome Completo], portador(a) do RG n° [] e inscrito(a) no CPF/MF sob o n°
[ I;

Doravante denominado(a) simplesmente CONTRATADO(A), resolvem celebrar o
presente Contrato Administrativo, decorrente do Credenciamento por Chamamento
Publico n® 004/2026, com fundamento no artigo 74, inciso IV, combinado com o artigo
79 da Lei Federal n°® 14.133/2021, pelas clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O presente Contrato tem por objeto a PRESTACAO DE SERVICOS
PROFISSIONAIS NAS ESPECIALIDADES DE [PEDIATRIA, PSICOLOGIA OU
TERAPIA OCUPACIONAL - INSERIR A CONTRATADA], decorrente do
credenciamento do(a) CONTRATADO(A) no Chamamento Publico n°® 004/2026,
VISANDO ATENDER AS DEMANDAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE JAGUAPITA/PR, CONFORME A NECESSIDADE DA
ADMINISTRACAO, de forma a promover acdes de reabilitacio psicossocial, incluséo
social, fortalecimento da autonomia, desenvolvimento de habilidades, convivéncia
comunitaria e melhoria da qualidade de vida dos usuarios do sistema municipal de
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saude, em estrita conformidade com a Portaria GM/MS n°® 336/2002, o Edital de
Chamamento Publico e o Termo de Referéncia.

1.2. Os servigos serdo executados de forma estritamente presencial nas
dependéncias do Centro de Ateng&o Psicossocial (CAPS) ou em outro local publico
ou conveniado previamente indicado e gerenciado pela Secretaria Municipal de
Saude, observando-se a carga horaria, o cronograma, a metodologia e as demais
diretrizes técnicas e operacionais estabelecidas pelo 6rgao fiscalizador.

1.3. Integram e vinculam o presente instrumento contratual para todos os efeitos de
direito, independentemente de transcri¢ao literal:

a) O Edital de Credenciamento / Chamamento Publico n° 004/2026 e todos os
seus Anexos;

e b) O Termo de Referéncia da Secretaria Municipal de Saude;

e c¢)Adocumentacao de habilitacdo e a proposta de adesao apresentada pelo(a)
CONTRATADO(A);

e d) Os atos homologatérios constantes do Processo Administrativo n® 047/2026.
CLAUSULA SEGUNDA — DA VINCULACAO E ORDEM DE PREVALENCIA
2.1. O presente Contrato Administrativo vincula-se integralmente ao Processo
Administrativo n° 047/2026 e ao Chamamento Publico n° 004/2026, sendo parte
integrante e indissociavel deste instrumento, para todos os efeitos legais,
independentemente de transcricéao literal:
| — O Edital de Chamamento Publico n°® 004/2026 e todos 0s seus anexos;
Il — O Estudo Técnico Preliminar (ETP);
Il — O Termo de Referéncia da Secretaria Municipal de Saude;
IV — O requerimento de credenciamento, a documentacdo de habilitacdo, a
documentagéo de qualificagado técnica e a proposta de adeséo apresentada pelo(a)

CONTRATADO(A);

V — Todos os atos administrativos de julgamento, homologagdo e adjudicagéo
praticados durante o procedimento de credenciamento;

VI —A Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, a Portaria GM/MS n° 336, de 19

de fevereiro de 2002, e as demais normas legais e regulamentares aplicaveis a
execugao do objeto.
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2.2. Em caso de eventual divergéncia ou conflito de interpretagcéo entre as disposigdes
dos documentos que integram a contratagcdo, prevalecera a seguinte ordem de
precedéncia sucessiva:

arNE

As clausulas e condicdes estabelecidas neste Contrato;

As regras e exigéncias fixadas no Edital de Chamamento Publico n® 004/2026;
As especificagdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

O contido no Estudo Técnico Preliminar (ETP);

Os documentos de proposta e habilitagdo apresentados pelo(a)
CONTRATADO(A)

CLAUSULA TERCEIRA — DA EXECUGCAO DOS SERVICOS

3.1. O(A) CONTRATADO(A) compromete-se a executar os servicos objeto deste
Contrato, observando as disposicées do Edital, do Termo de Referéncia, das
resolucdes dos respectivos Conselhos Federais e Regionais de Classe (CFM/CRM,
CFP/CRP, COFFITO/CREFITO), da Portaria GM/MS n° 336/2002 e demais normas
aplicaveis, competindo-lhe, dentre outras atividades correlatas:

| — Planejar, organizar e executar os atendimentos clinicos, consultas,
avaliagdes e intervencdes terapéuticas na area para a qual foi credenciado
(Pediatria, Psicologia ou Terapia Ocupacional), conforme escala e cronograma
estabelecidos pela Secretaria Municipal de Saude;

Il — Desenvolver atividades assistenciais que promovam a reabilitacdo
psicossocial, a inclusao social, a autonomia e a melhoria da qualidade de vida
dos usuarios do Centro de Atencao Psicossocial (CAPS) ou demais unidades
da rede municipal de saude;

Il — Conduzir os atendimentos utilizando metodologias cientificas e clinicas
compativeis com os objetivos terapéuticos e diagndsticos, respeitando as
condigdes e singularidades individuais dos usuarios;

IV — Participar de reunides de equipe multiprofissional, discussdo de casos
clinicos (Projeto Terapéutico Singular - PTS), planejamentos assistenciais e
capacitacbes, sempre que formalmente convocado pela coordenagao da
unidade ou pela Secretaria Municipal de Saude;

V — Registrar obrigatoriamente as evolugdes clinicas, diagndsticos, consultas e
procedimentos no prontuario eletrébnico do Municipio ou sistema fisico
correspondente, preenchendo os relatérios mensais de produtividade para fins
de fiscalizagao e faturamento;

VI — Manter postura estritamente ética, respeitosa e humanizada, preservando

o sigilo profissional (segredo médico/psicolédgico/terapéutico) e o respeito a
dignidade e privacidade dos usuarios atendidos;
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e VII — Comunicar imediatamente ao gestor ou fiscal do contrato qualquer
intercorréncia clinica, fato que possa comprometer a continuidade dos servicos,
ou situagdes que coloquem em risco os usuarios ou a Administracao;

e VIII — Zelar pelos equipamentos médicos/terapéuticos, testes psicoldgicos,
insumos e instalagdes fisicas disponibilizados pelo  Municipio,
responsabilizando-se por sua correta utilizagdo e conservagao;

e |IX — Cumprir rigorosamente os dias, horarios, carga horaria e cronograma de
plantdes ou agendas ambulatoriais fixados pela Secretaria Municipal de Saude;

e X — Manter atualizados seus dados cadastrais, habilitagcdo profissional,
contatos e informacgdes bancarias durante toda a vigéncia contratual;

« Xl — Responsabilizar-se integralmente pelos encargos fiscais, tributarios,
previdenciarios e trabalhistas decorrentes da execucdo deste Contrato,
observadas as obrigagdes especificas de retengdo na fonte quando se tratar
de Pessoa Fisica;

e Xll — Regra de Execugéo e Subcontratagao:

o a) Se Pessoa Fisica, o objeto devera ser executado direta, pessoal e
estritamente pelo profissional credenciado, sendo expressamente
vedada a subcontratagdo, cessdo ou substituicdo por terceiros sob
qualquer pretexto;

o b) Se Pessoa Juridica, os servicos deverao ser prestados
exclusivamente pelos profissionais indicados e vinculados na fase de
habilitacdo técnica, sendo permitida a substituicdo temporaria ou
definitiva de profissionais mediante pedido formal protocolado com
antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, instruido com a
comprovagao dos requisitos técnicos exigidos no edital e aprovagao
expressa da fiscalizagao.

e XllI — Atender prontamente as determinagdes do gestor e dos fiscais do
contrato, promovendo as adequagcbes metodoldégicas ou clinicas
eventualmente solicitadas para assegurar a exceléncia dos servigos prestados.

3.2. Os servigos serao prestados presencialmente nas dependéncias do Centro de
Atencéao Psicossocial — CAPS do Municipio de Jaguapitd/PR, ou em outras unidades
de saude e locais previamente indicados pela Secretaria Municipal de Saude, de
acordo com o cronograma de atividades e a conveniéncia da Administragao.
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3.3. Acarga horaria, os dias de atendimento, o limite de consultas/procedimentos e as
demais condi¢gdes de execucao serdo administrados pela Secretaria Municipal de
Saude, podendo sofrer alteracées e adequagdes conforme o fluxo de demanda da
rede, preservado o valor unitario do item contratado e o interesse publico.

3.4. A execucdo dos servicos sera acompanhada, avaliada e fiscalizada pela
Secretaria Municipal de Saude por meio do gestor e dos fiscais de contrato
formalmente designados, os quais teréo livre acesso aos locais de trabalho, relatorios
de produgao e sistemas de informagao para a perfeita verificagdo do objeto.

CLAUSULA QUARTA — DO PRAZO DE VIGENCIA

4.1. O presente Contrato Administrativo tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a
partir da data de sua assinatura, em estrito alinhamento ao Iltem 6.1 deste Edital,
admitida a sua prorrogagao por iguais e sucessivos periodos mediante termo aditivo,
justificado interesse da Administragdo e concordancia expressa das partes,
observadas as disposi¢cdes dos artigos 106 e 107 da Lei Federal n°® 14.133/202.

4.2. A prorrogacao da vigéncia contratual ficara estritamente condicionada:

A comprovacdo da vantajosidade econémica para a Administracdo Publica

Municipal;

« A manutencdo de todas as condicdes de habilitagdo juridica, fiscal, trabalhista
e técnica exigidas do(a) CONTRATADO(A);

« A existéncia de prévia e suficiente dotacdo orcamentaria;

« A demonstracdo motivada do interesse publico e da necessidade assistencial

continua da Secretaria Municipal de Saude.

4.3. A vigéncia deste instrumento contratual é autbnoma e independente da vigéncia
do Edital de Credenciamento n°® 004/2026, o qual permanecera aberto por prazo
indeterminado para o ingresso permanente de novos interessados no fluxo cadastral
do Municipio.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR E DO REGIME DE FATURAMENTO
5.1. Pelos servigos efetivamente prestados sob demanda e devidamente aprovados
pela fiscalizagdo, o CONTRATANTE pagara ao(a) CONTRATADO(A) os valores

unitarios fixados na tabela do Item 5.2 do Edital de Chamamento Publico n°® 004/2026,
correspondentes a especialidade contratada:
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« Especialidade: [Pediatria / Psicologia / Terapia Ocupacional]
o Valor de Referéncia: R$ | ] por [Hora de Plantdo / Consulta /
Procedimento]

5.2. O valor global estimado deste Contrato para o periodo de 12 (doze) meses € de
RS [] ([ 1), configurando mera estimativa contabil para
fins de empenho e reserva orgcamentaria, ndo gerando qualquer obrigacdo do
Municipio em despender a totalidade deste montante.

5.3. Nos valores fixados estdo incluidos todos os custos operacionais, insumos,
deslocamentos, impostos, taxas, seguros e encargos necessarios a execugao integral
do objeto, ndo cabendo ao(a) CONTRATADO(A) pleitear qualquer acréscimo ou
reajuste, salvo as revisdes legais autorizadas pela Lei Federal n® 14.133/2021.

5.4. O fluxo de pagamento e faturamento observara as seguintes regras de acordo
com a natureza juridica do(a) CONTRATADO(A):

5.4.1. Regras para Contratado Pessoa Juridica (PJ)

e a) A contratada devera emitir a Nota Fiscal de Servigos Eletrénica (NFS-e)
mensalmente, acompanhada do relatério de produtividade, folha de frequéncia
dos profissionais e certidées de regularidade fiscal e trabalhista atualizadas.

e b) O pagamento sera realizado mediante crédito em conta bancaria de
titularidade da prépria empresa contratada [Anexo l].

5.4.2. Regras para Contratado Pessoa Fisica (PF - Profissional Autbnomo)

e a) O faturamento ocorrera mediante a emissao do Recibo de Pagamento de
Auténomo (RPA), gerado pelo Setor de Finangas/Tributos do Municipio com
base nos relatérios de horas ou consultas homologadas pela fiscalizagdo da
saude.

« b) O CONTRATANTE efetuara, obrigatoriamente, a retengdo na fonte dos
tributos e contribuigbes legais incidentes, incluindo o Imposto de Renda Retido
na Fonte (IRRF), a Contribuigdo Previdenciaria (INSS do Contribuinte Individual
- quota do segurado) e o Imposto Sobre Servigcos de Qualquer Natureza
(ISSQN), salvo se o profissional comprovar recolhimento em outro vinculo até
o teto do Regime Geral ou isengdo municipal ativa.

« ¢) O pagamento liquido sera creditado em conta bancaria de titularidade estrita
e exclusiva do profissional CPF contratado [Anexo I].

5.5. Os precos contratados serdo fixos e irreajustaveis pelo periodo de 12 (doze)
meses, podendo ser revistos ou atualizados pela Administragdo Publica Municipal nas

hipdéteses e nos termos previstos na Lei Federal n° 14.133/2021, mediante
apostilamento ou termo aditivo

CLAUSULA SEXTA — DA FORMA E DAS CONDICOES DE PAGAMENTO
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6.1. O pagamento sera realizado mensalmente, até o 10° (décimo) dia util do més
subsequente ao da efetiva prestacdo dos servicos, condicionado a prévia e regular
liquidacdo da despesa, mediante o cumprimento das seguintes etapas:

« | — Apresentagdo de relatério mensal descritivo das atividades desenvolvidas,
contendo a carga horaria cumprida, a listagem de frequéncia e identificacao
dos usuarios atendidos, além do fechamento de produc¢éo gerado no sistema
de prontuario eletrénico;

« Il—Protocolo do documento de faturamento correspondente a natureza juridica
do(a) CONTRATADO(A) perante a Secretaria Municipal de Saude, sendo Nota
Fiscal de Servicos Eletronica (NFS-e) para Pessoas Juridicas ou requerimento
de emissdo de Recibo de Pagamento de Autbnomo (RPA) para Pessoas

Fisicas;

e Ill — Ateste formal emitido pelo Fiscal e pelo Gestor do Contrato na
documentacéo, certificando e homologando a regular execugcao dos servigcos
prestados.

6.2. O pagamento sera efetuado exclusivamente por meio de crédito, deposito ou
transferéncia eletrbnica para a conta bancaria de titularidade do(a) CONTRATADO(A)
informada no ato do credenciamento, vedados pagamentos a terceiros [Anexo II].

6.3. O adimplemento da parcela mensal ficara estritamente condicionado a
comprovacdo e manutencdo de todas as condicfes de habilitacdo e regularidade
fiscal, trabalhista e social exigidas no Item 8 do Edital [8.3.1, 13.7].

e 8 1% Constatada a irregularidade fiscal ou documental do(a)
CONTRATADO(A), o pagamento serd retido pela Administracdo Publica
Municipal até que a pendéncia seja formalmente saneada, ndo gerando direito
a reajustes ou encargos por atraso.

o § 2% Aretencao prevista no paragrafo anterior visa garantir o cumprimento das
obrigagbes legais e ndo exime o(a) CONTRATADO(A) do dever de
continuidade da prestacao dos servicos de saude a populagéo [13.7].

6.4. Sobre os valores brutos devidos incidirdo as retencdes tributarias, previdenciérias
e fiscais previstas na legislacdo vigente [5.8]:

e a) Para Pessoas Juridicas, as retencdes tributarias federais e municipais
incidentes sobre a prestacdo de servigcos por empresas;

e b) Para Pessoas Fisicas, a retencao obrigatoria na fonte do Imposto de Renda
Retido na Fonte (IRRF) conforme tabela progressiva da Receita Federal, do
Imposto Sobre Servicos (ISSQN) municipal, e da contribuicdo previdenciaria
patronal e do segurado (INSS - Contribuinte Individual), em conformidade com
as regras previdenciarias vigentes [5.8].
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6.5. Eventuais pagamentos efetuados em atraso por conveniéncia ou culpa exclusiva
do CONTRATANTE, desde que ndo decorrentes de falhas, erros ou omissdes do(a)
CONTRATADO(A) na instrucdo do faturamento, seréo atualizados monetariamente
na forma da legislacdo municipal vigente.

CLAUSULA SETIMA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

7.1. As despesas decorrentes da execucdo deste Contrato correrdo a conta das
dotacBes orcamentarias proprias da Secretaria Municipal de Saude, consignadas no
orcamento vigente, observada a disponibilidade financeira e orcamentaria do
Municipio.

7.2. A contratacdo sera custeada com recursos préprios do Municipio e/ou recursos
provenientes de transferéncias estaduais ou federais destinados ao financiamento das
acOes de saude e da Rede de Atencao Psicossocial (RAPS), em conformidade com
as regras do Sistema Unico de Saude (SUS).

7.3. A dotagdo orcamentaria especifica sera indicada formalmente pela Secretaria
Municipal de Saude antes da emissdo de cada Nota de Empenho, podendo ser
complementada ou alterada, se necessario, mediante apostilamento, observada a
legislacao vigente.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGACOES DO (A) CONTRATADO (A)
8.1. Constituem obrigacdes do (a) CONTRATADO (A):
« | — Executar as consultas, avaliacdes, plantdes e intervencdes terapéuticas

para as quais foi contratado (a), observando rigorosamente as condicées,
metodologias e padrdes estabelecidos neste Contrato, no Edital e no Termo de

Referéncia;

« Il — Cumprir integralmente a carga horaria, os dias, as escalas de plantdo, os
horérios e o cronograma de atendimentos definidos pela Secretaria Municipal
de Saude;

e |l — Planejar, organizar e conduzir as atividades profissionais utilizando

metodologias cientificas e clinicas compativeis com 0s objetivos assistenciais
determinados pela Secretaria Municipal de Saude ou pela coordenacao técnica
da unidade de lotacdo (CAPS ou outras unidades da rede);

o IV — Participar ativamente das reunides de equipe multiprofissional, discussdes
de casos, capacitacdes e demais atividades técnicas institucionais sempre que
formalmente convocado (a);

e« V — Elaborar, assinar e apresentar os relatérios mensais de produtividade e
faturamento, contendo todas as informacdes e registros exigidos pela
fiscalizacdo do contrato para fins de liquidacdo da despesa;

e VI — Registrar obrigatoriamente a frequéncia dos usuarios, evolugdes clinicas,
diagnésticos e procedimentos no sistema de prontuario eletrénico do Municipio
ou fichas fisicas oficiais disponibilizadas;
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« VIl —Tratar com estrita urbanidade, respeito, ética profissional e absoluto sigilo
(segredo médico, psicologico e terapéutico) todas as informacdes e prontuarios
obtidos em raz&o da execucéo contratual;

e VIII — Comunicar imediatamente, por escrito, a fiscalizacdo do contrato
qualquer fato, intercorréncia clinica ou administrativa que possa comprometer
a regular execucéao dos servigcos de saude;

o IX — Zelar pelos equipamentos biomédicos, testes psicolégicos, mobiliarios,
materiais de consumo e instalacdes fisicas disponibilizados pelo Municipio
durante a prestacao dos servicos;

e X — Manter, durante toda a vigéncia contratual, todas as condi¢cdes de
habilitagdo juridica, regularidade fiscal, trabalhista, previdenciaria e
qualificacdo técnica exigidas na fase de credenciamento;

« Xl —Responsabilizar-se integralmente por todos 0s encargos fiscais, tributarios,
previdenciarios e trabalhistas resultantes da execucdo deste Contrato,
observando as retenc¢fes tributarias na fonte realizadas pela municipalidade
guando se tratar de Pessoa Fisica;

e Xll — Regra de Vedagéao e Substituicao:

o a) Se Pessoa Fisica, executar o objeto de forma direta e pessoal, sendo
expressamente vedado ceder, transferir ou subcontratar, total ou
parcialmente, a execucao do objeto contratual sob qualquer pretexto;

o b) Se Pessoa Juridica, manter a execu¢do por meio dos profissionais
habilitados, respondendo de forma exclusiva pelo pagamento de
salarios e encargos trabalhistas de seu pessoal, sendo permitida a
substituicdo de profissionais apenas sob prévia autorizacdo e
fiscalizacdo do Municipio.

CLAUSULA NONA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
9.1. Constituem obrigacdes da CONTRATANTE:

« | — Disponibilizar consultorios e locais adequados, limpos e com condiges
sanitarias e operacionais necessarias para a execucao das consultas, plantdes
e intervencdes terapéuticas;

e |l — Fornecer todas as orientagcbes técnicas, operacionais e administrativas
indispensaveis para a adequada execugdo dos servi¢os, incluindo o
treinamento e liberacdo de acessos ao sistema de prontuario eletronico do
Municipio;

e |ll — Acompanhar, fiscalizar, monitorar e avaliar rigorosamente a execucgao
contratual e a assiduidade do (a) contratado (a), por meio do gestor e dos fiscais
formalmente designados;

e IV — Disponibilizar os materiais de consumo clinico, prontuarios, testes de
triagem (quando de responsabilidade da rede municipal) e infraestrutura
tecnologica necessaria ao desenvolvimento dos atendimentos;
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e« V — Comunicar ao (&) CONTRATADO (A), com antecedéncia minima de 24
(vinte e quatro) horas, eventuais alteracdes de cronograma, escalas de plantéo,
horarios ou locais de realizacéo das atividades assistenciais;

e VI — Efetuar o pagamento dos servicos efetivamente executados e
homologados, na forma, condi¢des e prazos estabelecidos neste Contrato;

e VII — Notificar formalmente o (a) CONTRATADO (A) sobre quaisquer
irregularidades, falhas de atendimento ou reclamagfes de usuérios verificadas
na execucao contratual, concedendo prazo legal para manifestacéo, defesa ou
regularizacao imediata;

e VIII — Instaurar procedimento administrativo e aplicar, quando estritamente
necessario, as san¢des administrativas previstas na legislacao federal e neste
Contrato, assegurados sempre o contraditério e a ampla defesa

CLAUSULA DECIMA — DA GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

10.1. A gestéo do presente Contrato sera exercida pelo servidor GEOVANI PEQUENO
ALVES, designado por meio da Portaria n°® 025/2026, competindo-lhe acompanhar a
execucao contratual, adotar as providéncias necessarias ao seu regular cumprimento
e praticar os atos de gestao previstos na legislacao vigente.

10.2. A fiscalizacdo da execucdo contratual sera exercida pelas servidoras XXxxxX,
Matricula n® xxxx, e Xxxxxxx, Matricula n°® xxxxxx, nomeadas por meio da Portaria n°
XXXXXX.

10.3. Compete ao Gestor e as Fiscais do Contrato, no ambito de suas atribuicdes:
| —acompanhar e fiscalizar a execucéo dos servicos;

Il — verificar o cumprimento das obrigacdes contratuais e das condi¢des estabelecidas
no Edital, no Termo de Referéncia e neste Contrato;

IIl — atestar os relatérios mensais e demais documentos necessarios a liquidacdo da
despesa;

IV — registrar em relatorio préprio as ocorréncias verificadas durante a execucéo
contratual,

V — notificar o CONTRATADO para correcao de falhas, irregularidades ou
descumprimento das obriga¢des assumidas;

VI — comunicar a autoridade competente as ocorréncias que possam ensejar
aplicacdo de sancfes administrativas, rescisdo contratual ou outras providéncias
cabiveis.
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10.4. A atuacdo da fiscalizacdo ndo exclui nem reduz a responsabilidade do
CONTRATADO pela perfeita execucao do objeto contratado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1. O descumprimento total ou parcial das obrigacdes assumidas neste Contrato
sujeitara o CONTRATADO as sancdes administrativas previstas na Lei Federal n°
14.133/2021, no Edital de Chamamento Publico e neste instrumento contratual,
assegurados o contraditério e a ampla defesa.

11.2. Poderéo ser aplicadas, isolada ou cumulativamente, conforme a natureza e a
gravidade da infragéo:

| — adverténcia;

[l — multa;

[l — impedimento de licitar e contratar com a Administracdo Publica;

IV — declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao Publica.
11.3. A aplicacéo das penalidades observara a natureza e a gravidade da infracdo, os
prejuizos causados a Administracdo, a reincidéncia, as circunstancias agravantes ou
atenuantes e os principios da razoabilidade e da proporcionalidade.

11.4. Aplicam-se a este Contrato, no que couber, todas as disposi¢des relativas as
sancdes administrativas, ao processo de responsabilizacédo, aos prazos de defesa, as
multas, ao descredenciamento e as demais penalidades previstas no Edital de
Chamamento Publico, independentemente de transcricdo

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA EXTINCAO DO CONTRATO

12.1. O presente Contrato podera ser extinto nas hipéteses previstas nos arts. 137 a
139 da Lei Federal n® 14.133/2021, mediante processo administrativo que assegure 0

contraditorio e a ampla defesa, quando cabiveis.

12.2. Constituem, dentre outras previstas em lei e neste Contrato, causas para a
extingdo contratual:

| — o descumprimento total ou parcial das obriga¢coes contratuais pelo CONTRATADO;
Il — a perda das condicdes de habilitacdo exigidas para a contratacao;

Il — a paralisacéo injustificada da execucéo dos servigos;
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IV — razbes de interesse publico devidamente justificadas pela Administracéo;
V — caso fortuito ou for¢ga maior que impossibilite definitivamente a execug¢ao do objeto;
VI — as demais hipoteses previstas na Lei Federal n® 14.133/2021.

12.3. A extincdo do Contrato ndo afasta a aplicacdo das sancfes administrativas
cabiveis nem a obrigacdo de reparacdo dos danos eventualmente causados a
Administracéao.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA NATUREZA DA CONTRATACAO

13.1. O presente Contrato possui natureza exclusivamente administrativa de
prestacado de servicos, ndo gerando vinculo empregaticio, estatutario, previdenciario
ou qualquer relagéo funcional entre 0 CONTRATADO, seus empregados, prepostos
ou colaboradores e o Municipio de Jaguapita.

13.2. O CONTRATADO executara 0s servicos com autonomia técnica e
administrativa, assumindo integral responsabilidade pelos encargos fiscais,
tributarios, previdenciarios, trabalhistas e demais obrigacbes decorrentes da
execucao contratual, quando cabiveis.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA PROTECAO DE DADOS E DO SIGILO

14.1. O(A) CONTRATADO(A) compromete-se a manter absoluto sigilo e
confidencialidade sobre todas as informacdes, prontuarios eletrénicos ou fisicos,
histdricos clinicos, diagndésticos, dados pessoais e dados pessoais sensiveis dos
usuarios da rede de salde do Municipio de Jaguapitd/PR aos quais tiver acesso em
razao da execucao deste Contrato [8.3.3, 14.1].

14.2. O tratamento, armazenamento e manuseio de dados pessoais coletados durante
os atendimentos deverdo observar estritamente as disposicbes da Lei Federal n®
13.709/2018 — Lei Geral de Protecédo de Dados Pessoais (LGPD), além da legislacdo
sanitaria federal e das resolucfes éticas vigentes dos conselhos profissionais de
classe (CFM, CFP e COFFITO).

14.3. A obrigacdo de confidencialidade e sigilo profissional permanecera por prazo
indeterminado, mesmo apds o0 encerramento da vigéncia ou extingdo deste
instrumento contratual. O descumprimento sujeitard o(a) CONTRATADO(A) as
sancdes administrativas previstas neste Contrato, aléem da responsabilizacao civil,
penal e ético-disciplinar decorrente da divulgacao indevida das informacdes

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS DISPOSICOES GERAIS
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15.1. Os casos omissos seréo resolvidos de acordo com as disposi¢des da Lei Federal
n® 14.133/2021, da Lei Federal n® 13.709/2018, da Portaria GM/MS n° 336, de 19 de
fevereiro de 2002, das demais normas aplichveis e dos principios que regem a
Administracdo Publica.

15.2. Eventuais alteracdes deste Contrato somente produzirdo efeitos mediante termo
aditivo ou apostilamento, conforme o caso, observadas as hipéteses previstas na
legislacao vigente.

15.3. A tolerdncia de uma das partes quanto ao descumprimento de qualquer
obrigacéo contratual ndo importara em rendancia de direito nem constituira precedente
para situacdes futuras.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO FORO

16.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Jaguapitda, Estado do Parana, para dirimir
quaisquer duvidas ou controvérsias oriundas da execucdo deste Contrato, com
renlncia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem justas e contratadas, as partes firmam o presente Contrato em
( ) vias de igual teor e forma, para um so efeito legal, juntamente com as
testemunhas abaixo assinadas.

Jaguapita/PR, de de 2026.

CONTRATANTE:

CONTRATADO:

TESTEMUNHA 01

TESTEMUNHA 02
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ANEXO V -

DECLARAGAO DE RESPONSAVEL TECNICO

A

Prefeitura Municipal de Jaguapitad — Estado do Parana

Ref.: Chamamento Publico n. xxx/2026

A empresa [nome da empresal, inscrita no CNPJ n. [xxxx], localizada [endereco completo], na
cidade de [xxx], com telefone [xxx], endereco de e-mail [xxx], por meio de seu representante
legal [nome completo do sdécio, administrador ou procurador com poderes], inscrito no CPF
[xxxx] e RG [xxxx], DECLARA, sob as penas da lei:

O/A [nome do responsavel técnico], [numero de registro do 6rgdo competente - ex:
CREA/CAU] sera o responsavel técnico pela prestacado de servigos objeto deste certame,
caso a empresa seja credenciada.

Assim, referido responsavel exercera a fungao de xxxx, durante todo prazo contratual.

OBS: O Credenciado devera indicar os dados de todos os responsaveis técnicos que
comporédo sua equipe, bem como todos deverdo assinar a presente declaragéao.

[Cidade], de 2026.
Representante Legal da Responsavel Técnico da
Empresa Empresa
Nome: Nome:
CPF: CPF:
Assinatura: Assinatura:
Responsavel Técnico daResponsavel Técnico da
Empresa mpresa
Nome: ome:
CPF: PF:
Assinatura: ssinatura:
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ANEXO VI -
TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1. O objeto do presente termo de referéncia é a abertura de CHAMAMENTO PUBLICO
PARA CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FiSICAS E PESSOAS JURIDICAS PARA
PRESTACAO DE SERVICOS PROFISSIONAIS NAS ESPECIALIDADES DE PEDIATRIA,
PSICOLOGIA E TERAPIA OCUPACIONAL, VISANDO ATENDER AS DEMANDAS DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE JAGUAPITA/PR, CONFORME A
NECESSIDADE DA ADMINISTRACAO, conforme condicdes, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste instrumento.

1.2. Natureza do objeto:

Comum ( X) Especial ( ) () Nao se aplica

1.3. Compreende-se que a contratacao devera ser licitada pela modalidade:

( ) Pregao () Concorréncia () Leildo () Concurso ( ) Didlogo Competitivo ( x ) Nao se aplica
1.3.1. Registro de Precos:

( )SIM (x)NAO

1.4. Sera realizada uma contratagao direta?

(x)SIM ( )NAO

1.4.1. Se sim, qual?

( ) Dispensa de licitacao ( x ) Inexigibilidade

Conforme Art. 74, inciso 1V, e Art. 79 da Lei° 14.133, de 2021.

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competigdo, em especial nos casos de: [...]
IV - objetos que devam ou possam ser contratados por meio de credenciamento;
Art. 79. O credenciamento podera ser usado nas seguintes hipéteses de contratacéo:

| - paralela e ndo excludente: caso em que é viavel e vantajosa para a Administragdo a
realizacao de contratagdes simultdneas em condigdes padronizadas.

2. DESCRIGCAO DETALHADA DAS ESPECIALIDADES
Tabela — Descrigéo das Especialidades para Credenciamento

Carga Valor Mensal de
Item|| Especialidade Horaria Distribuicao da Jornada Referéncia por
Semanal Profissional (R$)

10 horas |02 dias por semana, 5 horas

01 Médico Pediatra semanais ||por dia, no periodo das 16h

13.268,33
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Carga Valor Mensal de
Item|| Especialidade Horaria Distribuicao da Jornada Referéncia por
Semanal Profissional (R$)
as 21h, conforme

necessidade da Secretaria

06 horas diarias, de
Terapeuta 30 horas ||segunda a  sexta-feira,

02 Ocupacional semanais |lconforme necessidade da 4.109,37
Secretaria
. 06 horas diarias, de
Psicologo com 30 horas |lsegunda a sexta-feira
03 || especializaggo em 9 ' 4.109,37

semanais |lconforme necessidade da

ABA Secretaria

2.1. A contratacdo dos profissionais credenciados ocorrerd conforme necessidade da
Secretaria Municipal de Saude, ndo gerando ao credenciado direito subjetivo a contratacéo
imediata, sendo os servicos solicitados conforme demanda da Administracao.

2.2. Os valores apresentados correspondem ao valor mensal maximo a ser pago por
profissional credenciado, considerando a carga horaria estabelecida. O credenciamento
permanecera aberto a todos os interessados que atendam as condi¢cdes do edital, sendo a
contratagdo formalizada conforme necessidade da Secretaria Municipal de Saude, nao
gerando direito subjetivo a contratacéo.

3. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAGAO

3.1 A presente contratagao justifica-se pela necessidade de ampliar e garantir a continuidade
da oferta de servicos especializados na rede municipal de saude do Municipio de
Jaguapitd/PR, especialmente nas areas de pediatria, psicologia com especializagdo em
Analise do Comportamento Aplicada (ABA) e terapia ocupacional, tendo em vista o aumento
da demanda por atendimentos nessas especialidades.

3.2 No ambito da atencédo a saude da crianga e do adolescente, a presenca de meédico
pediatra é fundamental para a realizagdo de consultas especializadas, acompanhamento do
desenvolvimento infantil, diagndstico precoce de agravos e encaminhamento adequado para
outros niveis de atencao a saude.

3.3 Da mesma forma, observa-se crescimento significativo na demanda por atendimentos
psicologicos especializados, principalmente voltados ao acompanhamento de pacientes com
Transtorno do Espectro Autista (TEA) e outros transtornos do neurodesenvolvimento, sendo
necessaria a atuacdo de profissionais com qualificagdo especifica no método ABA,
amplamente reconhecido como abordagem terapéutica eficaz para o desenvolvimento
cognitivo, comportamental e social desses pacientes.

3.4 Além disso, a atuacgao do terapeuta ocupacional é essencial no processo de reabilitagao
e desenvolvimento de habilidades funcionais, contribuindo para a promogao da autonomia,
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inclusao social e melhoria da qualidade de vida dos pacientes atendidos pela rede publica de
saude.

3.5 Considerando que tais servigos possuem natureza especializada e que pode haver
multiplos prestadores aptos a execucido das atividades, a Administracdo entende como
solucdo mais adequada a realizagdo de chamamento publico para credenciamento de
pessoas juridicas especializadas, possibilitando a habilitagdo de todos os interessados que
atendam as condigdes estabelecidas no edital.

3.6 Esse modelo permite a Administragdo formar um cadastro de prestadores aptos a
execucao dos servicos, possibilitando a contratacdo conforme a necessidade da Secretaria
Municipal de Saude, garantindo maior flexibilidade na gestdo dos atendimentos e ampliando
a capacidade de resposta da rede municipal de saude as demandas da populacéo.

3.7 Dessa forma, o objetivo da contratagdo é assegurar a prestacdo de servigos
especializados de saude, ampliando o acesso da populacdo a atendimentos nas areas de
pediatria, psicologia com especializagcdo em ABA e terapia ocupacional, contribuindo para a
melhoria da qualidade dos servigos ofertados e para o fortalecimento da atencao a saude no
Municipio de Jaguapitd/PR, em consonancia com o interesse publico e com os principios
estabelecidos na Lei n® 14.133/2021.

4. ESPECIFICAGAO DO OBJETO

4.1 Constitui objeto do presente Termo de Referéncia o credenciamento de pessoas juridicas
especializadas na prestagao de servigos de saude, nas especialidades de pediatria, psicologia
com especializagdo em Analise do Comportamento Aplicada (ABA) e terapia ocupacional,
para atendimento das demandas da Secretaria Municipal de Saude do Municipio de
Jaguapita/PR.

4.2 Os servigos deverdo ser prestados por profissionais devidamente habilitados e com
registro ativo em seus respectivos conselhos de classe, observando as normas técnicas e
éticas aplicaveis a atividade profissional, bem como os protocolos e diretrizes estabelecidos
pelo Sistema Unico de Saude (SUS) e pela Secretaria Municipal de Saude.

4.3 As atividades a serem executadas compreendem, entre outras atribuigdes compativeis
com cada especialidade:

4.3.1 — Médico Pediatra

e 4.3.1.1 Realizacdo de consultas médicas especializadas em pediatria.

e 4.3.1.2 Avaliagao clinica, diagndstico, acompanhamento e tratamento de criangas e
adolescentes.

e 4.3.1.3 Solicitagdo e analise de exames complementares, quando necessario.

e 4.3.1.4 Encaminhamento para outros niveis de atengao a saude, quando indicado.

o 4.3.1.5 Registro adequado das informagdes em prontuario ou sistema utilizado pela
rede municipal de saude.
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4.3.2 - Psicologo com especializagao em Analise do Comportamento Aplicada (ABA)

4.3.2.1 Realizacdo de atendimentos psicolégicos especializados utilizando a
metodologia de Analise do Comportamento Aplicada (ABA).

4.3.2.2 Avaliagdo comportamental e acompanhamento terapéutico de pacientes,
especialmente criangas com Transtorno do Espectro Autista (TEA) e outros transtornos
do desenvolvimento.

4.3.2.3 Elaboragao de planos terapéuticos individualizados.

4.3.2.4 Orientacao a familiares e responsaveis, quando necessario.

4.3.2.5 Registro das atividades e evolugcdo do paciente em prontuario ou sistema
utilizado pela rede municipal de saude.

4.3.3 — Terapeuta Ocupacional

4.3.3.1 Realizacao de atendimentos terapéuticos ocupacionais voltados a reabilitagao
e ao desenvolvimento de habilidades funcionais.

4.3.3.2 Avaliagio das condi¢cdes motoras, cognitivas e sensoriais dos pacientes.
4.3.3.3 Desenvolvimento de intervencdes terapéuticas que promovam autonomia e
incluséo social.

4.3.3.4 Elaboragao de planos terapéuticos individualizados.

4.3.3.5 Registro das atividades e evolugcdo do paciente em prontudrio ou sistema
utilizado pela rede municipal de saude.

4.4 Os servicos deverao ser prestados nas unidades de saude indicadas pela Secretaria
Municipal de Saude, observando a carga horaria e a organizagao dos atendimentos conforme
a necessidade da Administracao.

4.5 O credenciamento permanecera aberto a todos os interessados que atendam as
condicbes estabelecidas no edital, sendo a contratagao dos credenciados realizada conforme
a necessidade da Administragdo, ndo gerando direito subjetivo a contratagdo imediata.

5. SECRETARIA REQUISITANTE

5.1. A presente contratacdo sera destinada a atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Saude de Jaguapitd/PR.
6. CRITERIO DE JULGAMENTO, HABILITAGAO E REGRA DE RODIZIO

6.1 O presente procedimento sera processado sob a modalidade de Inexigibilidade de
Licitagdo, na hipotese de Credenciamento, inexistindo competicao de pregos ou critérios
técnicos concorrenciais entre os participantes. Os valores de faturamento e as condigdes
operacionais de execucdo assistencial sdo fixados previamente e de forma unilateral pela
Administracao Publica Municipal.

6.2 Serao considerados aptos ao credenciamento todos os interessados (Pessoas Fisicas e
Pessoas Juridicas) que atenderem integralmente as exigéncias de habilitagado juridica,
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regularidade fiscal, social e trabalhista, e de qualificacdo técnica profissional detalhadas no
Item 8 do Edital.

6.3 O julgamento técnico e documental consistira na analise minuciosa da documentacao
apresentada pelos interessados por meio do fluxo de protocolo (fisico ou eletrénico), com a
finalidade exclusiva de verificar o cumprimento dos requisitos editalicios.

6.4 Os interessados que cumprirem as exigéncias regulamentares serdo formalmente
declarados credenciados por meio de parecer homologatério da Comissdo de Contratacao,
passando a integrar o cadastro geral de prestadores da Secretaria Municipal de Saude

6.5 O credenciamento permanecera com inscricbes abertas por tempo indeterminado,
permitindo o ingresso permanente e continuo de novos profissionais e empresas, em estrita
observancia aos principios da isonomia, publicidade e eficiéncia contidos no artigo 79 da Lei
Federal n° 14.133/2021.

6.6 O cadastro de prestadores habilitados sera organizado por especialidade assistencial,
mantendo-se listas cronolégicas independentes para:

e a) Pediatria;
e b) Psicologia (com especializagdo em ABA);
e c¢) Terapia Ocupacional.

6.7 A distribuicdo de demandas assistenciais, consultas e escalas de plantdo obedecera
rigorosamente a ordem cronolégica de protocolo de credenciamento homologado dentro
de cada especialidade, adotando-se o sistema de rodizio e fluxo continuo, estruturado sob
a seguinte metodologia operacional :

e | - O primeiro credenciado posicionado na listagem geral (Pessoa Fisica ou Pessoa
Juridica) sera formalmente convocado por Ordem de Servigo ou convocagao de escala
para preencher a demanda assistencial necessaria do periodo;

e Il — Apds a aceitagdo e o inicio da execugcdo da referida escala ou cota de
atendimentos, o respectivo credenciado sera deslocado para o final da fila de sua
especialidade;

e lll-Apréxima demanda regulada pela Secretaria Municipal de Saude sera direcionada
ao segundo credenciado da lista, e assim consecutiva e sucessivamente, garantindo
a rotatividade isonémica;

e IV — Havendo novos credenciados homologados no fluxo permanente, estes serao

inseridos obrigatoriamente no final da lista vigente na data da publicagédo de seu
deferimento
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6.8 Caso o credenciado convocado (seja profissional autbhomo ou preposto de empresa) nao
possua disponibilidade de horario para assumir o plantdo ou a cota de consultas ofertada,
devera manifestar sua recusa formal por escrito a fiscalizacao da saude no prazo maximo
de 24 (vinte e quatro) horas da convocacgao .

e § 1° Ocorrendo a recusa formal e justificada, a Administragdo Publica convocara
imediatamente o proximo prestador posicionado na lista de rodizio, mantendo o
profissional recusante em sua posi¢ao original para a chamada do ciclo subsequente.

e § 2°% Se a recusa for motivada por caso fortuito ou forgca maior devidamente
comprovada e aceita pela pasta da Saude, ndo havera prejuizo a sua participagéo no
rodizio regular.

6.9 O credenciado que recusar injustificadamente o atendimento por 3 (trés) vezes
consecutivas, ou deixar de responder a convocacao oficial da Secretaria Municipal de Saude
por igual periodo, sera submetido a Processo Administrativo Regular, sujeitando-se a
penalidade de suspensdo temporaria do cadastro ou descredenciamento definitivo,
assegurados o contraditério e a ampla defesa

6.10 A gestdo e a operacionalizagao das filas de rodizio serdo controladas pela Diretoria de
Gestao em Saude do Municipio, visando garantir tratamento impessoal, isondmico e de ampla
eficiéncia assistencial aos usuarios do Sistema Unico de Saude

7. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

7.1 Aexecucao dos servigos ocorrera por meio do credenciamento de profissionais autbnomos
(Pessoas Fisicas) ou empresas especializadas (Pessoas Juridicas), devidamente
habilitadas, para a prestacdo de servicos de assisténcia a saude nas especialidades de
Pediatria, Psicologia (com especializagdo em ABA) e Terapia Ocupacional, de acordo com as
necessidades e demandas da Secretaria Municipal de Saude.

7.2 Os profissionais credenciados (contratados diretamente ou vinculados as empresas
credenciadas) realizardo os atendimentos clinicos e terapéuticos conforme o
encaminhamento, regulacao e agendamento prévio organizados pela Secretaria Municipal de
Saude, respeitando os fluxos internos da rede assistencial do Municipio.

7.3 Os atendimentos e plantdes serdo realizados obrigatoriamente de forma presencial nas
dependéncias do Centro de Atengao Psicossocial (CAPS), em unidades basicas de saude ou
em outros espacgos publicos indicados pela Secretaria Municipal de Saude, conforme a
conveniéncia administrativa e a organizagao dos servigcos de saude.

7.4 A distribuicdo dos atendimentos e escalas entre os credenciados homologados observara
rigorosamente a ordem cronolégica de protocolo e o sistema de rodizio continuo e isonémico
detalhado no item 6 deste Termo de Referéncia.

7.5 Os profissionais credenciados deverao cumprir integralmente os protocolos clinicos, as
normas técnicas de biossegurancga e as diretrizes gerais estabelecidas pelo Sistema Unico de
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Saude (SUS), bem como as orientagdes e manuais de conduta expedidos pela Secretaria
Municipal de Saude.

7.6 Todos os atendimentos, consultas, exames e evolugdes terapéuticas deverao ser
obrigatoriamente registrados no prontuario eletrénico ou no sistema informatizado de saude
utilizado pelo Municipio de Jaguapitd/PR, preenchendo-se todas as informacgdes clinicas
obrigatérias para fins de controle assistencial, histérico do paciente e auditoria do SUS

7.7 Os profissionais deverdo manter sua regularidade cadastral, financeira e profissional
totalmente ativa junto ao respectivo conselho regional de classe no Estado do Parana
(CRM/PR, CRP/PR ou CREFITO-8/PR), observando com rigor as normas éticas e resolugdes
aplicaveis ao exercicio de cada profissao.

7.8 A Secretaria Municipal de Saude exercera o acompanhamento, a fiscalizacdo e a
avaliagao técnica continua da qualidade dos servigos prestados, ficando autorizada a exigir,
a qualquer tempo, relatérios de evolugao clinica, estatisticas de assiduidade ou documentos
complementares que comprovem a execucao fisica do objeto.

7.9 O credenciamento e a assinatura do Contrato configuram mera expectativa de direito,
ocorrendo a execugao conforme a necessidade real da Administracao Publica Municipal, nao
gerando ao credenciado qualquer garantia de volume minimo de atendimentos,
consultas ou faturamento mensal.

7.10 O pagamento pelos servigos executados ocorrera mensalmente, até o 10° dia util do més
subsequente, condicionado a apresentacdo dos relatorios de produtividade, emissdo do
documento fiscal/recibo correspondente (Nota Fiscal para PJ e RPA para PF) e a validagéo
formal com ateste da fiscalizagao do contrato.

8. CONDIGCOES ESPECIAIS DE HABILITAGAO E CONTRATAGAO

8.1 Poderdao participar do presente credenciamento Pessoas Fisicas (profissionais
auténomos) e Pessoas Juridicas (empresas especializadas) que comprovem habilitagao
juridica, regularidade fiscal, social, trabalhista e qualificacdo técnica profissional, além do
atendimento integral as exigéncias estabelecidas neste Termo de Referéncia e no respectivo
Edital.

8.2. Para fins de julgamento e habilitagdo, os interessados deverdao apresentar,
obrigatoriamente, a documentagao estruturada conforme a sua natureza juridica

8.2.1. Documentagao de Habilitagao Juridica e Regularidade Fiscal:

e a) Documentos de identidade oficial (RG e CPF) e comprovante de endereco, no caso
de Pessoa Fisica;

e b)Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor e consolidagbes, devidamente
registrados, no caso de Pessoa Juridica;

e ¢) Comprovagao de inscri¢gdo ativa no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ),
quando for Pessoa Juridica;

e d) Inscrigdo municipal ativa como profissional autbnomo (ISSQN), quando for Pessoa
Fisica;
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e ¢e) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Federal (Certidao Conjunta
RFB/PGFN), Fazenda Estadual e Fazenda Municipal de seu domicilio ou sede;

o f) Certificado de Regularidade de Situagao perante o Fundo de Garantia do Tempo de
Servico (CRF - FGTS), exclusivamente para Pessoa Juridica;

e @) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), emitida pelo Tribunal Superior
do Trabalho, aplicavel a todos os interessados.

8.2.2. Documentacao de Qualificacéo e Habilitacdo Técnica:

e Comprovacao de registro ativo e regularidade profissional (Certiddo de Quitacéo
de Anuidade e auséncia de sanc¢des éticas) junto ao conselho regional competente
no Estado do Parana (CRM/PR, CRP/PR ou CREFITO-8/PR), aplicada ao
profissional autbnomo (PF) ou aos profissionais vinculados (PJ);

e Comprovacdo de formagédo académica por meio de Diploma de Graduacao
compativel com a area de atuacdo pretendida (Medicina, Psicologia ou Terapia
Ocupacional);

e Comprovacdo compulsoria de especializacédo e titulos especificos para os itens
indicados: Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) para Pediatria, e
certificado de pds-graduacao/especializacdo reconhecida para Psicologia em
Andlise do Comportamento Aplicada (ABA);

e Comprovacao formal de vinculo dos profissionais técnicos indicados com a
empresa proponente, exclusivamente quando o interessado for Pessoa Juridica,

e Declaracdo de Disponibilidade (Anexo Ill): Declaracdo formal assinada
atestando plena disponibilidade para a prestacdo dos servicos de saude e
cumprimento das escalas e plantdes de acordo com as demandas e cronogramas
da Secretaria Municipal de Saude [c, g].

8.3. A contratacdo efetiva dos credenciados ocorrerd de maneira fracionada e sob
demanda, condicionada ao surgimento de necessidades na rede publica e respeitando
estritamente o sistema de rodizio baseado na ordem cronoldgica de protocolo
estabelecida.

8.4. A formalizacdo do ajuste administrativo ocorrera obrigatoriamente por meio da
assinatura de Contrato, individualizado por prestador homologado, em estrita
observancia as disposicdes e ritos da Lei Federal n°® 14.133/202.

8.5. A participacdo no presente Chamamento Publico implica na aceitacao integral,
irrestrita e automatica de todas as condigdes e termos fixados no Edital e neste Termo
de Referéncia. O ato de credenciamento constitui mera expectativa de direito, nao
gerando qualquer direito & contratagdo automética, exclusividade ou garantia de
volume minimo de atendimentos por parte do Municipio de Jaguapitd/PR

9. CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO
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9.1 A execucao dos servigos sera acompanhada e fiscalizada por servidores designados pela
Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Jaguapitd-PR, nos termos da legislagao
vigente.

9.2 Ficam designadas como fiscais do contrato as servidoras:
9.2.1 Vitoria Isabella Ribeiro, Matricula N° 8148330;
9.2.2 Andreia Cristina Ribeiro Da Costa Mira, matricula n°® 71601.

9.3 Compete as fiscais do contrato acompanhar e verificar a correta execugdo dos
servigos, observando o cumprimento das obrigacdes contratuais, podendo:

9.3.1 Solicitar informacgdes, relatérios e documentos que comprovem a execucgao dos
Servigos;

9.3.2 Registrar ocorréncias relacionadas a execu¢ao do objeto;

9.3.3 Comunicar a autoridade competente eventuais irregularidades verificadas na
prestacdo dos servigos;

9.3.4 Atestar a execugao dos servigos para fins de liquidagao e pagamento.

9.4 A fiscalizagao exercida pela Administracdo ndo exclui nem reduz a responsabilidade do
credenciado pela correta execugao dos servigcos contratados.

10. DO PRAZO DE VIGENCIA

10.1 O presente credenciamento permanecera aberto por prazo indeterminado, permitindo o
ingresso de novos interessados a qualquer tempo, desde que atendidas as exigéncias
estabelecidas neste edital e no Termo de Referéncia.

10.2 Os contratos ou instrumentos equivalentes decorrentes do credenciamento terdo
vigéncia inicial de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogados sucessivamente, desde
que haja interesse da Administragdo e concordancia do contratado, observados os limites e
condigbes previstos na Lei n°® 14.133/2021.

10.3 A manutencao do credenciamento estara condicionada a regularidade da documentacéo
de habilitagdo, bem como ao cumprimento das obrigagdes contratuais e a avaliagdo
satisfatéria da execugao dos servicos pela fiscalizagao do contrato.

10.4 O credenciado podera solicitar seu descredenciamento a qualquer tempo, mediante
comunicacao formal a Administragao, respeitadas as obrigagbes assumidas até a data da
efetiva rescisao.

10.5 A Administragdo podera promover o descredenciamento do prestador em caso de
descumprimento das condicdes estabelecidas no edital, neste Termo de Referéncia ou no
contrato, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

11. CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO
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11.1 A medigdo dos servicos prestados sera realizada mensalmente, com base na
comprovagao da execugao das atividades desenvolvidas pelos credenciados, devidamente
atestadas pela fiscalizacdo do contrato.

11.2 Para fins de medigcdo, o credenciado devera apresentar relatério mensal de
atividades, contendo no minimo:

11.2.1 Identificacdo do profissional responsavel pelo atendimento;
11.2.2 Periodo de referéncia dos servicos prestados;
11.2.3 Registro dos atendimentos realizados ou atividades executadas no periodo;

11.2.4 Demais informacdes necessarias para verificacao da execucao dos servigos pela
fiscalizacao.

11.3 Apds a conferéncia das informagdes e verificagdo da regular execugédo do objeto, as
fiscais do contrato procederdo ao atesto da execugdao dos servicos, autorizando o
prosseguimento do processo de liquidagao da despesa.

11.4 O pagamento sera realizado mensalmente, mediante apresentagcédo de documento fiscal
habil ou recibo, conforme a natureza do contratado (pessoa fisica ou juridica), observadas as
normas administrativas e financeiras aplicaveis a Administragcao Publica.

11.5 Os valores de referéncia para pagamento dos servigos credenciados serao:

11.5.1 Médico Pediatra — valor mensal de R$ 13.268,33;
11.5.2 Psicoélogo — valor mensal de R$ 4.109,37;
11.5.3 Terapeuta Ocupacional — valor mensal de R$ 4.109,37.

11.6 O pagamento sera efetuado apds a liquidagdo da despesa, em prazo compativel com as
rotinas administrativas do Municipio, mediante transferéncia bancaria em conta indicada pelo
contratado.

11.7 O pagamento ficard condicionado a regularidade fiscal e trabalhista do contratado,
quando aplicavel, bem como a validagdo da execugao dos servicos pela fiscalizagao
designada.

11.8 Os valores estabelecidos poderdo ser revistos ou atualizados pela Administracao,
mediante justificativa técnica e disponibilidade orgamentaria, observadas as disposi¢des da
Lei n® 14.133/2021.

12. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

12.1 Executar os servigos objeto do credenciamento com observancia das normas técnicas,

éticas e profissionais aplicaveis, bem como das diretrizes estabelecidas pela Secretaria
Municipal de Saude.
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12.2 Prestar os servicos com qualidade, eficiéncia, responsabilidade e pontualidade,
observando os padrdes exigidos para o atendimento aos usuarios do Sistema Unico de Saude
- SUS.

12.3 Cumprir os protocolos clinicos, fluxos de atendimento e orientagcbes técnicas
estabelecidos pela Secretaria Municipal de Saude.

12.4 Manter durante toda a execugdo do contrato todas as condicbes de habilitacdo e
qualificacao exigidas no processo de credenciamento.

12.5 Manter regularidade junto ao respectivo conselho profissional, quando se tratar de
atividade regulamentada.

12.6 Registrar adequadamente os atendimentos realizados em prontuario, sistema eletrénico
ou documento equivalente utilizado pela Secretaria Municipal de Saude, garantindo a
rastreabilidade das informacoes.

12.7 Apresentar, quando solicitado pela fiscalizagao, relatérios, documentos ou informacdes
que comprovem a execucao dos servigos prestados.

12.8 Comunicar previamente a Secretaria Municipal de Satide qualquer impossibilidade
de comparecimento ou de realizagao de atendimento previamente agendado, a fim de
permitir a reorganizagcao da agenda e evitar prejuizo aos usuarios.

12.9 Responsabilizar-se integralmente pelos atos praticados no exercicio da atividade
profissional, respondendo civil, administrativa e eticamente por eventuais danos causados a
terceiros ou a Administracao.

12.10 Atender as solicitacdes da fiscalizagdo do contrato, prestando esclarecimentos e
adotando as providéncias necessarias para correcao de eventuais irregularidades.

12.11 Cumprir integralmente as disposigdes previstas no edital, neste Termo de Referéncia e
no contrato, observando as normas aplicaveis previstas na Lei n°® 14.133/2021.

13. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

13.1 Planejar, coordenar e supervisionar a execugao dos servi¢os objeto do credenciamento,
garantindo a adequada organiza¢do da demanda de atendimentos.

13.2 Realizar o encaminhamento e agendamento dos atendimentos, conforme a necessidade
da Secretaria Municipal de Saude e a disponibilidade dos profissionais credenciados.

13.3 Disponibilizar, quando necessario, local adequado para a realizagdo dos atendimentos,
bem como as condi¢gdes minimas para o desenvolvimento das atividades.

13.4 Acompanhar e fiscalizar a execugéo dos servigos por meio dos servidores designados
para a fiscalizagcao do contrato.
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13.5 Analisar os relatérios ou documentos apresentados pelos credenciados, verificando a
regularidade da execucdo dos servigos prestados.

13.6 Proceder ao atesto da execucdo dos servigos, quando verificado o cumprimento das
obrigagdes contratuais.

13.7 Efetuar o pagamento pelos servigos prestados, conforme os critérios estabelecidos neste
Termo de Referéncia e no contrato.

13.8 Comunicar formalmente ao contratado quaisquer irregularidades verificadas na
execugao dos servigos, para que sejam adotadas as providéncias necessarias.

13.9 Adotar as medidas administrativas cabiveis em caso de descumprimento das obrigacbes
contratuais, assegurados o contraditério e a ampla defesa, conforme previsto na Lei n°
14.133/2021.

14. DOTAGAO ORCAMENTARIA

14.1 As despesas decorrentes da execugao da presente contratagdo correrdo por conta das
dotagbes orgamentarias proprias da Secretaria Municipal de Saude, consignadas no
orcamento vigente do Municipio de Jaguapita-PR.

14.2 As despesas serao classificadas nas rubricas orgcamentarias correspondentes as agdes
e servigos publicos de saude, observadas as categorias econdmicas e funcionais
programaticas previstas na Lei Orgamentaria Anual.

14.3 Nos exercicios financeiros subsequentes, as despesas correrdo a conta das dotacoes
orcamentarias que forem consignadas nos respectivos orgamentos, em conformidade com o
planejamento da Administracéo.

14.4 A contratacdo observara as disposicdes relativas a responsabilidade fiscal,
disponibilidade orgamentaria e financeira, nos termos da Lei n°® 14.133/2021.

5. DISPOSICOES FINAIS

15.1 O presente Termo de Referéncia foi elaborado com fundamento nas disposi¢des da Lei
n® 14.133/2021, tendo por finalidade estabelecer as diretrizes, condigbes e critérios para o
credenciamento e contratacao de profissionais para prestacao de servigcos na area da saude,
visando atender as necessidades da Secretaria Municipal de Saude do Municipio de
Jaguapita-PR.

15.2 As disposigbes constantes neste documento deverdo ser observadas por todos os
interessados no processo de credenciamento, bem como pelos servidores responsaveis pela
conducgao do procedimento e pela fiscalizagdo da execucgao dos servigos.

15.3 Os casos omissos serao resolvidos pela Secretaria Municipal de Saude, em conjunto

com os setores administrativos competentes do Municipio, observando-se a legislacao
vigente, os principios da administracao publica e o interesse publico.

50




ESTADO DO PARANA
Prefeitura Municipal de Jaguapita

CNPJ - 75.457.341/0001-90

N

Z 4
MUNICiPig pg JM-,uAPITA p
7 OF NoveweRo 0€ 1

- -

15.4 Este Termo de Referéncia integra o processo administrativo de contratacao, servindo de
base para a elaboragcdo do edital e demais instrumentos necessarios a formalizagao do
credenciamento e das contratagdes decorrentes.

16. DA RESPONSABILIDADE PELA ELABORAGAO DO TERMO DE REFERENCIA
16.1 Declaro estar ciente de todas as implicagdes pelas informacdes prestadas no presente
Termo de Referéncia e em relagéo a elas assumimos de forma solidaria a responsabilidade.
Elaborado em: 13 de marco de 2026.

Aprovadoem: /[ 2026.

Alexandra da Silva Pereira Bortolassi
Matricula: 814001
Responsavel pela emissdo do Termo de Referéncia
Setor: Licitagao

Ivani Alves de Souza
Secretaria Municipal de Saude
Portaria Municipal 871/2025

Vitoria Isabella Ribeiro
Matricula: 8148330
Fiscal de Contratos

Andreia Cristina Ribeiro Da Costa Mira
Matricula: 71601
Fiscal de Contratos

Geovani Pequeno Alves

Matricula: 814082
Gestor de Contratos
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