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CNPJ - 75.457.341/0001-90

CREDENCIAMENTO N°. 007/2026

Chamamento Publico n°® 007/2026
Processo Administrativo n® 085/2026

Procedimento: Inexigibilidade de licitagdo N° 040/2026
Regime de Execucao: Conforme demanda
Credenciamento: Os interessados poderdao protocolar o requerimento de
credenciamento e a documentagao exigida de forma presencial ou eletrbnica,
observadas as disposi¢oes deste Edital.
a) Presencialmente: junto ao Setor de Protocolos da Prefeitura Municipal de
Jaguapita, localizado na Avenida Minas Gerais, n° 220, Centro, Jaguapita/PR,
em dias uteis e durante o horario de expediente da Administracdo Municipal;

b) Eletronicamente: por meio do sistema de protocolo on-line disponibilizado
pelo Municipio, acessivel em Protocolo On-line do Municipio de Jaguapita.

1. PREAMBULO

1.1. O MUNICIPIO DE JAGUAPITA - PARANA, através da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, em conformidade com o art. 74 inciso |V, art. 79 da Lei n® 14.133/21
e art.4° do Decreto Municipal n° 040/2025, TORNA PUBLICO para conhecimento dos
interessados, que realizara o CREDENCIAMENTO visando CHAMAMENTO
PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO, VISANDO A CONTRATAGCAO DE PESSOA
FISICA E/OU JURIDICA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
OFICINEIRO, DESTINADOS AO DESENVOLVIMENTO DE OFICINAS
SOCIOEDUCATIVAS, CULTURAIS E RECREATIVAS NO AMBITO DOS SERVICOS
DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS — SCFV, VOLTADAS AOS
GRUPOS DE IDOSOS, CRIANCAS E ADOLESCENTES, COMPREENDENDO
OFICINAS DE MUSICA, ARTESANATO E DANCA, CONFORME DEMANDA DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, DO MUNICIPIO DE
JAGUAPITA-PR, conforme condicdes, especificacdes, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. Em conformidade com o art. 79, paragrafo unico, inciso "I" da Lei Federal n°
14.133/2021, a partir da data supracitada, fica mantido a disposi¢cao do publico, em
sitio eletrénico oficial, https://jaguapita.eloweb.net/portaltransparencia/1/licitacoes
este edital de chamamento de interessados, de modo a permitir o cadastramento
permanente de novos interessados.

1.3. O presente credenciamento sera conduzido pela comissdo de contratagao
especialmente instituida pela por Portaria com publicagédo divulgada no Diario Oficial
dos Municipios do Parana https://www.diariomunicipal.com.br/amp/pesquisar.
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2. RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS DE CREDENCIAMENTO:

2.1. Os interessados poderao realizar o credenciamento a partir de 24 de junho 2026,
tera vigéncia indeterminada de acordo com o §3° do art. 4° do Decreto Municipal
n.040/2025 — Credenciamento.

2.2. Aentrega dos documentos para o credenciamento sera realizada no enderego
localizado na Av. Minas Gerais, n°® 220, centro, nesta cidade de Jaguapita-PR, CEP:
86.610.000, podendo as interessadas se credenciarem permanentemente enquanto o
credenciamento se encontrar aberto, a partir do dia 24/06/2026.

2.3. A comissdo se reunird para abrir exclusivamente os envelopes dos
interessados que tiverem protocolado os seus envelopes até 24 (vinte e quatro) horas
anteriores a data marcada para primeira abertura dos documentos de
credenciamento. Ou seja, os envelopes que forem entregues até o dia 10/07/2026 as
09:00.

2.4. Aconferéncia da documentagao das empresas interessadas acontecera no dia
13/07/2026 as 09:00 horas e no decurso da vigéncia do credenciamento, caso houver
mais empresas interessadas, a conferéncia se dara em até 30 (trinta) dias uteis apés
recebimento da documentacao.

2.5. O credenciamento com todos os documentos exigidos neste Edital devera ser
protocolado on-line ou no SETOR DE PROTOCOLQOS nos horarios das 08:00H as
11:50H e das 14:00H as 16:30H, situado na Av. Minas Gerais, 220, Centro, CEP
86.620-000, o qual devera ser dirigido a Comissao de Avaliagdo de Credenciamento.
O envelope devera ser entregue fechado, de forma a n&o permitir sua violagao, cuja
parte externa devera constar a seguinte descri¢ao:

CREDENCIAMENTO N°. 007/2026 - DOCUMENTOS PARA CREDENCIAMENTO —
DE: (NOME INTERESSADO, TELEFONE, E-MAIL)

PARA: COMISSAO DE CONTRATACAO DE AVALIAGAO - PREFEITURA
MUNICIPAL DE JAGUAPITA - PR.

3. DOTAGCAO ORCAMENTARIA:

3.1. As despesas decorrentes do presente processo, correrdo por conta da dotacao
orcamentaria do orgamento para o exercicio de 2026.

4, DA IMPUGNAGAO E ESCLARECIMENTOS DO EDITAL:

4.1. Qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos ou impugnar este Edital de
credenciamento, obedecendo aos critérios do artigo 164 da Lei n.° 14.133/21, assim,
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devera protocolar no prazo de até 03 (trés) dias uteis antes da data fixada para o inicio
do recebimento da documentacao, mediante peticdo a ser enviada exclusivamente
para o enderego eletrdnico pregao@jaguapita.pr.gov.br OU protocolada diretamente
no portal https://jaguapita.eloweb.net/portaltransparencia/1/licitacoes cabendo a
Comisséo de Avaliagcédo decidir sobre a peticdo no prazo de até 02 (dois) dias uteis,
contados do recebimento.

5. DO OBJETO

5.1. Constitui objeto do presente processo o CHAMAMENTO PUBLICO PARA
CREDENCIAMENTO, VISANDO A CONTRATACAO DE PESSOA FiSICA E/OU
JURIDICA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVICOS DE OFICINEIRO,
DESTINADOS AO DESENVOLVIMENTO DE OFICINAS SOCIOEDUCATIVAS,
CULTURAIS E RECREATIVAS NO AMBITO DOS SERVICOS DE CONVIVENCIAE
FORTALECIMENTO DE VINCULOS - SCFV, VOLTADAS AOS GRUPOS DE
IDOSOS, CRIANCAS E ADOLESCENTES, COMPREENDENDO OFICINAS DE
MUSICA, ARTESANATO E DANGA, CONFORME DEMANDA DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, DO MUNICIPIO DE JAGUAPITA-PR,
mediante celebracdo de Termo de Credenciamento entre o Credenciado e o
Municipio, conforme condi¢cdes, especificagdes, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste Edital e seus anexos.

5.2. Descricao dos itens:

y Valor Horas Valor
LOTE OFICINA DESCRICAO Semanal Total Horas
(R$) Mensal (R$)

Oficina de Musica
destinada a pessoas
idosas, vinculada ao

Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos
(SCFV), com obijetivo de

MUSICA promover convivéncia

1 PARA comunitaria, fortalecimento 60,00 1.200,00

IDOSOS de vinculos, prevencao do

isolamento social e

envelhecimento ativo. Por
meio de atividades como
canto, ritmo, apreciacao

musical e praticas ludicas,

busca estimular a memoaria,
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autoestima, autonomia,
participacao social e bem-
estar emocional,
respeitando os limites e
necessidades do publico
atendido.

MUSICA
PARA
CRIANGCAS
E
ADOLESCE
NTES

Oficina de Musica
destinada a criancgas e
adolescentes, vinculada ao
Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos
(SCFV), com obijetivo de
fortalecer vinculos
familiares e comunitarios,
promover convivéncia
social e prevenir situacoes
de vulnerabilidade. Por
meio de ritmos, sons,
instrumentos musicais e
praticas coletivas, busca
estimular o
desenvolvimento cognitivo,
emocional, social e cultural,
incentivando criatividade,
disciplina, cooperacgao e
respeito as diferencas, de
forma ludica, participativa e
inclusiva.

60,00

1.200,00

ARTESANA
TO PARA
IDOSOS

Oficina de Artesanato
destinada a pessoas
idosas, vinculada ao
Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos
(SCFV), com obijetivo de
promover convivéncia
comunitaria, fortalecimento
de vinculos e valorizacao
das potencialidades do
publico atendido. Por meio
de técnicas artesanais,
busca estimular habilidades
manuais, cognicao,
criatividade e socializagao,
contribuindo para
autonomia, autoestima,

45,00

3.600,00
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pertencimento e prevencao

sentimento de

do isolamento social.

DANGA
PARA
CRIANCAS
E
ADOLESCE
NTES

Oficina de Danca destinada

a criangas e adolescentes,
vinculada ao Servico de
Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos
(SCFV), com obijetivo de
promover o
desenvolvimento integral
por meio da expressao
corporal, movimento e
vivéncia artistica coletiva.
Busca fortalecer vinculos
familiares e comunitarios,
estimular convivéncia,
cooperagao, respeito a
diversidade e ampliar o
repertorio cultural,
trabalhando ritmo,
coordenacao motora,
musicalidade e expressao
corporal de forma
adequada as faixas etarias
atendidas.

45,00

900,00

DANGA
PARA OS
IDOSOS

Oficina de Danca destinada
a pessoas idosas, vinculada
ao Servico de Convivéncia
e Fortalecimento de
Vinculos (SCFV), com
objetivo de promover
envelhecimento ativo,
convivéncia comunitaria e
prevencao do isolamento
social. Por meio da danca,
busca estimular mobilidade,
equilibrio, coordenacéao
motora, autoestima,
autonomia e protagonismo
social, fortalecendo
vinculos e valorizando a
experiéncia de vida dos

participantes.

45,00

900,00
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5.3. Os acréscimos no edital de chamamento publico se sujeitam aos limites previstos
na Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021.

5.4. Diante de alteragcao nas condigdes previstas no edital de chamamento publico, os
interessados ja credenciados deverdo ser comunicados, para que firmem declaragao
gue atendem e se sujeitam integralmente aos requisitos do edital, devendo ser firmado
um novo termo de credenciamento ou aditivado o anterior, respeitando as
contratacdes em execugao, salvo pedido de descredenciamento.

5.5. Os credenciados farao jus aos valores correspondentes aos servigos prestados,
desde que autorizados e aprovados pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
nos termos definidos.

5.6. Os pregos deverdo ser apresentados com a inclusdo de todos os custos
operacionais, encargos, tributos incidentes, bem como as demais despesas diretas e
indiretas, sem que caiba direito ao proponente de reivindicar custos adicionais diretos
ou indiretos.

5.7. E de responsabilidade exclusiva e integral da empresa credenciada, a
disponibilizacdo de pessoal para execugdo dos servigos, incluidos encargos
trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo
empregaticio, cujo dnus e obrigagdes, em nenhuma hipotese, poderao ser transferidos
para a Administragao Publica.

6. DA DISTRIBUIGAO DO OBJETO

6.1. O interessado que atender as exigéncias do Edital sera credenciado, apds o prazo
recursal sera formalizado o termo de credenciamento com o prazo de vigéncia de 12
(doze) meses, contados a partir do primeiro termo firmado entre o Municipio e a
primeira pessoa fisical/juridica credenciada, podendo ser prorrogado conforme
vigéncia do edital.

6.2. As demandas serao distribuidas, e os credenciados serao convocados
mediante os seguintes critérios objetivos: convocagdo dos credenciados por
ordem de Protocolo.

6.3. O numero de credenciados necessarios para execugdao do objeto e/ou o
cronograma de atividades, com previsdao das datas de inicio e de conclusdo dos
trabalhos sera levado em consideracado para aplicacao dos critérios de distribuicao
das demandas.
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6.4. As empresas serdo inicialmente cadastradas/classificadas pela ordem de
apresentacdo dos envelopes contendo os documentos de habilitacdo e,
posteriormente, o0 mesmo critério sera adotado para a contratualizacdo dos
credenciados, ou seja, conforme a ordem cronoldgica de apresentagao.

6.4.1. Caso a empresa nao seja classificada ou seja inabilitada, o protocolo de origem
sera desconsiderado, e 0 que valera é sera o novo numero de protocolo.

6.5. A distribuicao dos servigos/plantoes sera estabelecida mediante critério de
ordem crescente, sendo que a primeira pessoa fisica/ juridica credenciada
classificada preenchera os servigos/plantées para qual credenciou-se e se
houver item(s) deserto(s) ndao preenchido(s) de servigos/plantées, sendo assim
feito na sequéncia da ordem de classificagao consecutivamente até a ultima
pessoa juridica credenciada classificada, e/ ou até que sejam preenchido(s)
todos os servigos/plantées previstos no presente Edital de Credenciamento.

6.5.1. Sera considerado o dia da inscrigdo, a data da publicacdo do resultado, cuja
analise respeitara a ordem cronolégica de protocolo dos documentos exigidos no
edital de chamamento publico

6.5.2. O credenciamento ndo garante a contratagao do interessado pelo Municipio,
podendo ser contratado de acordo com a necessidade da Administracido Publica
durante a vigéncia do processo.

7. DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

7.1. Poderao participar do presente chamamento publico, os interessados que
satisfagam, integralmente, as condigdes de credenciamento dispostas neste edital.

7.2. Os interessados deverao proceder, antes do protocolo da documentacao, a
verificagcdo minuciosa de todos os elementos fornecidos, solicitando, quando
necessario, esclarecimentos por escrito.

7.3. A participagao no credenciamento implica, automaticamente, na aceitagao integral
dos termos deste Edital, seus anexos e legislagdo aplicavel, ndo cabendo, em
nenhuma hipotese, qualquer reivindicagao posterior.

7.4. Como condicao prévia ao exame da documentagcao de habilitacao a
Comissao especialmente designada verificara o eventual descumprimento das
condi¢cées de participacao, especialmente quanto a existéncia de sang¢ao que
impecga a participagdo no certame ou a futura contratagdao, conforme previsto
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nas Leis 8.429/92, 12.846/13 entre outras, mediante a consulta aos seguintes
cadastros:

7.4.1. Lista de inidbneos, mantida pelo Tribunal de Contas
da Unido — TCU (https://contas.tcu.gov.br);

7.4.2. Cadastro nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo Conselho nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php);

7.4.3. Cadastro nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, mantido pela
Controladoria Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

7.4.4. Lista de Inidéneos, mantida pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana —
TCE/PR (https://www.tce.pr.gov.br ) e;

7.5. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa e também de seu
sécio maijoritario, por forga do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre
as sancgdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade
administrativa, a proibicao de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio
de pessoa juridica da qual seja s6cio majoritario.

7.5.1. Caso conste na Consulta de Situagao do interessado no credenciamento a
existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, a Comissao diligenciara para
verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatorio de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

7.5.2. A tentativa de burlar sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas
de prestacao de servigos e similares, dentre outros.

7.5.3. O interessado sera convocado para manifestacdo previamente a sua
desclassificagao.

7.5.4. Constatada a existéncia de sang¢ao, a Comissao reputara o interessado
inabilitado, por falta de condi¢ao de participacéo.

7.6. Nao serao admitidas participar do presente Credenciamento:
7.6.1. Empresas que estejam impedidas nos termos do art.14 da Lei n° 14.133/21;

7.6.2. Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdémica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgao ou entidade contratante
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ou com agente publico que desempenhe fungdo na licitagdo ou atue na
fiscalizagdo ou na gestao do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

7.6.3. Que integrem pessoa juridica do mesmo grupo econdmico ou com 0s
mesmos sécios de outra empresa, que esteja participando deste
credenciamento;

7.6.4. Que tenham em seu quadro societario pessoa fisica, sécia de outra empresa
declarada inidénea pela Administragdo Publica.

7.6.5. Seja servidor publico deste Municipio, bem como a empresa da qual servidor
seja socio, dirigente ou responsavel técnico.

7.6.6. Os interessados que por qualquer motivo estejam regularmente declarados
como inidéneos, ou punidos com a suspenséo do direito de licitar ou contratar
com esta Administragao Publica;

7.6.7. Sociedade estrangeira nao autorizada a funcionar no Pais.

7.7. A observancia das vedagoes é de inteira responsabilidade do participante
que, pelo descumprimento, se sujeita as penalidades cabiveis.

8. DOS DOCUMENTOS PARA HABILITAGAO

8.1. Para a devida participacao, os interessados deverao protocolar os documentos
de habilitagdo abaixo, obedecendo preferencialmente a seguinte ordem:

8.1.1. PROCURACAO (ANEXO I), devidamente assinado pelo responsavel legal da
empresa, através de documento enderegado a Comisséo de Contratagdo Especial, e
normas previstas na Lei Federal n°. 14.133/2021, bem como os Termos deste Edital
de Credenciamento.

8.1.2. CARTA DE SOLICITACAO DE CREDENCIAMENTO (ANEXO 1), devidamente
assinado pelo responsavel legal da empresa, através de documento enderecado a
Comissao de Contratacdo Especial, e normas previstas na Lei Federal n°.
14.133/2021, bem como os Termos deste Edital de Credenciamento.

8.1.3. DECLARACAO DE RESPONSAVEL TECNICO (ANEXO Ill), devidamente
assinado pelo responsavel legal da empresa, através de documento enderecado a
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Comissao de Contratacdo Especial, e normas previstas na Lei Federal n°.
14.133/2021, bem como os Termos deste Edital de Credenciamento.

8.1.4. MODELO DE DECLARACAO (ANEXO 1V), devidamente assinado pelo
responsavel legal da empresa, através de documento enderegado a Comissdo de
Contratacéo Especial, e normas previstas na Lei Federal n°. 14.133/2021, bem como
os Termos deste Edital de Credenciamento.

8.2. HABILITACAO JURIDICA: a ser comprovada mediante a apresentagdo dos
seguintes documentos:

8.2.1. Ato Constitutivo (Estatuto ou Contrato Social em vigor), da proponente,
contrato social consolidado e Uultima alteragdo, devidamente registrada em
Cartério/Junta Comercial, ou documento legal equivalente;

8.2.2. Inscrigao do Ato Constitutivo, no caso de sociedades simples acompanhada
de prova da diretoria em exercicio;

8.2.3. Estatuto Social, no caso de entidades filantrépicas e/ou sem fins lucrativos,
suas alteragdes, acompanhada do ato de designagao da diretoria — conforme art. 3°
§2° da PORTARIA N° 2.567, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2016.

8.2.4. Os documentos acima deverao estar acompanhados de todas as alteragdes ou
da respectiva consolidacéo.

8.3. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA: a ser comprovada mediante a
apresentacao dos seguintes documentos:

8.3.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ),
conforme o caso;

8.3.2. Prova de regularidade quanto aos tributos e encargos sociais administrados
pela Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB e quanto a Divida Ativa da Uniao
administrada pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional — PGFN (Certidao
Conjunta Negativa);

8.3.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo
(FGTS);

8.3.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho
(CNDT), mediante a apresentacado de certiddo negativa ou positiva com efeito de

10
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negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada
pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.3.5. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do
licitante, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.3.6. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal da sede do licitante, relativa
a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre.

8.4. HABILITACAO TECNICA: a ser comprovada mediante a apresentacdo dos
seguintes documentos:
a) Curriculo profissional atualizado, compativel com a area da oficina pretendida;

b) Documentos comprobatorios de experiéncia profissional na area de atuagao
pretendida, mediante apresentacdo de atestados, declaracées, contratos, certidoes,
carteira de trabalho, notas fiscais ou outros documentos idéneos;

c) Comprovantes de experiéncia em atividades socioassistenciais, educacionais,
culturais, esportivas, recreativas ou comunitarias, quando houver;

d) Certificados, diplomas, declaragbes de conclusao de cursos, capacitagdes, oficinas,
treinamentos ou qualificagcdes relacionados a area da oficina pretendida;

e) Documentagdo comprobatdria de experiéncia com o publico-alvo correspondente,
quando houver atuagao especifica com criangas, adolescentes, idosos ou grupos em
situacao de vulnerabilidade social;

f) Declaragao de disponibilidade para execucgéo das atividades, conforme cronograma
e necessidade da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

g) Para pessoa juridica, apresentagdo de comprovagao de vinculo do profissional
indicado para execugao das oficinas, mediante contrato de prestagdo de servigos,
carteira de trabalho, contrato social ou declaracao formal de vinculagao;

h) Outros documentos complementares relacionados a qualificagdo técnica do
interessado, tais como portfolio de atividades, registros fotograficos de oficinas
anteriormente realizadas, publicacdes, declaragcdes de participagdo em projetos
sociais, culturais ou educacionais, cartas de recomendagdo institucional,
comprovantes de participagdo em eventos, workshops, apresentacbes ou acgdes
comunitarias, desde que pertinentes ao objeto do credenciamento.

8.4.1. A documentacdo apresentada sera analisada pela Comissdao de

Credenciamento para fins de habilitacao e classificacdo técnica, conforme critérios de
pontuacdo previstos no Termo de Referéncia.
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8.4.2. A auséncia de documentagcao comprobatodria implicara a nao pontuagcéo do
respectivo critério técnico, sem prejuizo da habilitagdo, desde que atendidos os
requisitos minimos exigidos para credenciamento.

8.4.3. AAdministracao podera realizar diligéncias para confirmagao da veracidade das

informacdes e documentos apresentados pelos interessados.

8.5. HABILITACAO NECESSARIA NO ATO DA ASSINATURA DO TERMO DE
CREDENCIAMENTO:

O interessado credenciado devera apresentar, no ato da assinatura do Termo de
Credenciamento e durante toda a execucgao contratual, os seguintes documentos
validos e atualizados:

Para Pessoa Fisica:

a) Documento oficial de identificagdo com foto e CPF;

b) Comprovante de endereco atualizado;

c) Comprovante de inscrigao no PIS/PASEP ou NIT, quando houver;

d) Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido;

e) Certidao Negativa de Débitos Tributarios Estaduais;

f) Certiddo Negativa de Débitos Municipais do domicilio do credenciado;
g) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

h) Comprovante de conta bancaria de titularidade do credenciado;

i) Declaragdo de inexisténcia de impedimento para contratar com a Administragao
Publica;

j) Declaragao de que nao possui vinculo incompativel com a Administragdo Publica,
nos termos da legislagao vigente.

Para Pessoa Juridica:
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a) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor;
b) Comprovante de inscricao no CNPJ;

c) Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da
Uniao;

d) Certidao Negativa de Débitos Estaduais;

e) Certidao Negativa de Débitos Municipais;

f) Certificado de Regularidade do FGTS — CRF;

g) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

h) Comprovante de conta bancéria de titularidade da empresa;

i) Declaragdo de inexisténcia de impedimento para contratar com a Administragao
Publica;

j) Documentagao comprobatéria de vinculo do profissional executor das oficinas com
a empresa credenciada.

8.5.1. A manutencao das condi¢cbes de habilitagao e regularidade fiscal, trabalhista e
documental sera exigida durante toda a vigéncia do credenciamento.

8.5.2. A auséncia, irregularidade ou vencimento de quaisquer documentos podera
impedir a assinatura do Termo de Credenciamento, bem como suspender pagamentos
e convocacgodes até a devida regularizagao.

8.5.3. A Administracdo podera realizar consultas aos sistemas oficiais de controle e
emissao de certiddes para verificagdo da regularidade do credenciado.

9. DA FASE DE HABILITAGAO

9.1. Os documentos dispostos no item 8 deste Edital, necessarios e suficientes para
demonstrar a capacidade do licitante de realizar o objeto da licitac&do, serdo exigidos
para fins de habilitagdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n® 14.133, de 2021.

9.2. Na analise dos documentos de habilitacdo, a Comissédo de Contratacdo Especial
podera sanar erros ou falhas, que nao alterem a substancia dos documentos e sua
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validade juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e acessivel a
todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitacdo e classificagao.

9.3. AComissao efetuara consulta direta nos sitios dos 6rgaos expedidores na Internet
para verificar a veracidade de documentos obtidos por meio eletrénico.

9.4. Documento ausente, que atesta condicdo de habilitacdo pré-existente a abertura
do certame, devera ser solicitado e avaliado pela Comissao de Contratacdo Especial.

9.5. Estando a documentacgao de habilitacdo do interessado completa, correta, com
observancia de todos os dispositivos deste Edital e seus Anexos a Comissao
considerara a proponente habilitada e credenciada.

9.6. Todos os interessados que satisfizerem os requisitos deste Edital serao
credenciados.

10. DA ADESAO AO CREDENCIAMENTO

10.1. Os proponentes, ao efetivarem o CREDENCIAMENTO, concordam
automaticamente com todos os termos do Edital e seus anexos.

10.1. Sera considerada habilitada o interessado que apresentar toda a documentagao
em conformidade com o presente edital.

11. DA CONVOCAGAO

11.1. A convocacgao dos credenciados para execug¢ao das oficinas ocorrera conforme
a necessidade da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, observando a
classificagao técnica obtida, a disponibilidade do credenciado, a natureza da atividade
e o interesse publico.

11.2. A distribuicdo das demandas seguira os critérios estabelecidos no Termo de
Referéncia, podendo ocorrer de forma proporcional, alternada ou por ordem
classificatéria, conforme necessidade administrativa.

11.3. A convocacao sera realizada preferencialmente por meio eletrénico, telefone,
aplicativo de mensagens, e-mail ou outro meio formal de comunicagéo disponivel,
devendo o credenciado manter seus dados cadastrais permanentemente atualizados.

11.4. O credenciado convocado devera manifestar interesse e comparecer para
assinatura do Termo de Credenciamento no prazo estabelecido pela Administracao.
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11.5. O ndo atendimento a convocagao para assinatura do Termo de Credenciamento,
no prazo previsto no subitem 11.4, sera considerado desisténcia do credenciamento,
facultando a Administracdo convocar o proximo credenciado classificado.

11.6. O ndo atendimento da convocagédo, a recusa injustificada ou a auséncia de
manifestacao no prazo fixado podera resultar na convocacéo do préoximo credenciado,
sem prejuizo das demais medidas administrativas cabiveis.

11.7. Arecusa justificada ou impossibilidade temporaria devidamente comprovada néao
implicara descredenciamento automatico, podendo o credenciado permanecer apto
para futuras convocacgoes.

11.8. Em situacbes emergenciais, excepcionais ou de interesse publico devidamente
justificadas, a Administragdo podera priorizar a convocagdo do credenciado que
possuir disponibilidade imediata e capacidade técnica compativel com a demanda
existente.

11.9. As convocacgdes realizadas, aceitagdes, recusas, desisténcias e substituicdes
deverao ser registradas administrativamente para fins de controle, transparéncia e
fiscalizacao.

11.10. O resultado da habilitagcdo e do credenciamento sera divulgado em até 30
(trinta) dias apos o protocolo do requerimento de credenciamento do interessado, no
Diario Oficial dos Municipios do Parana, disponivel no endereco eletrénico Diario
Oficial dos Municipios do Parana, bem como no Portal da Transparéncia do Municipio
de Jaguapita, disponivel em Portal da Transparéncia de Jaguapita.

11.11. E vedada a transferéncia ou subcontratacéo, total ou parcial, do objeto do
presente credenciamento a terceiros, sem prévia e expressa anuéncia da
Administracao Municipal.

11.12. A convocagao do credenciado nao gera obrigagédo de contratagdo minima,
exclusividade ou garantia de quantidade de oficinas, ficando a efetiva execugéo
condicionada a necessidade da Administracao e a disponibilidade orcamentaria.

12. DOS RECURSOS

12.1. Aos participantes € assegurado o direito de interposigao de Recurso diretamente
no SETOR DE PROTOCOLOQOS presencial localizado no Pago Municipal, sito na Av.
Minas Gerais, 220, Centro, CEP 86.620-000, ou on-line, no prazo de 3 dias uteis
contados da intimac&o ou da lavratura da ata de habilitacdo, nos termos do art. 164
da Lei Federal n® 14.133/21.
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12.2. Fica estabelecido prazo de até 03 (trés) dias uteis para a Comissédo de
Contratacdo Especial reconsidera-lo ou encaminha-lo para analise da autoridade
superior, que tera 10 (dez) dias uteis para analise e deciséo.

13. DAS CONDIGOES DO TERMO DE CREDENCIAMENTO

13.1. A vigéncia do credenciamento sera indeterminada, podendo ser encerrada
a qualquer momento, por razbes de interesse publico, com aviso prévio de 15 (quinze)
dias aos credenciados.

13.2. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social realizara a homologacao de cada
credenciamento, apos instrucdo da Comissao.

13.3. Apos a homologacdo do objeto do presente Chamamento, estando a(s)
credenciada(s) apta(s) a contratagdo, sera realizado processo de inexigibilidade de
licitagdo, tomando-se por base o art. 74 inciso 1V da Lei 14.133/2021, tendo em vista
o fato de que a competi¢ao resta impossibilitada, ja que é do interesse da coletividade
local que o maior numero possivel de interessados execute os servigos objetos deste
processo, no intuito de proporcionar melhor atendimento a populacao.

13.4. Finalizado o processo, a Administracdo convocara os credenciados para
assinarem o Termo de Credenciamento em até 05 (cinco) dias uteis, apds a
homologagéao, sob pena de decair do seu direito a contratagdo, sem prejuizo das
sancdes previstas no art. 155 da Lei no 14.133/21.

13.5. O termo a ser firmado, cuja minuta integra o presente edital (Anexo V) para
todos os efeitos de direito, regulamentara as condigdes de sua execugédo, bem como
os direitos, obrigagdes e responsabilidades das partes, sujeitando-se aos preceitos de
direito publico e aplicando-se subsidiariamente, os principios da teoria geral dos
contratos e as disposicdes d de direito privado.

13.7. ApOs solicitacdo, a empresa devera realizar o servico em 48 horas.

13.8. Durante a vigéncia do credenciamento, os credenciados deverao manter todas
as condi¢oes de habilitacdo fixadas no edital de chamamento publico.

13.9. O credenciado devera indicar e manter preposto, aceito pelo érgéo ou entidade
contratante, para representa-lo na execucao do contrato/termo de credenciamento.
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13.10. O credenciado podera, a qualquer tempo, solicitar seu descredenciamento
mediante o envio de solicitagao escrita ao 6érgao ou entidade contratante.

13.10.1. A resposta ao pedido de descredenciamento devera ocorrer no prazo
maximo de 5 (cinco) dias.

13.10.2. O pedido de descredenciamento ndo desobriga o credenciado do
cumprimento de eventuais contratos assumidos e das responsabilidades a
eles atreladas, cabendo em casos de irregularidade na execugao do servigo
a aplicagao das sancgdes previstas nos arts. 156 e seguintes da Lei Federal n°
14.133, de 2021.

14. DAFORMA DE PRESTACAO DOS SERVICOS

14.1. Os servigos serdo prestados de forma parcelada, conforme a necessidade da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, mediante convocacdo prévia dos
credenciados habilitados.

14.2. As oficinas serdo executadas nos locais, dias e horarios definidos pela
Administracdo Municipal, podendo ocorrer em:

a) Centros de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS;

b) Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV,;

¢) unidades publicas municipais;

d) espagos comunitarios;

e) demais locais indicados pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
14.3. A carga horaria, periodicidade, duragdo das oficinas, quantidade de turmas e
publico-alvo serdo definidos conforme planejamento da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e demanda existente.

14.4. Os credenciados deverdo executar as atividades de acordo com:

a) o plano de trabalho e cronograma estabelecidos;

b) as orientagdes técnicas da equipe da Assisténcia Social;
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c) os principios, diretrizes e normativas do Sistema Unico de Assisténcia Social
— SUAS;

d) as especificidades do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos —
SCFV.

14.5. O credenciado devera comparecer aos locais designados com antecedéncia
suficiente para organizagéo e preparagao das atividades.

14.6. Os materiais de consumo, equipamentos, instrumentos ou recursos necessarios
para execucao das oficinas poderao ser disponibilizados pela Administragao Municipal
ou pelo credenciado, conforme definido em cada convocagao e nas especificacbes da
oficina correspondente.

14.7. A execucao das oficinas devera observar padrdes adequados de qualidade,
seguranga, organizagao, urbanidade e respeito aos usuarios atendidos.

14.8. O credenciado devera apresentar relatérios mensais de execucgao, listas de
presencga, registros das atividades desenvolvidas e demais documentos solicitados
pela fiscalizagao contratual.

14.9. A auséncia injustificada, abandono das atividades, execugado inadequada,
descumprimento de horarios ou desatendimento das orientagbes técnicas podera
ensejar aplicagdao das medidas administrativas cabiveis, inclusive suspensao de
novas convocacgdes e descredenciamento.

14.10. E vedada a substituicdo do profissional executor sem prévia autorizacdo da
Administracdo, exceto em situagdes excepcionais devidamente justificadas e
aprovadas pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

14.11. Os servigos serdo acompanhados e fiscalizados por servidor designado pela
Administracdo Municipal, que realizara o controle da execugéo, frequéncia, qualidade
das atividades e cumprimento das obrigagcdes contratuais.
14.12. A prestacao dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os credenciados
e o Municipio, sendo de inteira responsabilidade do credenciado os encargos
tributarios, previdenciarios, trabalhistas e demais obrigagdes decorrentes da
execucao dos servigos.

15. DAS SANGOES

15.1. O participante ou credenciado sera responsabilizado administrativamente, nos
termos da lei, pelas seguintes infragdes:

15.1.1. dar causa a inexecucao parcial ou total do termo de credenciamento;
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15.1.2. deixar de entregar a documentagao exigida;

15.1.3. descumprir as condicbes declaradas no requerimento de
credenciamento, salvo motivo superveniente devidamente justificado;

15.1.4. nao celebrar o termo de credenciamento, e nao entregar a
documentagao exigida para a contratagcéo, quando convocado dentro do prazo
de validade de sua proposta;

15.1.5. ensejar o retardamento da execugéo do objeto do credenciamento;

15.1.6. apresentar declaragdo ou documentacgao falsa exigida para o certame
ou prestar declaracao falsa durante o procedimento de credenciamento;

15.1.7. fraudar o procedimento de credenciamento;
15.1.8. comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer
natureza;
15.1.9. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do credenciamento;
15.1.1%. 201%raticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto
e :

15.1.11. abandonar injustificadamente a execucgédo das oficinas ou interromper as
atividades sem prévia comunicagao a Administracao;

15.1.12. apresentar desempenho insuficiente, reiterado descumprimento de horarios,
faltas injustificadas ou execugéo inadequada das atividades, conforme apuracéo da
fiscalizagao contratual.

15.2. A Administracdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar aos
participantes/credenciados as  seguintes sangbes, sem prejuizo das
responsabilidades civil e criminal:

15.2.1. adverténcia;

15.2.2. multa;

15.2.3. impedimento de licitar e contratar e

15.2.4. declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.

15.3. A sancéo sera aplicada mediante a natureza, a gravidade e a reprovabilidade
da infragdo cometida, assim, a Administracdo considerara:
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15.3.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

15.3.2. as peculiaridades do caso concreto;

15.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

15.3.4. os danos que dela provierem para a Administracao Publica;

15.3.5. a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,

conforme normas e orientagdes dos orgaos de controle.

15.4. A adverténcia sera aplicada exclusivamente pela infracdo administrativa prevista
no inciso | do caput do art. 155 da Lei 14.133/21, quando nao se justificar a imposig¢ao
de penalidade mais grave.

15.5. A multa ndo sera inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30%
(trinta por cento) do valor do termo celebrado com contratacdo direta e sera aplicada
ao responsavel por qualquer das infragdes administrativas previstas no art. 155 desta
Lei.

15.5.1. A multa morat6ria podera ser aplicada em razdo de atraso injustificado
na execugao das atividades, no percentual de até 0,5% por dia de atraso,
limitada a 10% do valor da parcela inadimplida.

15.5.2. A multa compensatéria podera ser aplicada nos casos de inexecucao
parcial ou total do objeto, em percentual de até 30% do valor estimado da
contratacao correspondente.

15.5.3. A definigdo do percentual observara a gravidade da infragao, os prejuizos
causados a Administracao e a reincidéncia do credenciado.

15.6. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor
eventualmente devido pela Administracdo ao credenciado, a diferenga podera ser
descontada de pagamentos pendentes ou cobrada administrativamente e/ou
judicialmente.

15.7. Na aplicacao de multa, sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacgao.

15.8. E cabivel a aplicagdo de multa cumulativamente com todas as demais sancdes
previstas no art. 156 da Lei n°® 14.133/2021.

15.9. O impedimento de licitar e contratar sera aplicado ao responsavel pelas

infragdes administrativas previstas nos incisos I, lll, IV, V, VI e VIl do caput do art. 155
da Lei 14.133/21, quando nao se justificar a imposi¢cdo de penalidade mais grave, e
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impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica
direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sancéo, pelo prazo maximo de
3 (trés) anos.

15.10. A declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar sera aplicada ao
responsavel pelas infragcdes administrativas previstas nos incisos VI, IX, X, XI e XII
do caput do art. 155 da Lei 14.133/21, bem como pelas infragbes administrativas
previstas nos incisos I, Ill, 1V, V, VI e VIl do caput do referido artigo que justifiquem a
imposi¢cao de penalidade mais grave que a sangao referida no § 4° do art.156, e
impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administragdo Publica
direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e
maximo de 6 (seis) anos.

15.11. As sancbes de impedimento de licitar e contratar e a declaragdao de
inidoneidade para licitar ou contratar requerera a instauracdo de processo de
responsabilizacdo, a ser conduzido por comissao, que avaliara fatos e circunstancias
conhecidos e intimara o licitante ou o contratado para, no prazo de 15 (quinze) dias
uteis, contado da data de intimacé&o, apresentar defesa escrita e especificar as provas
que pretenda produzir.

15.12. Na hipotese de deferimento de pedido de produgdo de novas provas ou de
juntada de provas julgadas indispensaveis pela comissdao, o participante ou o
credenciado podera apresentar alegacgdes finais no prazo de 15 (quinze) dias uteis,
contado da data da intimagéo.

15.13. Serao indeferidas pela comissdo, mediante decisdao fundamentada, provas
ilicitas, impertinentes, desnecessarias, protelatorias ou intempestivas.

15.14. A prescrigao ocorrera em 5 (cinco) anos, contados da ciéncia da infragédo pela
Administracdo, e sera:

15.14 1. interrompida pela instauragdo do processo de responsabilizacdo a que
se refere o caput do art. 158 da Lei 14.133/21;

15.14.2. suspensa pela celebracédo de acordo de leniéncia previsto na Lei n°
12.846, de 1° de agosto de 2013;

15.14.3. suspensa por decisao judicial que inviabilize a conclusdo da apuragéao
administrativa.

15.15. A aplicagdo das san¢des nao exclui, em hipdtese alguma, a obrigacao de
reparagao integral do dano causado a Administragao Publica.

15.16. O credenciado podera ser descredenciado:
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a) por descumprimento das obrigagdes contratuais;

b) por perda das condi¢gdes de habilitagao;

C) por aplicagao de sangao administrativa;

d) por desisténcia formal;

e) por interesse publico devidamente justificado;

f) por execugdo inadequada ou insuficiente das atividades contratadas.

15.17. O descredenciamento observara o contraditério e a ampla defesa, nos termos
da legislagao vigente.

16. CONDIGOES GERAIS

16.1. Os casos omissos serao decididos pelo Municipio, segundo as disposi¢des
contidas na Lei n®° 14.133/21 e demais normas municipais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei 10406/02 — Codigo Civil,
Lein®8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor, e normas e principios gerais
dos contratos.

16.2. Por razbes de interesse publico devidamente comprovado, a Administracao
podera revogar este Edital e os eventuais termos dele decorrentes ou anula-los por
ilegalidade, mediante parecer escrito e devidamente fundamentado, sem que tal ato
gere obrigacdo de indenizar, sem prejuizo do disposto no paragrafo 137 da Lei
14133/2021.

16.3. Para quaisquer questdes judiciais oriundas do presente Edital, prevalecera o
Foro da Comarca de Jaguapita, Parana, com exclusdo de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

17. DOS ANEXOS

17.1. Integram o presente Edital os seguintes anexos:

a. ANEXO | - Modelo De Procuragao
b. ANEXO II — Modelo de Solicitacdo de Credenciamento
C. ANEXO Il - Modelo de Declaracbes
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ANEXO |V - Minuta de Termo de Credenciamento
ANEXO V - Declaragédo de Responsavel Técnico.

ANEXO VI - Termo de Referéncia

Jaguapita, 20 de maio de 2026.

EDISON RODRIGUES DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

23



ESTADO DO PARANA
Prefeitura Municipal de Jaguapitd

CNPJ - 75.457.341/0001-90

ANEXO | ]
MODELO DE PROCURAGAO

A
Prefeitura Municipal de Jaguapitd — Estado do Parana
Ref.: Chamamento Publico N°. xxx/2026

Pelo presente instrumento particular de procuragao, a (raz&o social da empresa), com
sede ( enderegco completo) inscrita no CNPJ/ MF sob o n° (inserir o n°® do CNPJ),
nomeia e constitui seu bastante procurador (a) o(a) Sr. (a) (inserir o nome completo)
portador (a) da cédula de identidade (inserir n°® RG), e CPF (inserir n°® CPF), a quem
confere amplos poderes para representar perante ao CREDENCIAMENTO n°
001/2026 esta autorizado a requerer vistas de documentos e propostas, manifestar-
se em nome da empresa, desistir e interpor recursos, rubricar documentos e assinar
atas, prestar todos os esclarecimentos solicitados pela Comissdo de Contratagao
Especial , enfim, praticar todos os demais atos pertinentes ao certame, em nome da
outorgante.

Cidade/Estado,.......... de de 2026

Representante Legal
(Assinatura/nom e/CPF)
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ANEXO Il - MODELO DE SOLICITAGAO DE CREDENCIAMENTO

A
Prefeitura Municipal de Jaguapita-PR
Ref.: Chamamento Publico n. xx/202x

A (razao social da empresa), inscrita(o) no CPF/ CNPJ sob o0 n° xxx, com sede
(endereco completo), vem solicitar seu credenciamento no Processo de
Chamamento Publico - xx/202x-, cujo objeto € o CREDENCIAMENTO para [xxx],
conforme condigbes, especificagdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste
Edital e seus anexos.

a. Dados do Preposto: nome completo, rg/cpf, endereco,
telefone/whatsapp, e-mail para contato;

b. Informacgao de dados bancarios (Banco, agéncia e conta);

C. Relagédo dos documentos apresentados em anexo;

d. Data e assinatura do representante legal;

Declaramos estarmos cientes de que a inclusao ou exclusdo dos servicos aos
quais nos credenciaremos dependera de anuéncia expressa da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social.

Atenciosamente,

Cidade/Estado,.......... de de 202x.

Representante Legal
(Assinatura/nom e/CPF)

25




ESTADO DO PARANA
Prefeitura Municipal de Jaguapitd

CNPJ - 75.457.341/0001-90

ANEXO Il - MODELO DE DECLARAGAO

Prefeitura Municipal de xxx
Ref.: Chamamento Publico n. xx/202x

NOME/RAZAO SOCIAL, CPF/CNPJ; ENDEREGO; TELEFONE; E-MAIL,
interessada(o) em participar do Processo de Chamamento Publico - xx/202x, cujo
objeto é o CREDENCIAMENTO para XXXX conforme condi¢des, especificagdes,
quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento, mediante celebragéo de
Termo de Credenciamento entre os Credenciados e o Municipio, DECLARA:

a. para fins do dispositivo na Lei Federal n° 9.854/99, que ndo emprega menor
de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de
dezesseis anos em qualquer trabalho, salvo na condi¢cao de aprendiz a partir de 14
anos.

b. que néo existe fato impeditivo a sua habilitacdo e que se obriga a comunicar a
superveniéncia do mesmo; impossibilitada de participar da licitagcdo em decorréncia
de sancao que lhe foi imposta;

C. que nao mantem vinculo de natureza técnica, comercial, econbémica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgao ou entidade contratante ou com
agente publico que desempenhe fungédo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na
gestdo do termo de credenciamento/contrato, ou que deles seja cOnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
nos termos do Art. 14°, inc IV da Lei Federal n® 14.133/21;

d. que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragao de trabalho infantil,
por submissdo de trabalhadores a condigbes analogas as de escravo ou por
contratagao de adolescentes nos casos vedados pela legislagao trabalhista;

e. que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos lll e IV do art. 1° e no inciso
Il do art. 5° da Constituicao Federal;

f. que esta ciente e concorda com as condi¢cdes contidas no Edital e seus anexos.
g. que os servicos ofertados por este credenciado serdo prestados de acordo com
as exigéncias estabelecidas neste Instrumento Convocatério e Termo de Referéncia.

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente.

Cidade,.......... de de 202x.

Representante Legal
(Assinatura/nom e/CPF)
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ANEXO IV - MINUTA DE TERMO
DE CREDENCIAMENTO

O MUNICIPIO DE JAGUAPITA, PARANA, pessoa juridica de Direito
Publico, inscrito no CNPJ/MF sob N° 75.457.341/0001-90, neste ato representado
pelo Prefeito Municipal Sr. EDISON RODRIGUES DE ALMEIDA, brasileiro,
casado, residente e domiciliado neste Municipio, portador do CPF n°® 520.117.719-
0 0, doravante denominado de CONTRATANTE e, de outro lado, a empresa,
inscrita no CNPJsobn® ... , com sede na , neste ato
representada POr ......cccoovviiiiiiie e , sSimplesmente denominado
de CREDENCIADA, ajustam o presente Termo de Credenciamento,
conformidade com os arts. 74, IV, 79, | da Lei n° Federal n° 14.133, de 1° de abril
de 2021, Decreto Municipal n® xxx, de [data] ,, Inexigibilidade n° xx/202x, Edital de
Chamamento Publico n° xx/202x e legislagdo aplicavel, com a adog¢ao das
seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

1. E objeto deste instrumento CHAMAMENTO PUBLICO PARA
CREDENCIAMENTO, VISANDO A CONTRATACAO DE PESSOA FiSICA
E/OU JURIDICA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGCAO DE SERVIGOS DE
OFICINEIRO, DESTINADOS AO DESENVOLVIMENTO DE OFICINAS
SOCIOEDUCATIVAS, CULTURAIS E RECREATIVAS NO AMBITO DOS
SERVIGOS DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS - SCFV,
VOLTADAS AOS GRUPOS DE IDOSOS, CRIANCAS E ADOLESCENTES,
COMPREENDENDO OFICINAS DE MUSICA, ARTESANATO E DANCA,
CONFORME DEMANDA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL, DO MUNICIiPIO DE JAGUAPITA-PR, conforme a necessidade, no

periodo de vigéncia do credenciamento.
1. Segue abaixo tabela com as especificagdes:

Valor Valor
LOT N Horas Total
E OFICINA DESCRICAO Semana| Horas
| Mensal
(R$) (R$)
Oficina de Musica destinada
a pessoas idosas, vinculada
. ao Servigo de Convivéncia e
1 e | Fortalecimento de Vinculos| 60,00
(SCFV), com objetivo de
promover convivéncia
comunitaria, fortalecimento

27




ESTADO DO PARANA
Prefeitura Municipal de Jaguapitd

CNPJ - 75.457.341/0001-90

de vinculos, prevencado do
isolamento social e
envelhecimento ativo. Por
meio de atividades como
canto, ritmo, apreciagao
musical e praticas ludicas,
busca estimular a memoria,
autoestima, autonomia,
participacdo social e bem-
estar emocional, respeitando
os limites e necessidades do
publico atendido.

1.200,00

MUSICA PARA
CRIANGCAS
E
ADOLESCENT
ES

Oficina de Musica destinada
a criancas e adolescentes,
vinculada ao Servico de
Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos
(SCFV), com objetivo de
fortalecer vinculos familiares
€ comunitarios, promover
convivéncia social e prevenir
situacdes de vulnerabilidade.
Por meio de ritmos, sons,
instrumentos musicais e
praticas coletivas, busca
estimular o desenvolvimento
cognitivo, emocional, social
e cultural, incentivando
criatividade, disciplina,
cooperacao e respeito as
diferengas, de forma ludica,
participativa e inclusiva.

60,00

1.200,00

ARTESANATO
PARA IDOSOS

Oficina de Artesanato
destinada a pessoas idosas,
vinculada ao Servico de
Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos
(SCFV), com objetivo de
promover convivéncia
comunitaria, fortalecimento
de vinculos e valorizagao
das potencialidades do
publico atendido. Por meio
de técnicas artesanais,
busca estimular habilidades

45,00

3.600,00
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manuais, cognigéo,
criatividade e socializagao,
contribuindo para
autonomia, autoestima,

sentimento de pertencimento
e prevencao do isolamento
social.

DANCA PARA
CRIANCAS E
ADOLESCENT
ES

Oficina de Danca destinada
a criancas e adolescentes,
vinculada ao Servico de
Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos
(SCFV), com objetivo de
promover o desenvolvimento
integral por meio da
expressao corporal,
movimento e vivéncia
artistica  coletiva. Busca
fortalecer vinculos familiares
e comunitarios, estimular
convivéncia, cooperagao,
respeito a diversidade e
ampliar o repertoério cultural,
trabalhando ritmo,
coordenagao motora,
musicalidade e expressao
corporal de forma adequada
as faixas etarias atendidas.

45,00

900,00

DANCA PARA
OS IDOSOS

Oficina de Danca destinada
a pessoas idosas, vinculada
ao Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos
(SCFV), com objetivo de
promover envelhecimento
ativo, convivéncia
comunitaria e prevencao do
isolamento social. Por meio
da danca, busca estimular

mobilidade, equilibrio,
coordenacao motora,
autoestima, autonomia e
protagonismo social,

fortalecendo vinculos e
valorizando a experiéncia de
vida dos participantes.

45,00

900,00
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2. Para a perfeita execugéo dos trabalhos objeto do Termo de Credenciamento
a Credenciada devera possuir todos os equipamentos imprescindiveis para sua
consecugao.

3. O valor fixado para fim de credenciamento, consta na Tabela do item 1.1.1, e
respectiva unidade de medida, estando incluidos todos os custos diretos e indiretos,
tais como: méao-de-obra, equipamentos, encargos trabalhistas, previdenciarios,
sociais, civis, comerciais e fiscais, entre outros.

4, E de responsabilidade exclusiva e integral da empresa credenciada, a
disponibilizagdo de profissionais para execugdo dos servigos, incluidos encargos
trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo
empregaticio, cujo 6nus e obrigagdes, em nenhuma hipotese, poderdo ser
transferidos para o Municipio.

5. O credenciamento ndo gera qualquer direito adquirido a prestacdo dos
servigos, 0s quais somente serdo utilizados quando da ocorréncia de necessidade
pelo Municipio, quando entdo serdo convocadas a(s) empresa(s) a executa-lo.

0. A empresa uma vez convocada, devera manifestar-se formalmente, ainda que
por documento eletrénico, sua impossibilidade de atendimento, no prazo maximo de
24 horas da solicitacdo, sob pena de descredenciamento e aplicacao de penalidades
administrativas previstas na Lei Federal n°® 14.133/2021

7. A Administragdo reserva-se o direito de pedir a substituicdo de algum
funcionario que ndo atenda aos servigos solicitados pela Administragao.

8. A Administracao reserva-se o direito de acompanhar os servigos solicitados,
através de pessoa a ser designada pela Administracdo Municipal.

9. A empresa credenciada ficara sujeita aos controles de execugao de servigos
determinados pela Administracéo.

10. Todo e qualquer servico somente podera ser executado mediante
apresentacao de Ordem de Servigo, emitida pelo Municipio, onde devera constar os
dados essenciais para os servigos a serem execuados e a Secretaria demandante.
11. A empresa credenciada sera responsavel pelo atendimento a todas a normas
legais, especialmente licenciamento(s) exigidos pelos érgdos competentes, caso
forem exigiveis para a prestagao dos servigos objeto do presente instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PREGO, PAGAMENTO E REAJUSTES:

1. O Municipio pagara a CREDENCIADA, em contrapartida aos servigos, o valor
indicado na Clausula 1.1.1., do presente Termo.

2. No preco estdo incluidos todos os custos diretos e indiretos, tais como: mao-
de-obra, equipamentos, encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, civis,
comerciais e fiscais, entre outros.

21. O valor a ser pago decorrera da quantidade de oficinas efetivamente
executadas, conforme carga horaria, frequéncia e demais critérios definidos
pela Administragao.

3. O pagamento pelos servigos prestados pelo credenciado sera efetuado até
o 10° dia do més subsequente ao da prestagdo dos servicos, mediante
apresentacao da nota fiscal/fatura, acompanhada de relatério discriminativo
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dos servigos realizados, onde deverao constar: identificagao da empresa
credenciada, més de competéncia, data, horario, tipo de servigo
realizado, identificagdo da oficina realizada, local de execugao, carga
horaria executada, periodo de realizagao, publico atendido, profissional
responsavel pela execugao e assinatura do fiscal responsavel..

4. Com objetivo de manter o equilibrio econdmico-financeiro, a Administragcao
promovera o reajuste de pre¢os mediante apostila, e aplicara o indice [INPC].
Ainda, o termo inicial sera a data do orcamento estimado realizado na etapa
preparatodria, ou seja, sera considerado o més de outubro, desde que decorrido
no minimo 1 (um) ano de referido marco temporal, que incidira para todos os
credenciados e implicara na ratificagdo do edital com a respectiva republicagao.

5. A repactuagdo de pregos também ocorrera mediante apostila, e tera como
termo inicial no minimo 1 (um) ano da apresentagéo das propostas, que incidira
para todos os credenciados e implicara na ratificagao do edital com a respectiva
republicagéo.

6. A revisdao de pregos registrados sera realizada mediante solicitagdo da
Credenciada ou do Municipio, a qualquer tempo durante a vigéncia do termo,
com objetivo de restabelecer o equilibrio econdmico-financeiro entre as partes,
sera formalizada mediante aditivo, observando o disposto no art. 124, inciso |l,
alinea “d”, da Lei n° 14.133/2021, que incidira para todos os credenciados e
implicara na ratificagao do edital com a respectiva republicacéo.

7. O pedido realizado pela Credenciada para revisdo de precos sera analisado e
respondido no prazo de 30 dias uteis, e seus efeitos, via de regra, ocorreréo a
partir da data do protocolo.

8. Aemissao da ordem de servigo ou nota de empenho ndo configurara obice para
analisar o pedido de revisao.

9. A execucgédo do objeto ou a extingdo do termo de credenciamento/contrato n&o
configurara ébice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-financeiro,
hipétese em que a revisdo podera ser concedida por meio de termo
indenizatério.

10.As comunicagbes sobre atualizacdo de pregos ocorrerdo entre o Gestor do
Termo de Credenciamento/Contrato e o Preposto da Credenciada, conforme os
dados apresentados no preenchimento da solicitagdo do credenciamento no
Anexo Il

CLAUSULA TERCEIRA — DOS PRAZOS:

1. A execugado das oficinas ocorrera conforme cronograma, planejamento e
demanda da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, observando os
horarios, locais e publicos previamente definidos.

2. O atraso injustificado na prestacdo dos servigos, sujeitara o infrator ao
pagamento de multa estipulada neste instrumento.
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3. A CREDENCIADA fica sujeita e compromete-se cumprir 0s prazos que a
Administragdo Municipal determinar para a realizagao dos servigos objeto deste
Termo.

CLAUSULA QUARTA - DA EXECUGAO, RESPONSABILIDADES E

FISCALIZACAO:

1. O Termo de Credenciamento devera ser executado fielmente pelas partes, de
acordo com as clausulas avencadas, respondendo cada qual pelas
consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

2. Todo e qualquer servico somente podera ser executado mediante apresentacao
de Ordem de Servigo, emitida pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

3. O Municipio zelara pelos atos relativos ao cumprimento das obrigagcdes
assumidas e aplicara, garantida a ampla defesa e o contraditério, as
penalidades decorrentes do descumprimento do pactuado no termo de
credenciamento, edital e anexos.

4. A execucgao dos servigos constantes do objeto, dar-se-a dentro das condi¢des
estabelecidas no Edital de Chamamento Publico e neste Termo de
Credenciamento, com rigorosa observancia das suas especificagdes, sendo
que a Credenciada se compromete a prestar o servigco com zelo, probidade,
eficiéncia e responsabilidade, atendendo aos requisitos minimos de qualidade,
utilidade, solidez, acabamento, resisténcia e segurancga.

5. Correrdo por conta, responsabilidade e risco da Credenciada, as
consequéncias de sua imprudéncia, impericia ou negligéncia e de seus
empregados ou prepostos, notadamente:

5.1. Acidentes ou danos decorrentes da execucao inadequada das atividades,
inclusive envolvendo usuarios, terceiros, materiais ou equipamentos
utilizados na execugao das oficinas.

5.2. Imperfeigdo ou inseguranga dos servigos.

6. ACredenciada é responsavel pelos danos causados diretamente a Contratante
ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execug¢ao do Termo de
Credenciamento.

7. A Credenciada assume inteira e expressa responsabilidade pelas obrigagdes
sociais e de protecdo aos seus empregados, bem como pelos encargos
previdenciarios, fiscais, trabalhistas e comerciais resultantes da execuc¢ao do
Termo de credenciamento.

7.1.  Ainadimpléncia da Credenciada, com referéncia aos encargos referidos no
item anterior, ndo transfere a Contratante a responsabilidade de seu
pagamento, nem podera onerar o objeto do Termo de Credenciamento, ou
restringir a execugao dos servigos.

8. A fiscalizagdo podera exigir a substituicdo do profissional indicado para
execucao das atividades cuja conduta, desempenho ou atuagcdo seja
considerada prejudicial ao bom andamento dos servigos, devendo a substituigao
ocorrer no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas apds a notificagdo formal
da Administracao.

32



ESTADO DO PARANA
Prefeitura Municipal de Jaguapitd

CNPJ - 75.457.341/0001-90

9. E absolutamente vedada, por parte do pessoal da Credenciada, a execucéo
de servicos que nao sejam objeto do presente Termo, e nédo previamente
autorizados pela Administragdo Municipal.

10. Afiscalizacdo exercera controle quanto a qualidade dos servicos executados e
comunicara a Credenciada, por escrito, eventuais imperfeicbes, falhas ou
irregularidades verificadas na execugao contratual, para que sejam promovidas
as corregdes necessarias.

11. A Credenciada obriga-se a corrigir, complementar ou adequar, as suas
expensas, as atividades executadas em desconformidade com as orientagdes
técnicas, normas aplicaveis ou determinacdes da fiscalizagao contratual

12. A Credenciada assume cumprir e fazer cumprir todas as normas de seguranga,
saude ocupacional e demais exigéncias legais aplicaveis a execugao das
atividades.

13. A Credenciada devera observar as normas internas, orientacdes técnicas e
diretrizes estabelecidas pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

14. Fica expresso que a fiscalizacédo da prestacao de servigos objetos deste termo,
sera exercida pela servidora LARISSA KASSIA SOBRINHO DE REZENDE,
matricula n® 8148350, e sua substituta sera a servidora TERESA CRISTINA DA
ROCHA SANTOS, matricula n° 8148460, nos termos do Decreto Municipal n.

xx/202x

15. O gestor do presente termo de credenciamento sera o servidor GEOVANI
PEQUENO ALVES, matricula n° 814082, e seu substituto sera a servidora
NATHALIA DO ROZARIO SOUZA, matricula 8148225, nos termos do Decreto
Municipal n. xx/202x.

16. O fiscal e o gestor do termo de credenciamento, conforme atribui¢es, tomar&o
conhecimento do termo e de suas eventuais alteragbes, com o objetivo de
assegurar, quando de seu uso, o correto cumprimento de suas disposigdes.

CLAUSULA QUINTA - DA DOTAGAO:

5.1 As despesas decorrentes do presente termo correrdao por conta das seguintes
dotacgdes

SECRETARIA| DOTAGAO ORGAMENTARIA

3.3.90.36.00.00 — Pessoa Fisica
3.3.90.39.00.00 — Pessoa Juridica

CLAUSULA SEXTA — DAS SANCOES:

1. Comete infracdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das
infragdes previstas no art. 155 da Lei Federal n°® 14.133/2021, quais sejam:

1. Dar causa a inexecucéo parcial do Termo de Credenciamento;
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2. Dar causa a inexecugao parcial do Termo de Credenciamento que
cause grave dano a Administracdo, ao funcionamento dos servigos
publicos ou ao interesse coletivo;

3. Dar causa a inexecucao total do Termo de Credenciamento;
4. Documentacgao exigida no procedimento de credenciamento;

5. Descumprir as condicbes declaradas no requerimento de
credenciamento, salvo motivo superveniente devidamente justificado;

7. N&o celebrar o Termo de Credenciamento ou ndo entregar a documentagao
exigida para a contratagao, quando convocado dentro do prazo estabelecido pela
Administracdo para formalizagao do credenciamento;

8. Ensejar o retardamento da execu¢do ou da entrega do objeto do
credenciamento sem motivo justificado;

9. Apresentar declaragdo ou documentagao falsa exigida para o certame ou
prestar declaragao falsa durante o procedimento de credenciamento ou execucao
do Termo;

10. Fraudar o procedimento de credenciamento ou praticar ato fraudulento na
execugao do Termo de Credenciamento;

11. Comportar-se de modo inidébneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

1. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a
declaracao falsa quanto as condicdes de participacao, quanto ao
enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os
fornecedores, em qualqguer momento da Inexigibilidade de
Licitagdo, mesmo apds o encerramento da vigéncia do Edital de
Chamamento Publico.

12. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do procedimento de
credenciamento.

13. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei Federal n® 12.846, de 1° de
agosto de 2013.

2. A Credenciada que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos
subitens anteriores ficara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal,
as seguintes sangoes:

a. Adverténcia pela falta do subitem 6.1.1 desta minuta, quando nao se justificar
a imposicao de penalidade mais grave;

b. Multa por qualquer das infragdes dos subitens 6.1.1 a 6.1.12

b.1) multa moratéria de até 0,5% por dia de atraso injustificado;

b.2) multa compensatdria de até 10% em caso de inexecugao parcial,
b.3) multa compensatoria de até 30% em caso de inexecugéo total ou
infragdo grave.
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C. Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta
e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sancéo, pelo prazo maximo de 3
(trés) anos, nos casos dos subitens 6.1.2 a 6.1.7 desta minuta, quando n&o se
justificar a imposicao de penalidade mais grave.

d. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o
responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e
indireta de todos os Entes Federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo
de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 6.1.8 a 6.1.12, bem como nos demais
casos que justifiquem a imposi¢cédo da penalidade mais grave.

3. Na aplicagao das sancdes serdo considerados:
1. A natureza e a gravidade da infragdo cometida;
2. As peculiaridades do caso concreto;
3. As circunstancias agravantes ou atenuantes;
4. Os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

4, Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores aos valores
eventualmente devidos pela Administragdo, a diferenca podera ser cobrada
administrativa ou judicialmente.

5. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais
sancgoes.
6. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo

administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa ao
fornecedor/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto na Lei Federal n°
14.133/2021.

7. O procedimento para aplicagdo de multas seguira o procedimento de aplicagao
das sancodes administrativas, deverao ser observadas as disposi¢cdes da Lei Federal
n° 14.133/2021.

8. Sem prejuizo das sangdes previstas nos itens anteriores, a responsabilizagao
administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a Administracéo
Publica, nacional ou estrangeira, na participagcdo da presente Termo ou vinculos
derivados, também se dara na forma prevista na Lei Federal n°® 12.846/2013.

9. Quaisquer penalidades aplicadas serao transcritas no Portal Nacional de
Contratagbes Publicas (PNCP).

CLAUSULA SETIMA - DA RESCISAO:

1. O presente termo podera ser rescindido nos seguintes casos:
a. Por ato unilateral ou escrito do Contratante;
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Por comum acordo dentre as partes;
Por manifestagao expressa da Credenciada;

Paralisacdo, sem causa e sem prévia comunicacido, dos servigos;

. Subcontratagdo total ou parcial do objeto contratado, sem prévia autorizagéo

b
C
d. N&o cumprimento ou cumprimento irregular das obrigagdes contratuais;
e
f
do contratante;

g. Razbes de interesse publico;
h Judicialmente, nos termos da legislagao processual vigente; e
I Liquidacéo judicial ou extrajudicial, recuperacéo judicial da Credenciada.

2. Verificada a infracdo do Termo, o Contratante notificara a Credenciada, para que
purgue a mora, no prazo fixado, sem prejuizo de responder por perdas e danos
decorrentes dessa mora.

3. A Credenciada indenizara o Contratante por todos os prejuizos que este vier a
causar em decorréncia da rescisao deste instrumento por inadimplemento de
suas obrigagdes, inclusive, perdas e danos porventura decorrentes para o
Municipio.

4. Uma vez rescindido o presente termo, e desde que ressarcido de todos os

prejuizos, o Contratante podera efetuar a Credenciada o pagamento de servigos
corretamente executados.

CLAUSULA OITAVA - DAS DISPOSIGOES GERAIS:

1. Toda e qualquer modificacdo somente podera ser introduzida ao presente termo,
através de aditamento, expressamente autorizado pela autoridade competente.

2. O Municipio podera contratar com outros credenciados, simultaneamente, a
execugao/aquisi¢ao de servigos/bens semelhantes ao objeto deste Termo.

3. Incumbira ao Municipio divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de
2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet [www], no prazo previsto
na Lei 14.133/21.

4. A Credenciada assume exclusiva responsabilidade pelo cumprimento de todas
as obrigagbes decorrentes da execugdo do presente Termo, sejam de natureza
trabalhista, fiscal, previdenciaria, social, comercial, civil, inexistindo qualquer
espécie de solidariedade da Administracdo relativamente a esses encargos,
inclusive, os que contratualmente advirem de prejuizos causados a terceiros.

5. Todas as condigdes e exigéncias que constam do Edital de Chamamento Publico
n°® xx/202x, fazem parte integrante do presente Termo, como se aqui estivessem
transcritos.
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6. As partes elegem o Foro da Comarca de xxxx, para dirimirem as duvidas acaso
emergentes do presente Termo.

E, por estarem assim, plenamente ajustados, firmam o presente Termo em
duas vias de igual forma e teor, na presenga de duas testemunhas instrumentais,
para que produza os seus legais e juridicos efeitos.

AUTORIDADE COMPETENTE CREDENCIADA

FISCAL :
FISCAL SUBSTITUTO:

GESTOR:
GESTOR SUBSTITUTO:

TESTEMUNHAS

1-
2-

~ ANEXOV- ,
DECLARAGAO DE RESPONSAVEL TECNICO

A
Prefeitura Municipal de Jaguapitd — Estado do Parana

Ref.: Chamamento Publico n. 001/2026

A empresa [nome da empresa], inscrita no CNPJ n. [xxxx], localizada [endereco
completo], na cidade de [xxx], com telefone [xxx], endereco de e-mail [xxx], por meio
de seu representante legal [nome completo do socio, administrador ou procurador com
poderes], inscrito no CPF [xxxx] e RG [xxxx], DECLARA, sob as penas da lei:

O/A [nome do responsavel técnico], [numero de registro do 6érgdao competente -
ex: CREA/CAU] sera o responsavel técnico pela prestagcao de servigos objeto deste
certame, caso a empresa seja credenciada.

Assim, referido responsavel exercera a funcdo de xxxx, durante todo prazo
contratual.
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MUNICIPID D yAGUAPITA — JF=
7 0= Novensro DE 194

OBS: O Credenciado devera indicar os dados de todos os responsaveis técnicos que
comporéao sua equipe, bem como todos deveréo assinar a presente declaragéo.

[Cidade], de 2026.
Representante Legal da Responsavel Técnico da
Empresa Empresa
Nome: Nome:
CPF: CPF:
Assinatura: Assinatura:

Responsavel Técnico daResponsavel Técnico da

Empresa mpresa
Nome: ome:
CPF: PF:
Assinatura: ssinatura:
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ANEXO VI -
TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1. O objeto do presente termo de referéncia é a abertura de abertura de
CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO, VISANDO A
CONTRATAGCAO DE PESSOA FiSICA E/OU JURIDICA ESPECIALIZADA PARA
PRESTAGAO DE SERVICOS DE OFICINEIRO, DESTINADOS AO
DESENVOLVIMENTO DE OFICINAS SOCIOEDUCATIVAS, CULTURAIS E
RECREATIVAS NO AMBITO DOS SERVIGOS DE CONVIVENCIA E
FORTALECIMENTO DE VINCULOS - SCFV, VOLTADAS AOS GRUPOS DE
IDOSOS, CRIANCAS E ADOLESCENTES, COMPREENDENDO OFICINAS DE
MUSICA, ARTESANATO E DANGA, CONFORME DEMANDA DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, DO MUNICIPIO DE JAGUAPITA-PR.,
conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento.
1.2. Natureza do objeto:

Comum ( X)) Especial ( ) () Nao se aplica
1.3. Compreende-se que a contratacdo devera ser licitada pela modalidade:

() Pregéo () Concorréncia (') Leildo () Concurso () Dialogo Competitivo ( x )

Nao se aplica
1.3.1. Registro de Precgos:

( )SIM (x ) NAO

1.4. Sera realizada uma contratacao direta?

(X)SIM ( )NAO
1.4.1. Se sim, qual?

( ) Dispensa de licitagcéo ( x ) Inexigibilidade

Conforme Art. 74, inciso IV, e Art. 79 da Lei® 14.133, de 2021.

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando inviavel a
competicao, em especial nos casos de: [...] IV - objetos
que devam ou possam ser contratados por meio de
credenciamento;
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Art. 79. O credenciamento podera ser usado nas
seguintes hipbteses de contratagao:

| - paralela e ndo excludente: caso em que € viavel e
vantajosa para a Administragdo a realizacdo de
contratagdes simultdneas em condi¢gdes padronizadas.

2. DESCRIGAO DETALHADA DOS SERVIGOS

2.1 A presente contratagdo tem por objeto o credenciamento de pessoa fisica e/ou
juridica especializada para prestagdo de servigos de oficineiro, destinados ao
desenvolvimento e execugao de oficinas socioeducativas, culturais e recreativas no
ambito dos Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV do
Municipio, contemplando atividades voltadas aos grupos de idosos, criangas e
adolescentes, nas modalidades de musica, artesanato e danc¢a, com fornecimento de
materiais e recursos necessarios a execucgao das oficinas, quando previsto.

2.2. As oficinas objeto da presente contratacdo serdo executadas conforme
cronograma definido pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, observadas as
seguintes cargas horarias estimadas:

ITEM OFICINA PUBLICO- ALVO CARGA CARGA

HORARIA HORARIA

SEMANAL MENSAL

1 MUSICA IDOSOS 4 HORAS 20 HORAS

2 MUSICA CRIANCAE 4 HORAS 20 HORAS
ADOLESCENTE

3 ARTESANATO IDOSOS 20 HORAS 80 HORAS

4 DANCA CRIANCAE 4 HORAS 20 HORAS
ADOLESCENTES

5 DANCA IDOSOS 4 HORAS 20 HORAS

2.3. Os servigos deverdo ser executados em conformidade com as diretrizes da
Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS, do Sistema Unico de Assisténcia
Social — SUAS, do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV,
observando padrées de qualidade, segurancga, inclusdo, eficiéncia e respeito as

especificidades de cada publico atendido.

2.3. Tabela — Descrigao das Especialidades para Credenciamento

Valor Valor
LOT N Horas Total
E OFICINA DESCRICAO Semana| Horas
| Mensal
(R$) (R$)
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MUSICA PARA
IDOSOS

Oficina de Musica destinada
a pessoas idosas, vinculada
ao Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos
(SCFV), com objetivo de
promover convivéncia
comunitaria, fortalecimento
de vinculos, prevencado do
isolamento social e
envelhecimento ativo. Por
meio de atividades como
canto, ritmo, apreciacao
musical e praticas ludicas,
busca estimular a memoria,
autoestima, autonomia,
participacdo social e bem-
estar emocional, respeitando
os limites e necessidades do
publico atendido.

60,00

1.200,00

MUSICA PARA
CRIANCAS
E
ADOLESCENT
ES

Oficina de Musica destinada
a criancas e adolescentes,
vinculada ao Servico de
Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos
(SCFV), com objetivo de
fortalecer vinculos familiares
€ comunitarios, promover
convivéncia social e prevenir
situagdes de vulnerabilidade.
Por meio de ritmos, sons,
instrumentos musicais e
praticas coletivas, busca
estimular o desenvolvimento
cognitivo, emocional, social
e cultural, incentivando
criatividade, disciplina,
cooperacao e respeito as
diferencas, de forma ludica,
participativa e inclusiva.

60,00

1.200,00

ARTESANATO
PARA IDOSOS

Oficina de Artesanato
destinada a pessoas idosas,
vinculada ao Servico de
Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos
(SCFV), com objetivo de

45,00

41



ESTADO DO PARANA
Prefeitura Municipal de Jaguapitd

CNPJ - 75.457.341/0001-90

promover convivéncia
comunitaria, fortalecimento
de vinculos e valorizagao
das potencialidades do
publico atendido. Por meio
de técnicas artesanais,
busca estimular habilidades

manuais, cognicgao,
criatividade e socializagéo,
contribuindo para
autonomia, autoestima,

sentimento de pertencimento
e prevencao do isolamento
social.

3.600,00

DANGA PARA
CRIANCAS E
ADOLESCENT
ES

Oficina de Danca destinada
a criangcas e adolescentes,
vinculada ao Servico de
Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos
(SCFV), com objetivo de
promover o desenvolvimento
integral por meio da
expressao corporal,
movimento e vivéncia
artistica  coletiva. Busca
fortalecer vinculos familiares
e comunitarios, estimular
convivéncia, cooperacao,
respeito a diversidade e
ampliar o repertério cultural,
trabalhando ritmo,
coordenacao motora,
musicalidade e expressao
corporal de forma adequada
as faixas etarias atendidas.

45,00

900,00

DANCA PARA
OS IDOSOS

Oficina de Danca destinada
a pessoas idosas, vinculada
ao Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos
(SCFV), com objetivo de
promover envelhecimento
ativo, convivéncia
comunitaria e prevencao do
isolamento social. Por meio
da danga, busca estimular

45,00

900,00
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mobilidade, equilibrio,
coordenacao motora,
autoestima, autonomia e
protagonismo social,

fortalecendo vinculos e
valorizando a experiéncia de
vida dos participantes.

2.4.1. O valor estimado anualmente para a contratagcdo é de R$ 93.600,00 (noventa
e trés mil e seiscentos reais), apurado com base em pesquisa de precos realizada
junto a fornecedores do ramo, conforme documentos anexados ao processo
administrativo.

2.4.2. Os valores estimados para a presente contratacao foram definidos com base
em pesquisa de pregos realizada pelo setor competente, em observancia aos
principios da economicidade, razoabilidade e vantajosidade para a Administragcao
Publica.

2.4.3. Para composicao dos precos de referéncia, foram solicitados orgamentos junto
a 03 (trés) profissionais/prestadores atuantes nas areas correspondentes as
oficinas objeto deste credenciamento, contemplando os segmentos de musica,
danca e artesanato, conforme aplicavel.

2.4.4. Apods analise das propostas obtidas, foi adotado o menor valor apresentado
entre os orgcamentos validos como parametro para definicdo do valor da
hora/aula, visando assegurar maior economicidade a Administragao, sem prejuizo da
qualidade na prestacio dos servigos.

24.5. A pesquisa mercadolégica considerou valores praticados na regido,
compatibilidade com a natureza dos servigos, carga horaria estimada, complexidade
das atividades e especificidades do publico atendido.

2.4.6. Os valores apurados servirao como referéncia maxima para contratacao,
devendo ser integralmente aceitos pelos credenciados interessados.

2.4.7. Os documentos que instruem a pesquisa de pregos integrardo 0 processo
administrativo, para fins de transparéncia, controle e fiscalizacao.

2.4.8. A Administracido podera revisar os valores estimados sempre que constatada
alteracdo significativa de mercado ou necessidade devidamente justificada,
observada a legislagao vigente.

3. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAGAO

3.1. Justificativa da contratagao:
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3.1.1 A presente contratagdo justifica-se pela necessidade de assegurar a
continuidade e o fortalecimento das acgdes desenvolvidas pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social no ambito dos Servicos de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos — SCFV, destinados ao atendimento de criancas,
adolescentes e pessoas idosas, prioritariamente em situacédo de vulnerabilidade
social.

3.1.2. Os usuarios atendidos pelos servicos socioassistenciais frequentemente
demandam acbes preventivas, protetivas e inclusivas que contribuam para a
superagao de fragilidades sociais, fortalecimento de vinculos familiares e
comunitarios e promogao da cidadania.

3.1.3. As oficinas de musica, danca e artesanato constituem importantes
instrumentos de intervencdo socioassistencial, proporcionando espacos de
convivéncia, participagao coletiva, desenvolvimento de habilidades, estimulo a
autonomia e valorizagcdo das potencialidades individuais, especialmente para
pessoas expostas a situagdes de risco, isolamento social, fragilidade de vinculos
ou excluséo social.

3.1.4. Ressalta-se, ainda, que o Municipio ndo dispde, em seu quadro funcional,
de profissionais especializados em numero suficiente para atender de forma
continua e adequada a demanda existente, tornando necessaria a contratagéo
externa de profissionais qualificados.

3.1.5. Dessa forma, a contratacao pretendida mostra-se necessaria e adequada
para garantir atendimento qualificado, humanizado e continuo aos usuarios da
politica publica de assisténcia social.

3.2. Objetivos da contratagao:

3.2.1. A presente contratagao tem por objetivo promover a convivéncia familiar e
comunitaria, fortalecendo vinculos sociais e prevenindo situag¢des de isolamento,
negligéncia e exclusao social entre os usuarios atendidos pela politica publica
de assisténcia social.

3.2.2. Busca-se, ainda, estimular o desenvolvimento cognitivo, emocional, fisico,
cultural e social de criancas, adolescentes e pessoas idosas, por meio de
atividades socioeducativas adequadas as respectivas faixas etarias e
necessidades.

3.2.3. Pretende-se incentivar a autonomia, a autoestima, o protagonismo e a
participacdo social dos usuarios, bem como valorizar habilidades, talentos e
potencialidades individuais, contribuindo para o desenvolvimento pessoal e
coletivo.
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3.2.4. A contratagdo também visa proporcionar agdes preventivas e protetivas
alinhadas as diretrizes da Politica Nacional de Assisténcia Social,
complementando e fortalecendo os servigos ofertados pela Protecdo Social
Basica no Municipio.

4. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

4.1. Forma de execugao:

41.1. A execugdo dos servigos ocorrera de forma indireta, mediante
credenciamento de pessoas fisicas e/ou juridicas devidamente habilitadas, aptas
a prestagao dos servigos previstos neste Termo de Referéncia.

4.1.2. Os servigos serao prestados sob demanda, conforme necessidade da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, observando o planejamento das
atividades desenvolvidas no ambito dos Servicos de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos — SCFV.

4.1.3. Durante o periodo anual, o credenciado convocado permanecera
responsavel pela execugao da oficina para a qual foi designado, ressalvadas
hipéteses de desisténcia, descumprimento contratual, impedimento
superveniente ou interesse publico devidamente justificado.

4.2. A distribuicdo das demandas entre os credenciados observara os critérios de
classificagao técnica, convocacéao e transparéncia previstos no item 7.6 deste Termo
de Referéncia.

4.2.1. A convocacao dos credenciados ocorrera conforme necessidade da
Administragdo, observados os critérios técnicos, disponibilidade, interesse
publico e planejamento das atividades socioassistenciais.

4.2.2. Em situagbes emergenciais ou excepcionais devidamente justificadas, a
Administracdo podera realizar convocagéo prioritaria do credenciado com
disponibilidade imediata e capacidade técnica compativel.

4.2.3. AAdministracao podera realizar reavaliacao periodica do desempenho dos
credenciados para fins de reorganizagao da distribuicdo das demandas.

4.2.4. Os critérios de pontuacao e classificagdo constardo detalhadamente no
edital de credenciamento.

4.2.5. Em situagdes emergenciais, a Administragao podera convocar diretamente
o credenciado com maior disponibilidade e capacidade técnica para atendimento
da demanda emergencial.
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4.3. Local de execugao:

4.3.1. Os servicos serao realizados nos equipamentos publicos vinculados a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, especialmente nas unidades do
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV, bem como em
outros espacos publicos previamente definidos pela Administragao.

4.4. Execucao dos servigos:

4.4.1. Os servicos deverao ser executados por profissionais qualificados,
observadas as exigéncias constantes no edital e neste Termo de Referéncia.

4.4.2. O credenciado devera utilizar métodos, técnicas e materiais adequados a
natureza da oficina ofertada, quando aplicavel.

4.4.3. As atividades deverao observar padrbes de qualidade, seguranga,
inclusao, respeito ao publico atendido e eficiéncia na execucgao.

4.4.4. O prestador devera cumprir a carga horaria, cronograma e planejamento
definidos pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

4.4.5. Quando solicitado, o credenciado devera participar de apresentagoes,
campanhas, eventos institucionais e agdes correlatas vinculadas ao servico.

4.4.6. O acompanhamento da execucdo sera realizado pela coordenagao
responsavel, podendo ser exigidos relatoérios, listas de presenca e registros das
atividades desenvolvidas.

4.5. Recebimento dos servigos:

4.5.1. O recebimento dos servicos sera realizado por servidor ou comissao
designada, mediante verificagdo do cumprimento da carga horaria, regularidade
da execucgao e conformidade com a convocagao realizada.

4.5.2. Podera haver recebimento provisério e definitivo, conforme a natureza da
atividade executada.

4.5.3. Servicos executados em desacordo com as condicbes estabelecidas
poderao ser rejeitados total ou parcialmente, devendo ser corrigidos ou refeitos
sem Onus para a Administracido, quando cabivel.

4.6. Natureza da contratagao:

4.6.1. Trata-se de prestacdo de servicos de natureza continua, executados
conforme demanda;

4.6.2. Credenciamento permanecera aberto por prazo indeterminado, conforme

regulamentacgao aplicavel.

4, SECRETARIA REQUISITANTE
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41. A presente contratagdo sera destinada a atender as necessidades das
Secretarias Municipais de Assisténcia Social.

6. CONDICOES ESPECIAIS DE HABILITAGAO E CONTRATACAO

6.1. Condicbes Gerais de Participagao

6.1.1. Poderao participar do presente credenciamento pessoas fisicas e/ou
juridicas que atendam as exigéncias deste Termo de Referéncia e do respectivo
edital.

6.1.2. A habilitagdo observara os requisitos previstos na Lei n°® 14.133/2021,
especialmente quanto a habilitagdo juridica, regularidade fiscal e trabalhista,
qualificagao técnica e demais documentos exigiveis.

6.1.3. Toda documentacao devera estar valida no ato da inscricdo e permanecer
regular durante a vigéncia do credenciamento e da eventual contratagao.

6.1.4. O interessado respondera pela veracidade das informagdes e documentos
apresentados, sujeitando-se as sangdes cabiveis.

6.2. Qualificagao Técnica
6.2.1. Requisitos Gerais

a) Ser maior de 18 (dezoito) anos, quando pessoa fisica;

b) Possuir escolaridade minima de Ensino Médio completo, quando pessoa
fisica ou profissional executor indicado pela pessoa juridica;

c) Comprovar experiéncia na condugido de oficinas, aulas, atividades
coletivas ou servigos compativeis com a area pretendida;

d) Demonstrar conhecimento pratico, habilidade técnica e aptidao na
modalidade escolhida;

e) Possuir capacidade de planejamento, organizagdo e condugao de
atividades em grupo;

f) Ter disponibilidade compativel com os dias, horarios e cronograma
definidos pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social,

g) Demonstrar aptidao para atuagao com o publico-alvo correspondente,

observando inclusdo, respeito, convivéncia social e atendimento
humanizado;
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h) Possuir capacidade de trabalho em equipe interdisciplinar, quando
necessario;

i) Manter postura ética, responsabilidade e comprometimento com as
diretrizes da Politica de Assisténcia Social.

6.2.2. Requisitos Especificos por Area

| — Oficina de Musica

a) Conhecimento em musicalizag&o, canto, ritmo, iniciagdo instrumental ou
atividades correlatas.

Il - Oficina de Dan¢a

a) Experiéncia em dancga, expressao corporal, atividades ritmicas ou areas
correlatas.

Il — Oficina de Artesanato

a) Conhecimento e habilidade em técnicas artesanais, tais como croché,
tricd, bordado, pintura, tear e atividades similares.

6.2.3. Pessoa Juridica
Quando se tratar de pessoa juridica, devera ser indicado profissional
responsavel pela execugao das atividades, o qual devera atender aos requisitos
técnicos compativeis com a oficina pretendida.
6.2.4. Forma de Comprovagao
A comprovagao da qualificagao técnica podera ocorrer por meio de certificados,
declaracdes, contratos anteriores, atestados de capacidade técnica, curriculo
profissional ou outros documentos idéneos aceitos pela Administragéo.
6.2.5 Critérios de Pontuacao e Classificagao Técnica

6.2.5.1. A classificagdao técnica dos interessados habilitados sera

realizada por comissao designada pela Administragdo, mediante analise
documental e pontuagao objetiva, conforme critérios abaixo:
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CRITERIO DE FORMA DE ~ - |[PONTUAGAO
ITEM| AVALIAGAO COMPROVAGAQ [|PONTUAGAO| “vixima
Experiéncia profissional Declaragdo,
X . contrato, atestado |05 pontos por
1 ||na area da oficina 30 pontos
. ou documento ano completo
pretendida )
equivalente
Experiéncia em
servicos Declaracéo, 05 pontos por
2 |lsocioassistenciais, atestado, contrato P P 20 pontos
SR . o ano completo
educacionais, culturais |lou certidao
ou comunitarios
Experlen’C|a_ especifica Declaragso,
com o publico-alvo
atestado ou 05 pontos por
3 |lcorrespondente 20 pontos
. : documento ano completo
(idosos, criangas e .
equivalente
adolescentes)
Cursos de capacitacgao,
aperfeicoamento ou
4 quallflcagao < Certificados 02 pc_mtos POT 1140 pontos
relacionados a area certificado
pretendida (minimo
20h)
FO”“‘?‘QaO tecmca ou. Diploma, certificado
superior relacionada a ~
5 |- . X ou declaragao de 10 pontos 10 pontos
area da oficina ou area ~
; . concluséo
social/educacional
Participacdo em
oficinas, projetos Certificados,
. ~ 02 pontos por
6 ||sociais, eventos declaragbes ou S 10 pontos
. ~ participacao
culturais ou agodes comprovantes
comunitarias
| Pontuagao Maxima Total: 100 pontos

6.2.6 Critérios de Desempate

6.2.6.1. Em caso de empate na pontuacao final, serao adotados os
seguintes critérios, nesta ordem:

a) Maior pontuacdo no critério “Experiéncia profissional na area da
oficina pretendida”;

b) Maior pontuacao no critério “Experiéncia socioassistencial’;

c) Maior idade, para pessoa fisica;
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d) Sorteio publico.
6.2.7. Observagoes Gerais da Classificagao Técnica

a) Somente serdo considerados documentos legiveis e compativeis
com a area pretendida.

b) A comissao podera realizar diligéncias para verificagdo das
informacodes apresentadas.

c) A auséncia de documentagao comprobatéria implicara nao
pontuacao do respectivo item.

d) A pontuagao obtida servira exclusivamente para fins de classificagéo
e organizacgao da distribuigdo das demandas, ndo gerando direito
subjetivo a contratacgéo.

e) A Administracdo podera limitar a quantidade de oficinas atribuidas
por credenciado, conforme necessidade do servigco e interesse publico.

6.3. Condicoes de Contratacao

6.3.1. A contratacdo sera formalizada por contrato administrativo, termo de
credenciamento ou instrumento equivalente.

6.3.2. O credenciado devera aceitar os valores fixados pela Administracao para
cada oficina ou atividade.

6.3.3. A execugao ocorrera conforme demanda da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, sem garantia de quantidade minima de convocagdes.

6.3.4. E vedada a cobranca de quaisquer valores adicionais dos usuarios ou da
Administragdo além daqueles previamente estabelecidos.

6.3.5. O credenciado devera manter, durante toda a contratagao, as condicdes
de habilitag&do exigidas.

6.3.6. O descumprimento das obrigagbes assumidas podera ensejar aplicagéo
das penalidades cabiveis, inclusive descredenciamento.

6.4. Atualizagdao e Permanéncia no Credenciamento

6.4.1. O credenciamento tera vigéncia por prazo indeterminado, permitindo o
ingresso de novos interessados a qualquer tempo, conforme regras do edital.
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6.4.2. A Administragdo podera realizar diligéncias e verificagdes periodicas
quanto a documentacéao e as condi¢des declaradas.

6.4.3. O descumprimento das exigéncias legais, contratuais ou editalicias podera
ensejar suspensdo, descredenciamento ou rescisdo contratual, assegurados o
contraditorio e a ampla defesa.

6.5. Vedacgoes

6.5.1. E vedada a participagdo de pessoas fisicas ou juridicas impedidas de licitar
ou contratar com a Administracao Publica.

6.5.2. E vedada a participacéo de pessoas juridicas em processo de faléncia,
dissolucéo, liquidacao ou situacéo equivalente.

6.5.3. E vedada a participacdo de interessados declarados iniddneos ou
suspensos de contratar com o Poder Publico, enquanto perdurarem os efeitos
da penalidade.

6.5.4. E vedada a subcontratacio total do objeto, salvo autorizacdo expressa da
Administracéo e previsao no edital.

6.5.5. E vedada a transferéncia da execucdo das atividades a terceiros sem
autorizacao formal da Administracao.

7. CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO
7.1. Gestao e Fiscalizagao

7.1.1. A gestao da contratagao sera exercida pelo servidor GEOVANI PEQUENO
ALVES, matricula n® 814082, designado por meio da Portaria n° 025/2026, ou
outro que vier a substitui-lo formalmente.

7.1.2. Fica designada, como fiscal titular, a servidora LARISSA KASSIA
SOBRINHO DE REZENDE, matricula n® 8148350, para exercer a fiscalizacdo e
0 acompanhamento do objeto do contrato, nos termos disciplinados nos art. 117
e 7° da Lei federal n® 14.133/21.

7.1.3. Fica designada, como fiscal suplente, a servidora TERESA CRISTINA DA
ROCHA SANTOS, matricula n° 8148460, para exercer a fiscalizacdo e o
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acompanhamento do objeto do contrato, nos termos disciplinados nos art. 117 e
7° da Lei federal n°® 14.133/21.

7.1.4. Compete ao fiscal da contratagcdo o acompanhamento geral da execugéo,
controle administrativo, gestdo da distribuicio das demandas e
acompanhamento da execuc¢ao contratual.

7.1.5. Compete ao fiscal da contratagao verificar a conformidade da execucéao
dos servigos, acompanhar frequéncia e carga horaria, atestar a prestagao dos
servigos e registrar eventuais ocorréncias.

7.2. Controle das Convocacgoées e Ordens de Servigo

7.2.1. Toda execucao devera ser precedida de convocacado formal, ordem de
servigo, cronograma ou documento equivalente emitido pela Administragao.

7.2.2. Os documentos de convocacao deverao conter, no minimo a identificacao
do credenciado; modalidade da oficina; local de execugao; carga horaria ou
periodo de atendimento; data de inicio; responsavel pelo acompanhamento.

7.2.3. Sera obrigatorio o registro de todas as convocagdes, atendimentos
realizados, substituicoes, faltas e conclusdes, para fins de controle administrativo
e auditoria.

7.3. Instrumentos de Controle da Execugao

7.3.1. A Administragdo podera utilizar relatérios mensais, listas de presenca,
checklists, registros fotograficos, atas, visitas in loco e demais meios adequados
para comprovacgao da execucgao.

7.3.2. O credenciado devera apresentar relatério mensal de frequéncia e
execucao das atividades, contendo os atendimentos realizados, carga horaria
cumprida e demais informagdes solicitadas pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social.

7.3.3. O relatério mencionado no item anterior devera ser protocolado junto a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social até o ultimo dia util de cada més,
como condigao para conferéncia administrativa e posterior processamento do
pagamento.

7.3.4. Os documentos comprobatorios da execugdo integrardo o processo
administrativo para fins de liquidagdo e pagamento da despesa.
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7.4. Recebimento dos Servicos

7.41. O recebimento sera realizado por servidor designado, mediante
verificagdo da regular execugédo das atividades e andlise do relatério mensal
apresentado.

7.4.2. Servigcos executados em desacordo com as condigcdes estabelecidas
poderdo ser rejeitados total ou parcialmente, devendo ser corrigidos ou
compensados sem 6nus para a Administragao, quando cabivel.

7.5. Acompanhamento de Desempenho
7.5.1. O fiscal de contrato devera acompanhar o desempenho dos credenciados
quanto a assiduidade, pontualidade, qualidade técnica e cumprimento das
obrigagdes assumidas.
7.5.2. Reiteradas falhas, atrasos injustificados, auséncias, ndo entrega dos
relatérios mensais, condutas inadequadas ou recusas injustificadas poderao
ensejar aplicagdo de penalidades, suspensdo de convocagbes ou
descredenciamento, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

7.6. Controle da Distribuicdo das Demandas, Classificacdo Técnica e
Transparéncia

7.6.1 A distribuicdo das demandas observara os principios da isonomia,
impessoalidade, transparéncia e eficiéncia, bem como a classificacdo técnica
obtida conforme critérios previstos no item 6.2.5 deste Termo de Referéncia.
7.6.2. Os interessados habilitados serdao submetidos a analise classificatoria
realizada por comissdo designada pela Administragcdo, mediante critérios
objetivos de pontuacéo definidos no edital.

7.6.3. A avaliagdo técnica podera considerar, entre outros critérios:

a) experiéncia profissional comprovada na area da oficina pretendida;

b) experiéncia em atividades socioassistenciais, educacionais, culturais ou
comunitarias;

c) cursos de capacitagao, qualificagao ou formagao complementar relacionados
a area de atuacao;

d) experiéncia com o publico-alvo correspondente;

e) curriculo profissional e documentagdo comprobatodria apresentada.
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7.6.4. Apds a classificacao, a Administragao podera realizar a distribuicdo das
oficinas de forma proporcional, alternada ou por ordem classificatoria, conforme:

a) quantidade de grupos atendidos;

b) demanda existente;

c) disponibilidade dos credenciados;

d) localidade de execucao;

e) interesse publico devidamente justificado.

7.6.5. A classificacdo técnica ndo gera direito subjetivo a contratagao,
constituindo apenas critério administrativo para organizagao da distribuicdo das
demandas.

7.6.6. AAdministracao podera realizar reavaliagao periddica do desempenho dos
credenciados, considerando assiduidade, pontualidade, qualidade técnica,
cumprimento das obrigagdes contratuais e resultados obtidos na execugao das
oficinas, para fins de manutengéao, reorganizagao ou revisdo da distribuicao das
demandas.

7.6.7. Todas as convocacgoes, distribuicbes de demanda, substitui¢cdes, recusas,
desisténcias e registros de execugao deverado ser formalmente documentados e

mantidos disponiveis para fins de controle interno, fiscalizacédo e auditoria.

7.6.8. Os registros administrativos relacionados ao credenciamento poderao ser
disponibilizados aos 6rgéos de controle interno e externo sempre que solicitados.

8. DO PRAZO DE VIGENCIA

8.1. Vigéncia do credenciamento:

8.1.1. O presente credenciamento tera vigéncia por prazo indeterminado,
permanecendo aberto para ingresso de novos interessados enquanto houver
interesse da Administragao;

8.1.2. A qualquer tempo, a Administragdo podera revisar, suspender ou revogar
o credenciamento, mediante justificativa;

8.2. Vigéncia dos contratos decorrentes:
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8.21. Os contratos ou instrumentos equivalentes decorrentes do
credenciamento terdo vigéncia inicial de 12 (doze) meses, contados da
assinatura;

8.2.2. Os contratos poderao ser prorrogados sucessivamente, nos termos da Lei
n°® 14.133/2021, desde que haja interesse da Administragdo e manuteng¢ao das
condigdes vantajosas;

8.2.3. Por se tratar de servigo de natureza continua, admite-se a prorrogagao por
periodos sucessivos, respeitados os limites legais;

8.3. Permanéncia no credenciamento:
8.3.1. O credenciado podera permanecer vinculado ao credenciamento
enquanto mantiver as condi¢gdes de habilitagdo e atender as exigéncias deste
Termo de Referéncia;
8.3.2. O descredenciamento podera ocorrer a pedido do interessado ou por
iniciativa da Administragao, nos casos de descumprimento contratual ou perda
das condicbes de habilitagao.

9. DO PAGAMENTO

9. Condigées Gerais

9.1.1. O pagamento sera realizado conforme a efetiva execugao dos servigos,
observados os valores fixados pela Administracao.

9.1.2. Nao havera pagamento antecipado, sendo vedada remuneragdo por
servicos nao executados.

9.1.3. A remuneragdo seguira a unidade de medida definida no edital, podendo
ser por més, hora/aula, oficina ou carga horaria cumprida.

9.2. Medigcao dos Servigcos
9.2.1. A medicdo mensal sera realizada com base no relatério de frequéncia e
execugao das atividades, carga horaria cumprida e conferéncia do fiscal

responsavel.

9.2.2. Somente serdo pagos os servigos efetivamente prestados e devidamente
comprovados.

9.2.3. Faltas, atrasos injustificados ou atividades ndo executadas poderao gerar
desconto proporcional.
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9.3. Liquidagcao da Despesa

9.3.1. Para pagamento, o credenciado devera apresentar até o ultimo dia util de
cada més:

a) relatério mensal de frequéncia e execucédo das
atividades;

b) nota fiscal, recibo ou documento equivalente,
conforme o caso;

c) documentos de regularidade exigidos pela
Administracédo, quando cabivel.

9.3.2. Pendéncias ou inconsisténcias documentais suspenderdo o pagamento
até regularizagao.

9.4. Prazo e Forma de Pagamento
9.4.1. O pagamento sera efetuado mensalmente, mediante depdsito em conta
bancaria de titularidade do credenciado, até o dia 10 do més subsequente,
desde que a documentacdo tenha sido apresentada tempestivamente,
conferéncia do relatorio mensal e atesto do fiscal da contratagao.

9.4.2. Caso a documentacao apresente inconsisténcias ou pendéncias, o prazo
para pagamento ficara suspenso até a regularizagao.

9.4 .3. Os encargos tributarios, previdenciarios e fiscais incidentes serdo retidos
na forma da legislacao vigente.

9.5. Disposigoées Finais
9.5.1. Incidirdo as retengdes tributarias legalmente cabiveis.
9.5.2. O pagamento ndo afasta as responsabilidades contratuais do credenciado.

9.5.3. Havendo erro na documentagao apresentada, o prazo de pagamento sera
recontado apdés a regularizagéo.

10. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
10.1. Proporcionar as condi¢des necessarias para a adequada execugao dos

servigos contratados, disponibilizando local compativel para realizagdo das
atividades, quando cabivel.

56



ESTADO DO PARANA
Prefeitura Municipal de Jaguapitd

CNPJ - 75.457.341/0001-90

10.2. Planejar, organizar e informar previamente ao credenciado os dias,
horarios, locais e demais condi¢des para execucao das oficinas.

10.3. Designar gestor e fiscal da contratagdo para acompanhamento, controle e
fiscalizagdo da execugédo contratual, nos termos da legislagéo vigente.

10.4. Orientar o credenciado quanto as rotinas administrativas, diretrizes
institucionais e objetivos dos servigos socioassistenciais.

10.5. Receber, conferir e atestar os servigos efetivamente prestados, observadas
as condicoes estabelecidas neste Termo de Referéncia.

10.6. Efetuar o pagamento devido ao credenciado, apds regular liquidagao da
despesa e apresentacdo da documentagcdo exigida, dentro dos prazos
estabelecidos.

10.7. Comunicar formalmente ao credenciado eventuais irregularidades
verificadas na execugao dos servicos, concedendo prazo para manifestagao ou
regularizagdo, quando cabivel.

10.8. Aplicar as medidas administrativas e penalidades previstas no edital,
contrato e legislagao vigente, quando constatado descumprimento contratual.

10.9. Manter controle das convocacdes, rodizio, frequéncia, relatérios e demais
registros relacionados a execug¢ao dos servigos.

10.10. Zelar pela observancia dos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia e interesse publico durante toda a
contratacao.

11. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

11.1. Executar os servigcos conforme cronograma, orientacbes e demandas da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

11.2. Cumprir integralmente a carga horaria e atividades atribuidas.

11.3. Zelar pela qualidade técnica das oficinas e pelo adequado atendimento aos
usuarios.

11.4. Manter postura ética, respeitosa e compativel com os principios da
Administracdo Publica e da Politica de Assisténcia Social.

11.5. Apresentar relatorios mensais, listas de presencga e demais documentos exigidos
para comprovacgao da execucgao.
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11.6. Comunicar previamente impossibilidade de comparecimento ou necessidade de
substituicdo de horario.

11.7. Manter regularidade fiscal, trabalhista e documental durante toda a vigéncia
contratual.

11.8. Responsabilizar-se pelos encargos tributarios, previdenciarios, trabalhistas e
civis decorrentes da execugéao contratual.

11.9. Nao transferir a terceiros a execugao dos servigcos sem autorizacdo formal da
Administracao.

11.10. Observar as diretrizes do SUAS, SCFV e orientacbes técnicas da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social.

11.11. Participar, quando solicitado, de reunides técnicas, eventos institucionais e
acdes complementares relacionadas ao servico.

11.12. Manter sigilo e confidencialidade sobre informagdes dos usuarios atendidos.
13. DOTAGAO ORGCAMENTARIA

13.1. O pagamento decorrente do objeto desta licitagéo correra a conta dos recursos
da dotacao orcamentaria, conforme anexo anterior ao edital (INFORMACAO DE
DOTACAO ORCAMENTARIA).

15. DISPOSICOES FINAIS

15.1. Integram este Termo de Referéncia a planilha de itens e valores, bem como
os demais documentos constantes do processo administrativo, prevalecendo,
em caso de divergéncia, as disposigdes do edital e do contrato.

15.2. Os casos omissos serao resolvidos pela Administragdo, com fundamento
na Lei n° 14.133/2021 e demais normas aplicaveis, devendo eventuais duvidas
de execucgao ser formalmente submetidas ao gestor da contratagéo.

15.3. O presente Termo de Referéncia podera ser alterado ou atualizado,
mediante justificativa, para melhor atendimento ao interesse publico, inclusive
quanto a valores e condigdes.
16. DA RESPONSABILIDADE PELA ELABORAGAO DO TERMO DE REFERENCIA
16.1. Declaro estar ciente de todas as implicagdes pelas informagdes prestadas no

presente Termo de Referéncia e em relagao a elas assumimos de forma solidaria a
responsabilidade.
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