ESTADO DO PARANA
Prefeitura Municipal de Jaguapita

CNPJ - 75.457.341/0001-90

CREDENCIAMENTO PUBLICO N.° 002/2025.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.°: 064/2025.

1. DO PROCESSO

1.1. APREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUAPITA, ESTADO DO PARANA, com
sede a Av. Minas Gerais, 220, centro, nesta Jaguapitad - PR, inscrito no CNPJ
sob o n°® 75.457341/0001-90, através do Agente de Contratagdo, da Comisséo
de Contratagdo Permanente, e da Comissao de Avaliagao, torna publico, para o
conhecimento dos interessados, que estda instaurando processo de
CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO DE PROFISSIONAIS:
PSICOLOGO, COORDENADOR DE CASA LAR E CUIDADORES SOCIAIS
PARA PRESTACAO DE SERVIGOS, EM ATENDIMENTO AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.,
em conformidade com o disposto na Lei Federal n°. 14.133/2021 de 01 de abril
de 2021, e da legislagao correlata, segundo as condi¢des estabelecidas neste
Edital, nos seus anexos e na minuta de contrato, cujos termos, igualmente, o
integram.

2. DO OBJETO

2.1. Este procedimento tem por objeto o CHAMAMENTO PUBLICO PARA
CREDENCIAMENTO DE PROFISSIONAIS: PSICOLOGO, COORDENADOR
DE CASA LAR E CUIDADORES SOCIAIS PARA PRESTAGAO DE
SERVIGOS, EM ATENDIMENTO AS NECESSIDADES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, nos termos da tabela abaixo e
demais condigbes e exigéncias estabelecidas no termo de referéncia (Anexo 1
deste edital):

CARGO QUANTIDADE | VENCIMENTOS | TEMPO DE | JORNADA
VAGAS MENSAIS CONTRATO DE
R$ TRABALHO
Coordenador de 01 5.412,35 12 meses 40 horas
Casa Lar semanais
Cuidador Social 12 2.425,64 12 meses | Escala 12x36
horas
Psicologo 1 5.479,17 12 meses 40 horas
semanais
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3. DARETIRADA DO EDITAL DE CREDENCIAMENTO
3.1. Os interessados no credenciamento poderao retirar copia deste Edital e
seus anexos diretamente no seguinte sitio eletrénico: www.jaguapita.pr.gov.br;
3.1.1. O presente edital sera publicado e permanecera disponivel, durante toda
a sua vigéncia, no site acima indicado.
3.2. Informacdes e esclarecimentos complementares poderdo ser obtidos
através da Secretaria de Assisténcia Social, situada a Avenida Minas Gerais,
220, Centro, na cidade de Jaguapita-PR, nos dias uteis, das 08:15h as 11:45h
e das 13:45h as 16:45h, ou pelo telefone (43) 3272-1122 (ramal 243 ou 244),
ou pelo e-mail: smasjaguapita@gmail.com
3.3. Os avisos pertinentes a este credenciamento serdo também publicados na
imprensa oficial, nos termos da legislagao vigente:
I) No diario Oficial dos Municipios do Paran3;
3.4. O prazo de vigéncia deste credenciamento &€ de 12 (doze) meses,
contados a partir da data da publicacdo no Diario Oficial Eletrénico do
Municipio, podendo, quando excepcionalmente justificada pela unidade
requisitante, ser prorrogado por periodos sucessivos.
3.5. A prorrogagdo devidamente justificada devera ser publicada no Diario
Oficial Eletrénico do Municipio e juntada ao processo administrativo nos termos
da legislagao vigente.
3.6. O prazo de vigéncia da contratagcao € de 12 (doze) meses, contados da
data de assinatura do contrato, podendo ser prorrogado, na forma dos artigos
106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021, conforme legislagao vigente, desde que
atendidas as exigéncias do edital e seus anexos.

4. DAS EXIGENCIAS E IMPEDIMENTOS AO CREDENCIAMENTO

4.1. Poderao participar do presente chamamento, os profissionais que
comprovem atuagdo e experiéncia na atividade a ser desenvolvida e que
pretendam democratizar suas atividades e conhecimento com o fomento da
Administracéo Publica.

4.2. Para fins de participacdo no processo de credenciamento, o interessado
devera atender as condigdes deste Edital, conforme Anexo | — Termo de
Referéncia.

5. DAAPRESENTAGAO
5.1. Os interessados deverao apresentar a documentag&o exigida no item 8,
a partir do dia 03/03/2026, no horario das 08:00 as 12:00 horas e das 13:30 as
17:00hrs, de segunda a sexta-feira, no Departamento de Protocolos da
Prefeitura Municipal de Jaguapita, situado no Pago Municipal, sito na Avenida
Minas Gerais, 220, Centro, na cidade de Jaguapita/PR.
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5.2. O Agente de Contratacdo, nomeado através da Portaria N°. 056/2025,
juntamente com a COMISSAO DE AVALIACAO DO CHAMAMENTO PUBLICO
— CREDENCIAMENTO N° 002/2025, PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
064/2025, nomeada pelo Executivo Municipal através da Portaria N°. 320/2025,
realizardo a abertura dos envelopes relativos a habilitagdo e a proposta,
sempre houver interessados.

5.3. Os documentos deverdo estar acondicionados em envelope fechado, com
as especificagdes, conforme item 6.2 deste edital.

6. RECEBIMENTO DOS ENVELOPES
6.1. Os envelopes serdao recebidos a partir da publicacdo deste Edital em
periodo aberto até 20 (vinte) dias corridos apds a publicagdo do Edital de
chamamento, podendo ser prorrogado por interesse da Administragéo Publica,
observada a disponibilidade orgcamentaria e financeira, os critérios de interesse
publico e os principios gerais da administragéo publica.
6.2. Os envelopes deverao conter em sua parte externa os seguintes dizeres:

DOCUMENTOS PARA HABILITAGAO

DE: (NOME COMPLETO DO INTERESSADO)
TELEFONE/WHASTAPP:

PARA: COMISSAO DE AVALIACAO

DOCUMENTOS PARA PROPOSTA DE PRECO
CHAMAMENTO PUBLICO - CREDENCIAMENTO N° 002/2025

7. DA COMISSAO DE CREDENCIAMENTO
7.a. A Comissado de Avaliacdo tem como atribuicdo realizar a abertura dos

envelopes, constatar se todos os documentos exigidos foram apresentados,
realizar a avaliagao e definir a classificacao de cada candidato.

7.2. A Comissao de Avaliacdo tem a responsabilidade de acompanhar todo o
processo de credenciamento, emitir parecer e registrar todas as decisdes

tomadas.

8. DADOCUMENTAGAO
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8.1. Os profissionais deverdo apresentar os documentos acondicionados em
envelope ou volumes separados, fechados, para participarem do
credenciamento, conforme segue:

a) Ficha de inscrigdo preenchida e assinada pelo candidato;

b) Comprovagédo de qualificagdo para o cargo pretendido, conforme os
REQUISITOS PARA CONTRATACAO.

c) Comprovacdo de qualificagdo para o cargo pretendido referente a
experiéncia profissional na area, comprovada em 6rgéo publico ou privado
(periodo de minimo de 6 (seis) meses completos) apresentados através de
certificados, declaracdo de curso ou documentos equivalentes;

d) Copia da Carteira de identidade e do CPF;

e) Comprovante de Situagao Cadastral no CPF Junto a Receita Federal.
f) Certidao de débito trabalhista.

g) Certidao de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual.

h) Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Uni&o.

i) Certiddo Negativa de débitos municipais, expedida pelo setor de tributos da
Prefeitura Municipal de Jaguapita.

j) Declaragédo de Nao Vinculo Empregaticio (anexo);

k) Declaragao das Condigdes de Habilitagdo (anexo);

I) Declaragao de Inexisténcia De Fatos Supervenientes (anexo);

m) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais Estadual e Federal; e
n) Comprovante de quitagao eleitoral.

8.13. A Administragdo se reserva o direito de exigir, em qualquer tempo, a
apresentacao do documento original para comprovagédo com sua copia.

8.14. A auséncia de quaisquer dos documentos ou a presenca de
irregularidades nos mesmos, acarreta na inabilitagdo do credenciado no
credenciamento.
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9. DA ANALISE DA DOCUMENTAQRO E DO SEU RESULTADO.

9.1. A Comisséo de Contratagdo Permanente juntamente com a Comissao de
Avaliacdo fara a avaliagdo de acordo com as exigéncias mencionadas no
Termo de Referéncia e na qualificagdo do profissional, atendendo os requisitos
exigidos conforme pontuacgao e tabela abaixo:

Experiéncia Profissional

Descrigao Pontuagéo| Pontuagdo maxima
1,0 a cada
Experiéncia profissional comprovada na
6 meses 5,0
funcao de psicologo, em empresa juridica de g
e
direito publico ou privado.
trabalho.

Experiéncia profissional comprovada na area | 0,5 a cada

da Assisténcia Social e acolhimento 06 meses 50
institucional, em empresa juridica de direito de
publico ou privado. trabalho.
Experiéncia profissional comprovada em 0,5 de 03 50
servico prestado como cuidador a 06

social/educador social, em empresa juridica | meses de

de direito publico ou privado. trabalho.
P6s-Graduagéo 0,5 1,0
Mestrado 0,5 1,0
Doutorado 0,5 1,0

9.2. Sao critérios em caso de empate na pontuacéo:

a) o candidato que possuir maior tempo de experiéncia profissional para fungéo
que pretende desempenhar;

b) o candidato que possuir maior tempo de experiéncia profissional na area de
Politica Nacional de Assisténcia Social e Direitos Sociais e,

c) o candidato que possuir maior idade.

9.3. Os profissionais que atenderem as exigéncias deste Edital, seréo
considerados credenciados para possivel contratacao.
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9.4. Apos avaliagdo dos documentos e definida pontuacdo pela Comisséo de
Contratacdo Permanente de Avaliagdo, sera publicado no Diario Oficial dos
Municipios o Resultado do Credenciamento.

10. DA IMPUGNAGAO E DOS RECURSOS NO AMBITO
ADMINISTRATIVO

10.1. Das decisdes e atos praticados no procedimento deste credenciamento
cabera recurso, representacao, no prazo de 02 (dois) dias uteis.

10.2. Os recursos indeferidos no todo, ou em parte, pela Comissao de
Contratacdo Permanente serdo encaminhados devidamente instruidos a
apreciagéo do Setor Juridico da Prefeitura Municipal de Jaguapita.

10.3. O Edital podera ser impugnado no prazo de até 02 (dois) dias que
antecedem a data limite para a inscricao.

11. DAS CONDICOES DE CONTRATAGAO

11.1. Os profissionais credenciados por este edital integrardo um banco de
dados especifico, que tera prazo de validade de até 12 (doze) meses a contar
da publicacao dos resultados.

11.2. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, em havendo disponibilidade
orcamentaria, convocara os credenciados para contratacido sempre respeitando
os critérios de credenciamento e as formas de contratagdo aqui definidas.

11.3. Os credenciados serdao convocados pelo Setor de Recursos Humanos

através do site do Municipio ou por correspondéncia oficial e terdo prazo

estipulado para apresentar os documentos relacionados a seguir:

a) copia de cédula de identidade:

b) copia do CPF;

c)

d) numero do NIS (NIT/PIS/PASEP);
)

e) Comprovante de Qualificacdo Cadastral E-social.

copia do comprovante de residéncia;

12. DA REMUNERAGAO E DO PAGAMENTO
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12.1. Os profissionais credenciados serdo contratados e receberdo como
contrapartida financeira pelos servicos prestados conforme Termo de
Referéncia em Anexo.

12.2. A liberagdo do pagamento fica condicionada a apresentagdo mensal da
folha ponto na Secretaria Municipal de Assisténcia Social e 0 pagamento sera
realizado até o quinto dia util de cada més.

13. DO TERMO DE FORMALIZAGAO E DA VIGENCIA
13.1. Aformalizag&o do credenciamento se dara através de contrato especifico.

13.2. O Municipio convocara os profissionais credenciados para assinatura do
Contrato Administrativo de Prestagdao de Servigos, conforme Minuta de
Contrato (Anexo Il), por meio de notificagado via e-mail ou correio com aviso de
recebimento, a ser enviada para os enderecos mencionados na documentagao
apresentada junto ao envelope;

13.3. Para assinatura do Contrato Administrativo de Prestacdo de Servicos, os
credenciados terdo o prazo de 05 (cinco) dias uteis apds a convocagao,
permitindo-se a prorrogagao por igual periodo.

13.4. Os contratos a serem firmados terdo vigéncia de 12 (doze) meses,
contados apds a data de emiss&o do respectivo CONTRATO DE PRESTACAO
DE SERVICOS.

13.5. Os contratos poderédo ser prorrogados por iguais e sucessivos periodos
até o maximo de 60 (sessenta) meses, caso haja interesse da administragao,
com anuéncia da credenciada.

14. DADOTAGAO ORGAMENTARIA

14.1. Pela execugao dos servigos, objeto do presente contrato, o
Contratante pagara ao Contratado COORDENADOR DE CASA LAR como
remuneragdo bruta, a importancia de R$ 5.412,35 (Cinco mil quatrocentos e
doze reais e trinta e cinco centavos) mensais, totalizando dentro de 12 (doze)
meses, o valor de R$ 64.948,20 (sessenta e quatro mil, novecentos e quarenta
e oito reais e vinte centavos); ao Contratado CUIDADOR SOCIAL como
remuneracdo bruta, a importancia de R$ 2.425,64 (dois mil, quatrocentos e
vinte e cinco reais e sessenta e quatro centavos) mensais, totalizando dentro
de 12 (doze) meses o valor de R$ 291.076,80 (duzentos e noventa e um mil e
setenta e seis reais e oitenta centavos) considerando o total de 10 (dez)
cuidadores e pagara ao Contratado PSICOLOGO como remuneragéo bruta, a
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importancia de R$ 5.479,17 (cinco mil e quatrocentos e setenta e nove reais e
dezessete centavos) mensais, totalizando dentro de 12 (doze) meses o valor
de R$ 65.750,04 (sessenta e cinco mil e setecentos e cinquenta reais e quatro
centavos)

15. RESCISAO DO CONTRATO

15.1. A inexecucgao total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, com as
consequéncias contratuais e as previstas em lei ou regulamento administrativo;

15.2. A rescisdo contratual podera ocorrer nas condigdes e formas previstas na
Lei 14.133/2021 e suas alteracgdes;

16. DAS PENALIDADES E DAS SAN(;OES.
16.1. Penalidades:

16.1.1. O ndo cumprimento ou o cumprimento parcial, ou ainda a ocorréncia de
qualquer irregularidade na prestacdo dos servigos, por parte do profissional
credenciado, ensejara aplicagdo de multa correspondente a 10% (dez por
cento) do valor do mensal do contrato, para cada notificagdo expressamente
formalizada, independente da possibilidade de rescisdo contratual, com as
consequéncias previstas em lei;

16.1.2. A aplicacdo da multa prevista no item anterior podera ocorrer somente 3
(trés) vezes, sendo que a proxima notificagdo ensejara a obrigatoria resciséo
contratual e aplicagao das demais sangdes legais previstas;

16.1.3. Os profissionais credenciados ficardo ainda sujeitos as penalidades
previstas na Lei n°. 14.133/2021 e alteragdes, nos casos ndo previstos neste
edital.

16.2. Descredenciamento:
16.2.1. Ocorrera o descredenciamento quando:

16.2.1.1. Por algum motivo o profissional credenciado deixar de atender as
condicdes estabelecidas neste Edital e no contrato administrativo de prestacao
de servicos;

16.2.1.2. Na recusa injustificada do profissional credenciado em assinar o
contrato, aceitar ou retirar o instrumento equivalente dentro do prazo
estabelecido, implicando em seu imediato descredenciamento e na imediata
suspensao do direito de licitar com o Municipio pelo prazo de 03 (trés) meses;
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16.2.1.3. A Administracdo Municipal fica assegurada o direito de no interesse
do Municipio, revogar ou anular o presente processo de credenciamento, sem
que caibam aos licitantes quaisquer direitos a reclamacgdes ou indenizagoes;

16.2.1.4. Por qualquer motivo o contrato entre o profissional credenciado e a
Administracdo municipal for rescindido.

16.3. Sancoées:

16.3.1. Pelo ndo cumprimento total ou parcial do objeto contratado a
Administracdo Municipal podera, garantida a prévia defesa do contratado, no
prazo de 05 (cinco) dias uteis, aplicar multa prevista neste edital juntamente
com as seguintes sangoes:

16.4. Adverténcia;

16.4.1. Suspensao temporaria de participagcao em Licitacbes e impedimento de
contratar com a Administragcéo Publica, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos;

16.4.2. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes de
punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade
que aplicou a penalidade, a qual sera concedida sempre que o contratado
ressarcir a Administragdo os prejuizos resultantes e depois de decorrido o
prazo da sancao aplicada com base na alinea anterior.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS
17.1. Os interessados assumem todos os custos de preparacdo e
apresentacao de seus documentos e o Municipio ndo sera, em nenhum caso,
responsavel por esses custos, independentemente do resultado;
17.2. Os interessados s&o responsaveis pela fidelidade e legitimidade das
informagdes prestadas e dos documentos apresentados. A falsidade de
qualquer documento apresentado ou a inverdade das informacdes nele
contidas implicara na imediata desclassificagdo da proponente que o tiver
apresentado, ou, caso tenha sido a credenciada, seu descredenciamento e
caso tenha sido contratada, a rescisdo do contrato, sem prejuizo das demais
sancdes cabiveis;
17.3. As normas que disciplinam este Edital de Credenciamento serdo sempre
interpretadas em favor da ampliagcao da participacado dos interessados, desde
que ndo comprometam o interesse publico e a finalidade de seu objeto.
17.4. A participacdo dos interessados implica em aceitagdo de todos os termos
deste Edital.
17.5. Os casos omissos serdo decididos pela Comissdao de Contratacdo
Permanente e pelo Setor Juridico da Prefeitura Municipal de Jaguapita.
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18. DOS ANEXOS DO EDITAL

18.1. Integram o presente Edital os Anexos a seguir:

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA,;

ANEXO II - FICHA DE INSCRICAO;

ANEXO Il - DECLARACAO DE NAO VINCULO EMPREGATICIO;

ANEXO IV - MODELO DE DECLARAGCAO DAS CONDIGOES DE
HABILITACAO;

ANEXO V - DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATOS
SUPERVENIENTES;

ANEXO VI - MINUTA DE CONTRATO;

ANEXO VII - ETIQUETA PARA ENVELOPE

Jaguapita, 02 de margo de 2026.

EDISON RODRIGUES DE ALMEIDA
Prefeito
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TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO.

O presente Termo de Referéncia tem por objeto o chamamento
publico para credenciamento de profissionais: Psicologo, Coordenador de Casa
Lar e Cuidadores Sociais para prestagcao de servicos, em atendimento as

necessidades da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

2. JUSTIFICATIVA.

A contratacdo da prestacdo de servico dos profissionais:
Coordenador de Casa Lar e cuidadores sociais visa atender as demandas da
Casa Lar Acolher Bem, garantindo um acolhimento adequado e humanizado
para individuos em situacdo de vulnerabilidade. A contratacdo da prestacao de
servigo do profissional do Psicélogo visa atender as demandas de atendimento
do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social — CREAS. As
contratagdes buscam assegurar o cumprimento das normativas do Estatuto da
Crianca e do Adolescente (ECA), da Politica Nacional de Assisténcia Social e
das diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS). O cargo de
Coordenador de Casa Lar esta previsto no Caderno de Orientacbes Técnicas:
Servico de Acolhimento para Criangas e Adolescentes (pagina 77).

3. ESPECIFICAGAO DOS SERVIGOS.
Os profissionais credenciados deverdo desempenhar as seguintes
atividades:
3.1. Coordenador de Casa Lar:
e Coordenar;
e Lideranga e gestdo da equipe e entidade;
e Ter conhecimento do Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA), da
Politica Nacional de Assisténcia Social e das diretrizes do Sistema Unico
de Assisténcia Social (SUAS) e das Orientagdes Técnicas do Servigo de

Acolhimento para Criangas e Adolescentes e Sistema de Justica;
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Elaboragdo em conjunto com a equipe técnica, cuidador social e demais
colaboradores, do Projeto Politico-Pedagdgico e Regimento Interno do
servico;

Conjuntamente com a Secretaria Municipal de Assisténcia Social realizar
a organizagao da selegcdo e contratacdo de pessoal e supervisdo dos
trabalhos desenvolvidos.

Apoio na formacao dos cuidadores sociais;

Apoio e acompanhamento do trabalho desenvolvido pelos cuidadores
sociais;

Em conjunto com a equipe técnica realizar a organizagdo das
informacdes das criangas e adolescentes e respectivas familias, na
forma de prontuario individual,

Preparagcdo da crianga e do adolescente para o desligamento em
parceira com o cuidador social e a equipe técnica.

Mediacdo, em parceria com o cuidador social, do processo de
aproximagéao e (re) constru¢do do vinculo com a familia de origem ou
substituta, quando for o caso, em conjunto com a equipe técnica;
Elaborar relatérios sociais e pareceres técnicos em conjunto com a
equipe técnica,;

Acompanhar e monitorar os casos atendidos;

Articular com a rede socioassistencial e com o Sistema de Garantia de
Direitos para encaminhamentos adequados;

Convocar e presidir reunides de planejamento e avaliagdo com a equipe.

Participar de reunides técnicas e elaborar planos de atendimento.

3.2. Cuidador Social:

Desenvolver atividades de cuidados basicos essenciais para a vida
diaria e instrumentais de autonomia e participacdo social das criangas e
adolescentes.

Organizar a rotina doméstica e o espaco fisico da Casa Lar

Apoiar e monitorar os cuidados com a moradia, como organizagao e
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limpeza do ambiente, higienizagdo do espago além da preparagdo de
alimentos.

Executar atividades recreativas, educativas e ludicas com as criancas e
adolescentes, tendo como suporte orientagdes de equipe técnica.
Apoiar, acompanhar e monitorar criangas e adolescentes nas atividades
de higiene, organizagdo, alimentacado, escolar e lazer, auxiliando desta
forma em todas as atividades diarias dos acolhidos.

Cuidados basicos com alimentacéo, higiene e protecéo;

Relagao afetiva personalizada e individualizada com cada crianca e/ou
adolescente;

Organizagao do ambiente (espaco fisico e atividades adequadas ao grau
de desenvolvimento de cada crianga ou adolescente);

Auxilio a crianca e ao adolescente para lidar com sua historia,
fortalecimento da auto-estima e constru¢ao da identidade;

Organizagdo de fotografias e registros individuais sobre o
desenvolvimento de cada crianca e/ou adolescente, de modo a
preservar sua histéria de vida;

Acompanhamento nos servicos de saude, escola e outros servigos
requeridos no cotidiano. Quando se mostrar necessario e pertinente, um
profissional de nivel superior (psicélogo ou assistente social) devera
também participar deste acompanhamento;

Apoio na preparagao da crianga e/ou adolescente para o desligamento,
sendo para tanto orientado e supervisionado por um profissional de nivel
superior;

Oferecer suporte emocional e social aos assistidos;

Estabelecer e, ou potencializar vinculos entre os acolhidos, profissionais
e familiares;

Viabilizar a garantia de seguranca e bem-estar dos acolhidos;

Autonomia para a resolutividade de conflitos e/ou comportamentos
desafiadores / de crise, de maneira educativa e respeitosa.

Nao expor crianca e adolescente em situacdes vexatorias.
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Participar das reunides/ capacitagdes promovidas pela equipe
técnica/Coordenacao acerca de planejamento de atividades, avaliagdes
e fluxo de trabalho.

Cumprir as escalas de trabalho estabelecidas pela gestdo e equipe
técnica da Casa Lar.

Em caso de nao acolhimento, o cuidador social podera ser realocado,

visando atendimento de demandas de outros servicos.

3.2. Psicélogo:

Realizar acolhimento e escuta qualificada para individuos e familias em
situagdo de violagdo de direitos (violéncia doméstica, abuso sexual,
negligéncia, trabalho infantil, entre outros).

Oferecer atendimento individual e grupal para fortalecimento emocional
e psicologico dos usuarios.

Atuar na mediacao de conflitos familiares e comunitarios.

Analisar e avaliar a situacdo dos usuarios, identificando fatores de risco
e vulnerabilidade.

Elaborar planos de atendimento individualizados (PAI) e estratégias para
a superacgao da situagao de risco.

Trabalhar em conjunto com a equipe interdisciplinar (assistentes sociais,
advogados, pedagogos, entre outros).

Orientar e encaminhar usuarios para servicos da rede socioassistencial,
saude, educacao e justica.

Articular agdes com o Conselho Tutelar, Ministério Publico, Defensoria
Publica e outros 6rgaos de protegao.

Acompanhar e monitorar casos em articulagdo com outras politicas
publicas.

Desenvolver palestras, campanhas e oficinas sobre direitos humanos e
prevencao de violéncias.

Promover grupos de apoio e fortalecimento de vinculos para vitimas e

familiares.
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Atuar na formacdo e capacitacdo de profissionais e liderancgas
comunitarias.

Elaborar relatérios, pareceres técnicos e laudos psicolégicos sobre os
atendimentos realizados.

Contribuir para a avaliacdo de impacto das acbdes desenvolvidas no
CREAS.

Registrar atendimentos e intervengdes

Atuar com empatia, ética e compromisso social, garantindo o acesso aos

direitos e a reconstrugéo da dignidade dos usuarios atendidos.

4. REQUISITOS PARA CREDENCIAMENTO.

Os profissionais interessados deverdo atender aos seguintes

requisitos:

4.1. Coordenador de Casa Lar:

Diploma de graduag&o em Servigo Social ou Psicologia;

Registro ativo no Conselho Regional de Servigo Social (CRESS) ou no
Conselho Regional de Psicologia (CRP);

Experiéncia comprovada na area de assisténcia social e acolhimento
institucional;

Disponibilidade para atuar conforme as necessidades da Casa Lar
Acolher Bem.

Flexibilidade de horarios.

4.2. Cuidador Social:

Ensino Médio completo;

Experiéncia comprovada na funcio de cuidador social ou similar;
Habilidade para lidar com individuos em situacao de vulnerabilidade
social;

Disponibilidade para trabalho em escala.

4.3. Psicdlogo:

Graduagao em Psicologia;

Registro ativo no Conselho Regional de Psicologia (CRP);
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e Experiéncia comprovada na area de assisténcia social e CREAS;

¢ Conhecimento sobre o SUAS, ECA e legislagao pertinente.

5. PRAZO DE EXECUGAO.

O credenciamento tera vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado conforme a necessidade da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e mediante interesse das partes. O credenciamento ficara

permanentemente aberto durante a vigéncia do Edital.

6. VALOR ESTIMADO E FORMA DE PAGAMENTO.

O valor definido para contratagao em regime de prestagao de servigo
(RPA), foi fornecido pelo Setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal e
pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social:

e Coordenador de Casa Lar: para o cargo de coordenador, considera-se a
média do valor salarial, inicial do profissional assistente social e do
psicélogo, assim, fixa-se o valor salarial de R$ 5.412,35 (Cinco mil,
quatrocentos e doze reais e trinta e cinco centavos) com carga horaria
de 40 horas semanais e disponibilidade de horario aos finais de semana

e periodo noturno.

e Cuidador Social: tendo como base o valor inicial do profissional cuidador
social de R$ 2.425,64 (Dois mil, quatrocentos e vinte e cinco reais e
sessenta e quatro centavos), conforme a lei n°044/2025; o cuidador

social trabalha em escala de 12x36 horas.

e Psicélogo: considera-se o valor inicial do profissional psicélogo de R$
5.479,17 (Cinco mil, quatrocentos e setenta e nove reais e dezessete
centavos), com carga horaria de 40 horas semanais.

Os servigos serdao remunerados, mediante a comprovagcdo dos
servigcos prestados e entrega dos relatérios de atividades e relatdrio de

frequéncia (Folha ponto).
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7. CRITERIOS DE SELEC_;iO.
Os interessados serao selecionados com base nos seguintes
critérios:
¢ Analise documental e comprovagéo dos requisitos exigidos;
e Avaliagao curricular, considerando experiéncia na area;
e Entrevista sera realizada para os cargos de Coordenador de Casa Lar e
cuidador social, com a equipe técnica da Casa Lar, para verificagao de
habilidades e adequacéo ao perfil desejado, sendo esta etapa de carater

eliminatdrio apos realizada a conferéncia documental.

8. PROCEDIMENTOS E DOCUMENTAGAO

Os profissionais deverao apresentar os documentos acondicionados
em envelope ou volumes separados, fechados, para participarem do
credenciamento, conforme segue:

a) Ficha de inscrigdo preenchida e assinada pelo candidato;

b) Comprovacéo de qualificacdo para o cargo pretendido, conforme
os REQUISITOS PARA CONTRATACAO.

c) Comprovagéao de qualificagdo para o cargo pretendido referente a
experiéncia profissional na area, comprovada em érgao publico ou privado
(periodo de minimo de 6 (seis) meses completos) apresentados através de
certificados, declaracao de curso ou documentos equivalentes;

d) Copia da Carteira de identidade e do CPF;

e) Comprovante de Situagcdo Cadastral no CPF Junto a Receita
Federal.

f) Certiddo de débito trabalhista.

g) Certidao de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual.

h) Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a
Divida Ativa da Uniao.

i) Certiddo Negativa de débitos municipais, expedida pelo setor de
tributos da Prefeitura Municipal de Jaguapita.

j) Declaragao de Nao Vinculo Empregaticio (anexo);
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k) Declaragao das Condigbes de Habilitagdo (anexo);
I) Declaragao de Inexisténcia De Fatos Supervenientes (anexo);
m) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais Estadual e Federal,

n) Comprovante de quitagao eleitoral.

Para o credenciamento referente aos cargos de Coordenador de Casa Lar e
Psicdlogo, os profissionais devem apresentar documentagdo para ambos os

cargos, se for o caso.

9. CRITERIOS DE AVALIAGAO

Os documentos apresentados serdo avaliados pela Comissdo de
Contratagédo Permanente juntamente com a Comissédo de Avaliagdo nomeada
para tal fim, pelo Executivo Municipal. As Comissdes ficardo responsaveis pela
abertura dos envelopes e pela avaliagdo dos documentos. Confirmado pelas
Comissbes a apresentagdo dos documentos exigidos, sera feito a qualificacdo
do profissional, atendendo os requisitos exigidos conforme pontuacéao e tabela

abaixo:

Experiéncia Profissional

Descricao Pontuacdo| Pontuagéo maxima
o . 1,0 a cada
Experiéncia profissional comprovada na
- o A 6 meses 5,0
funcao de psicologo, em empresa juridica de de
direito publico ou privado. trabalho.
Experiéncia profissional comprovada na area | 0,5 a cada
da Assisténcia Social e acolhimento 06 meses 5,0
institucional, em empresa juridica de direito de
publico ou privado. trabalho.
Experiéncia profissional comprovada em 0,5 de 03 5,0
servico prestado como cuidador a 06
social/educador social, em empresa juridica | meses de
de direito publico ou privado. trabalho.
Po6s-Graduacgéao 0,5 1,0
Mestrado 0,5 1,0
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Doutorado 0,5 1,0

10. PRAZOS

As inscrigbes dar-se-&0 no periodo de 15 dias corridos. A abertura
dos envelopes sera realizada pela Comissao de Avaliacido e ocorrera no dia
logo apds a finalizagdo das inscrigdes. Apds, a avaliagcdo das documentagdes
sera publicado o Edital de Classificacédo. A entrevista sera realizada pela equipe
técnica da Casa Lar Acolher Bem, em data e local determinado, a convocacgao
sera publicada no Diario Oficial dos Municipios do Parana. O resultado final do
credenciamento sera publicado até 15 dias apds a abertura dos envelopes.
11. RECURSOS E IMPUGNAGOES

Apds publicado, o Edital de Classificacdo podera ser impugnado no
prazo de até 02 (dois) dias que antecedem a data limite para a inscrigdo. As
decisbes e atos praticados no procedimento do credenciamento cabera
recurso, representagdo, no prazo de 02 (dois) dias uteis. Os recursos
indeferidos no todo, ou em parte, pela Comissdo de Avaliacdo serdo
encaminhados devidamente instruidos a apreciagdao do Setor Juridico da

Prefeitura Municipal de Jaguapita.

12. COMISSAO DE CREDENCIAMENTO.

Os membros da Comissao de Avaliacdo serdo nomeados pelo
Executivo Municipal e sera composta por profissionais da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social e dos demais setores. A Comissdo de Avaliagao tem
como atribuicdo realizar a abertura dos envelopes, constatar se todos os
documentos exigidos foram apresentados, realizar a avaliagdo e definir a
classificacdo de cada candidato. A Comissdo de Avaliagdo tem a
responsabilidade de acompanhar todo o processo de credenciamento, emitir
parecer e registrar todas as decisdes tomadas. A equipe técnica da Casa Lar

13. FISCALIZAGAO E ACOMPANHAMENTO.
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A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e a Equipe Técnica da
Casa Lar Acolher Bem e do CREAS serédo responsaveis pela fiscalizagao e
acompanhamento dos servigos prestados, garantindo o cumprimento das
atividades conforme o estabelecido neste Termo de Referéncia.
14. DESCRIGAO DAS NECESSIDADES.

O presente credenciamento visa a contratacdo de Coordenador de
Casa Lar, cuidadores sbécias e psicologo, na quantidade e demais

especificagdes, conforme segue:

CARGO QUANTIDADE | VENCIMENTOS | TEMPO DE | JORNADA
VAGAS MENSAIS CONTRATO DE
R$ TRABALHO
Coordenador de 01 5.412,35 12 meses 40 horas
Casa Lar semanais
Cuidador Social 12 2.425,64 12 meses | Escala 12x36
horas
Psicologo 1 5.479,17 12 meses 40 horas
semanais

15. DISPOSIGOES GERAIS

O credenciamento n&do gera obrigatoriedade de contratacdo dos
profissionais. Os credenciados deverao atuar conforme as normas e diretrizes
estabelecidas pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social. Eventuais
situagdes nao previstas serao resolvidas pela gestado responsavel pela Casa
Lar Acolher Bem e pelo CREAS.

Jaguapita, 02 de margo de 2026.

NADIA TEIXEIRA CAIRIS

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
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ANEXO Il - FICHA DE INSCRIGAO - CREDENCIAMENTO 002/2025.

OBJETO: CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO DE
PROFISSIONAIS: PSICOLOGO, COORDENADOR DE CASA LAR E
CUIDADORES SOCIAIS PARA PRESTACAO DE SERVICOS, EM
ATENDIMENTO AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL..

Nome:

Data de nascimento I
RG: |
CPF: |
Endereco: N°__

Bairro:

Cidade: |
Telefone Fixo: ()
Celular: ()

Email:

Nivel de Escolaridade: |

Cargo pretendido: : |

(Local) , __(Data) \

Assinatura do candidato
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ANEXO IIl - DECLARAGAO DE NAO VINCULO EMPREGATICIO

Declaro, para os devidos fins a Comissdo de Contratacdo Permanente
da Prefeitura Municipal de Jaguapita, que eu

, portador da Cédula de

Identidade RG n.° e inscrito(s) no CPF sob

n.° caso seja habilitado no Processo Credenciamento

12025, Processo Administrativo /2025, minha habilitagdo ndo gerara
direito subjetivo para efetiva contratagdo ou vinculo empregaticio e que néo
exergo cargo ou fungao publica municipal na cidade de Jaguapitda — PR

Por ser verdade, firmo a presente.

(Local) , __(Data) \

Assinatura do candidato
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ANEXO IV - MODELO DE DECLARAGAO DAS CONDIGOES DE
HABILITAGAO

Declaramos, sob as sancdes administrativas cabiveis e as penas da lei, para

os devidos fins e especialmente no que se referir ao Credenciamento n.

. /2025, que eu ,
residente no endereco
portador da Cédula de Identidade RG n. e inscrito no
CPF sob n. | , apresento todos os requisitos

exigidos no referido Edital para a habilitagdo, quanto as condi¢gdes de
qualificagao juridica, fiscal e técnica, nos termos do artigo 4.°, inciso VI, da Lei
Federal n. 10.520/2002.

(Local) , __(Data)

Assinatura do candidato
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ANEXO V - DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATOS
SUPERVENIENTES

A Comissao de Contratacdo Permanente n° 12025

Municipio de Jaguapita, Estado do Parana.

Prezados Senhores:

Eu , residente
no endereco
portador da Cédula de Identidade RG n. e

inscrito no CPF sob n. , declaro para

todos os fins de direito, a inexisténcia de fatos supervenientes
impeditivos do CREDENCIAMENTO ou que comprometam a

idoneidade da proponente.

(Local) , __(Data)

Assinatura do candidato
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ANEXO VI - MINUTA DE CONTRATO
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVIGCOS N.° 002/2025
VINCULADO AO PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE N.° 026/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 064/2025

Os signatarios deste instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE JAGUAPITA,
pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob n°
75.457.341/0001-90 sito a Avenida Minas Gerais, 220, centro, Jaguapita,
Estado do Parana, neste ato representado por seu prefeito municipal, o Senhor
XXXXXXXXXXXXXXXXXXX,  XXXXXXXXXXXXX, casado, portador do RG n°
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX  SSP/PR, inscrito no CPF sob o n°
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXKX, residente e domiciliado na Rua
XXXXXXXXXXXXXXXXX, XXXXXXXXXX, em Jaguapitd — PR, doravante denominado
CONTRATANTE, e de outro a XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX,
brasileira, portadora do RG n° XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, € do CPF n°.
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX residente e domiciliada a
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, nesta cidade de Jaguapitd — Parana,
doravante denominado CONTRATADA, formalizam entre si o presente
contrato, mediante as clausulas e condigbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - Do objeto — CHAMAMENTO PUBLICO PARA
CREDENCIAMENTO DE PROFISSIONAIS: PSICOLOGO, COORDENADOR
DE CASA LAR E CUIDADORES SOCIAIS PARA PRESTACAO DE SERVIGCOS,
EM ATENDIMENTO AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL.

CLAUSULA SEGUNDA - Obrigacdes do Contratante — constitui obrigagdo do
contratante, designar os espacos fisicos e os materiais, necessarios para
realizacao dos trabalhos.

CLAUSULA TERCEIRA - Obrigacdes do Contratado — Constitui obrigacéo do
contratado cumprir com os horarios estipulados pelo Municipio, adequar as
atividades dentro da estrutura e condicbes atuais do Municipio, zelando e
responsabilizando-se pelos materiais e locais utilizados. O contratado devera
entregar mensalmente a folha ponto na Secretaria de Assisténcia Social e
desempenhara as seguintes fungdes:

ATRIBUICOES CARGO:

CLAUSULA QUARTA - Da Remuneragdo — Pela execucdo dos servicos,
objeto do presente contrato, o Contratante pagara ao Contratado como
remuneracao bruta, a importancia de R$ XXXXXXXXXXXXXX mensais.
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Paragrafo Primeiro — ndo havera qualquer reajustamento do preco contratado.

Paragrafo Segundo - as despesas decorrentes deste contrato serdo
suportadas nos termos da dotagdo propria prevista no orgamento vigente,
conforme segue: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

CLAUSULA QUINTA - Das Obrigagées Trabalhistas — Correrdo por conta e
responsabilidade exclusiva da contratante, as despesas previdenciarias, no
percentual de 11%, para execugao dos servigos ora contratados.

CLAUSULA SEXTA - Da Vigéncia e Rescisdo — A vigéncia do presente
contrato tera inicio no dia XxXXXxXxxxX e término no XXXXXXXXXXXX , Nao
cabendo ao contratado qualquer reclamacgéao, indenizagao, multa ou pagamento
extra de qualquer natureza. A rescisdo podera ocorrer por quaisquer das
partes, desde que fundamentada e comunicada, por escrito, com antecedéncia
de 30 (trinta) dias, sem qualquer indenizag&o para as partes.

E, por estarem justos e conformes, assinaram o presente em duas vias,
na presencga de duas testemunhas.
Jaguapita, xxxxx de XXXXXXXXXXXXXXXX de XXXXXXX.

XXXXXXXXXXX XXX XXX XXX XX XXX
PREFEITO MUNICIPAL
CONTRATANTE

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXKXXXXXXX
CONTRATADO
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